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X Konferencja Naukowa organizowana
przez Korporacje Bibliotekarzy
Wroctawskich w siedzibie Dolnoslgskiej
Biblioteki Pedagogicznej we Wroctawiu
dotykata probleméw zwigzanych ze

zmiang Ustawy o Szkolnictwie Wyzszym,
czyli z reforma polskiego szkolnictwa
wyzszego, zwang czesto , Konstytucja dla
Nauki” lub ,,Ustawg 2.0”, ktéra wymusza
reorganizacje bibliotek akademickich.



Wyktady

Otwarcia Konferencji dokonata i prowadzita obrady

prof. Maria Pidtypczak-Majerowicz, przewodniczgca Komitetu Programowego
Korporacji Bibliotekarzy Wroctawskich, emerytowany pracownik Instytutu
Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu Pedagogicznego

w Krakowie

USTAWA 2.0 - OSTATNIA SZANSA
DLA BIBLIOTEK AKADEMICKICH

Jako pierwszy wystgpit dyrektor Centrum Wiedzy Politechniki Wroctawskiej dr Jedrzej
Lesniewski, a jego wystgpienie nosito znamienny tytut Ustawa 2.0 - ostatnia szansa dla bibliotek
akademickich. Teza o spadku czytelnictwa wsréd studentow, ale takze doktorantow
i pracownikow naukowych zostata poparta danymi statystycznymi. Wszyscy coraz chetniej
siegajg po zrodta elektroniczne, stagd konieczno$¢ zmian, w szczeg6lnosci mentalnosciowych,
wsrod bibliotekarzy. Biblioteka musi by¢ atrakcyjna dla uzytkownikdéw, wobec czego nalezy
przemysle¢ kto jest gtdbwnym uzytkownikiem: studenci z zapatem? doktoranci z warsztatem?
naukowcy z doswiadczeniem?

Jedrzej LedSniewski przedstawit zmiany, jakie zaszty w Bibliotece Politechniki Wroctawskiej
w ciggu ostatnich 4 lat. Nie tylko zmniejszono liczbe zatrudnionych bibliotekarzy i kadry
kierowniczej, ale takze znaczgco zmienit sie profil biblioteki - mniej wydawnictw papierowych
na korzys¢ elektronicznych. Biblioteka musi by¢ dzisiaj nowoczesna i podazajgca za potrzebami
organizacji, ktérej stuzy. Planowane sg dalsze zmiany np. jedna biblioteka zamiast
rozproszonych dwudziestu oraz wolny dostep do czesci zasobow drukowanych (RFID)
i automatyzacja proceséw wypozyczen i zwrotow (SELFCHECK 3M).




EWOLUCJA SIECI BIBLIOTECZNEJ
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

Wystapienie pt. Ewolucja sieci bibliotecznej Uniwersytetu Szczeciriskiego w przededniu zmian w polskim
szkolnictwie wyzszym Urszuli Ganakowskiej, dyrektora Biblioteki Gtoéwnej Uniwersytetu
Szczecinskiego zaprezentowata pod nieobecnos¢ prelegentki Ewa Grabarska z KBW. Najwazniejsze
zmiany, ktére wptynety na sposob funkcjonowania omawianej Biblioteki to redukcja matych,
wydziatowych bibliotek rozproszonych po catym miescie na rzecz trzech centréw, co pozwolito
obnizy¢ koszty (rowniez przez redukcje personelu) i utatwito czytelnikom dotarcie do potrzebnych
im materiatéw. Przyjeto zasade: 1 tytut - 1 egzemplarz drukowany dostepny na miejscu oraz
wersja elektroniczna dostepna w sieci wewnetrznej.

ROLA BIBLIOTEKARZY
AKADEMICKICH W PODNOSZENIU
KOMPETENCJI INFORMACYJNYCH
PRACOWNIKOW NAUKOWYCH

Nastepnie gtos zabrat dr Dawid Kosciewicz, wicedyrektor Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu. Omowit Role bibliotekarzy akademickich w podnoszeniu kompetencji
informacyjnych pracownikow naukowych uczelni wyzszej w kontekscie zmian legislacyjnych w polskim
szkolnictwie wyzszym. Prelegent zwrocit uwage, ze w Ustawie stowo ,biblioteka” wystepuje doktadnie
dwa razy:

© ,wW uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka”
(Art. 49, ust. 2),

L,upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie
i udostepnianie zbioréw bibliotecznych” (Art.11, ust. 1, pkt. 9). Wobec tego zmiany w szkolnictwie
wyzszym bedg miaty konsekwencje w obszarze dydaktyki. Dotyczy to takze biblioteki akademickiej.
W ramach ostrej konkurencji uczelni wyzszych, wszystkie jednostki uczelni sg zobowigzane wnosi¢
wktad w podnoszenie atrakcyjnosci studidow. Konieczne sg nowe obszary zainteresowan bibliotek
i bibliotekarzy: zarzagdzanie danymi, oceny i ewaluacje, media spotecznosciowe, sukcesy studentéw.
Stanowi to dla bibliotekarzy szanse na przejecie inicjatywy.




Biblioteka Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu postawita na podnoszenie kwalifikacji
pracownikéw i wprowadzita obowigzkowe szkolenia z doskonalenia umiejetnosci informatycznych
postugiwania sie profesjonalnymi bazami danych oraz coachingu. Kompetencje bibliotekarzy byty
podnoszone takze przez:

- szkolenie z wykorzystania innowacyjnych metod dydaktycznych (metodyki learning-by-doing,
design-thinking),

- szkolenie z zarzadzania informacjg w procesie dydaktycznym poprzez wykorzystanie narzedzi
e-learningowych,

- szkolenie z doskonalenia postugiwania sie jezykiem angielskim w dydaktyce.

Wprowadzono takze konsultacje z obstugi baz danych oraz popularnych narzedzi bibliometrycznych
adresowane do naukowo-dydaktycznych pracownikédw uczelni oraz skierowany do pracownikow

ze stopniem doktora i doktorantéw ponizej 35 roku zycia program bezptatnych szkolen, w ramach

projektu RISE, dofinansowanego przez Unie Europejskg ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj.

BIBLIOTEKA MUZEALNA OdNowa

Nastepnie wystgpita Katarzyna Zak-Caplot kierujaca Bibliotekg Muzeum Warszawy z referatem
Biblioteka muzealna OdNowa, czyli miedzy drugim a trzecim miejscem. W swoim wystgpieniu
prelegentka pokazata jak zmienit sie sposéb postrzegania biblioteki muzealnej. Z wewnetrznej
komorki muzeum, znanej tylko pracownikom i trudnej do odnalezienia dla niewtajemniczonych
stata sie bibliotekg otwartg, publiczng. Umozliwit to, a raczej wymusit, remont, kompleksowa
rewitalizacja catego obiektu Muzeum. Poniewaz remont trwat 4 lata czytelnicy w tym czasie
odptyneli do innych placowek. Bibliotekarze staneli przed problemem jak ich odzyskac i gdzie
szuka¢ nowych. Konieczna byta zmiana mentalnosci bibliotekarzy. Dzisiaj Biblioteka zajmuje miejsce
na parterze budynku, jest widoczna dla kazdego wchodzgcego do obiektu. Peini takze funkcje
punktu informacji muzealnej. Zmienit sie profil ustug - dzisiaj o wiele wiecej jest udzielanych
informacji (kwerend) przez e-mail niz bezposrednio.
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Wprowadzono nowe ustugi: biblioteka prowadzi lekcje muzealno-biblioteczne dla uczniéw, szkolenia
dla nauczycieli oraz lekcje jezyka polskiego dla obcokrajowcéw - ,Warszawa dla
Sredniozaawansowanych”. Obecnie zmienito sie postrzeganie Biblioteki przez kierownictwo Muzeum,
biblioteke traktuje sie jako réwnoprawny dziat, przyciggajacy odwiedzajgcych.

NOWE TECHNOLOGIE,
NOWE OCZEKIWANIA CZYTELNICZE

Kolejng prelegentkg byta Matgorzata Klauze
z Biblioteki Raczynskich w Poznaniu, ktéra
przedstawita referat: Nowe technologie, nowe
oczekiwania czytelnicze. Uwagi na temat zalet
i wad wynikajgcych ze zmian w organizacji pracy
na przyktadzie dziatalnosci Biblioteki Raczyriskich
w Poznaniu. Omoéwita w nim zmiany oczekiwan
wspotczesnych czytelnikbw w stosunku do lat
ubiegtych.

Coraz wiecej informacji jest pobieranych z Internetu. Dlatego tez bibliotekarze stuzg pomoca
czytelnikom w korzystaniu np. z Google Scholar. Roéwniez state podnoszenie kompetenc;i
jezykowych stato sie konieczne, poniewaz placéwke odwiedza wielu uzytkownikéw nie
postugujacych sie swobodnie jezykiem polskim. Na uwage zastugujg liczne w Bibliotece urzadzenia
utatwiajace prace osobom niedowidzacym i niewidomym - poczgwszy od specjalistycznego czytnika
wyposazonego w lupe, przez specjalng klawiature i monitor wyswietlajgcy obraz w odpowiednich
dla os6b niedowidzacych kolorach, az do brajlowskiej klawiatury. Niewiele bibliotek postuguje sie
tak specjalistycznym sprzetem.

RODO Dr Marek Piotr Urbanski z Powiatowe] Biblioteki Publicznej
w Szamotutach oméwit zagadnienie RODO w otoczeniu biblioteki.

W OTOCZENIU Wystepit w kominiarce chronigc swoj wizerunek. Zabieg ten

BIBLIOTEK' zwrocit  uwage na niektére absurdalne wrecz decyzje
administracyjne wynikajgce z niezrozumienia lub niewtasciwej

D .l s | interpretacji rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych
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Jednak faktem jest, ze bibliotekarze muszg wiekszg wage przywigzywac
do ochrony danych czytelnikbw, co spowodowato na przyktad zmiany
w regulaminach. Dr Urbanski zakonczyt swoje wystgpienie filozoficznym
pytaniem: Czy RODO faktycznie uproscito zycie codzienne i okaze sie tarnszq
metodq kontroli przetwarzania danych osobowych w UE?

TRENER UMIEJETNOSCI INFORMACYJNYCH

Jako ostania wystgpita dr Magdalena Karciarz z Biblioteki Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej
z referatem na temat: Trener umiejetnosci informacyjnych, kustosz zasobow naukowych, doktor
nauk humanistycznych czyli wizytéwka bibliotekarza.

Prelegentka zwrocita uwage jak bardzo zmienit sie zawod bibliotekarza w ostatnich latach.
Kompetencje bibliotekarza to dzisiaj nie tylko wiedza o ksiegozbiorze, ale bardzo szeroko
rozumiane kompetencje spoteczne i informatyczne. Na skutek zmian w Ustawie o szkolnictwie
wyzszym stanowisko bibliotekarza akademickiego przestato by¢ stanowiskiem badawczym,
nastgpito uwolnienie zawodu z powodu zniesienia egzaminu na bibliotekarza dyplomowanego.
Zastrzezenia budzi takze wynagrodzenie bibliotekarza - niskiego, wobec wysokich kompetenc;ji
i rosngcych oczekiwan.

Wiasciwie zawdd ,bibliotekarz” powoli odchodzi do lamusa. W jego miejsce pojawia sie
~detektyw danych”, ,broker danych osobowych”, ,kurator pamieci osobistej” czy ,trener zrédet
informacji”.




Panel dyskusyjny
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KORPORACJA
Po przerwie, wypetnionej gorgcymi dyskusjami w kuluarach, BIBL'OTEKARZY

nastgpita dyskusja panelowa na temat Zmiany w bibliotekach
bedqce konsekwencjq nowych ustaw i rozporzqdzen. w R OCI’_ Aw S I( ’ C
-

W prezydium zasiedli dyrektorzy bibliotek uczelni wroctawskich -
Matgorzata Swirad  (Uniwersytet Ekonomiczny), Jedrzej
LeSniewski (Politechnika Wroctawska), Magdalena Wigcek
(Akademia Muzyczna) i dr Agnieszka tuszpak dyrektor Instytutu
Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
Wroctawskiego.

Moderatorem byta prof. Maria Pidtypczak-Majerowicz.

Podniesiono  problem miejsca  bibliotek  akademickich
na uczelniach po wprowadzeniu zmian ,Nauka 2.0". Do wrzesnia
2019 r. uczelnie majg opracowal swoje Statuty. Padto pytanie,
czy biblioteki akademickie majg wptyw na ksztatt Statutu swojej
uczelni, a co za tym idzie czy zostang zachowane ,prawa nabyte”
bibliotekarzy dyplomowanych - w jakim zakresie i w jakiej
formie.

Osobnym problemem jest ksztatcenie bibliotekarzy. W Swietle
nowych przepiséw bibliotekoznawstwo zostato przeniesione
z nauk humanistycznych do nauk spotecznych i witgczone
do nauk o komunikacji spotecznej | medialnej, wspdlnie
z dziennikarstwem. Obecnie mtodzi adepci zawodu s3g ksztatceni
w trzech kierunkach: informacja naukowa, bibliotekoznawstwo
oraz publikowanie cyfrowe i sieciowe.

Dyskusja byta zywa i naprawde gorgca. Wszyscy zgodzili sie
z wnioskiem, ze ,idzie nowe” i konieczna jest zmiana mentalnosci
bibliotekarza i nowe rozumienie jego zadan.

Konferencje zakonczyta prof. Maria Pidtypczak-Majerowicz
dziekujgc przybytym za liczng frekwencje i zywe uczestnictwo.
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