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Nauczyciel mianowany
na Sciezce awansu zawodowego

procedury awansowe wedlug
nowych zmian

od 1 wrzesSnia 2022 r.




Awans nauczyciela mianowanego na dyplomowanego
od 1 wrzes$nia 2022 .

Art. 9ca, ust. 6 KN.

Nauczyciel mianowany ubiegajacy sie o stopien nauczyciela
dyplomowanego wedlug nowych przepisow bedzie musial
przepracowac w szkole 5 lat i 9 miesiecy od dnia mianowania, aby moc
ztozy¢ wniosek do komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela
dyplomowanego wedlug juz nowych przepisow.

Art. 9ca, ust. 7 KN.

Przy czym okres ten zostanie skrocony do 4 lat i 9 miesiecy
dla nauczyciela, ktory:

» ma stopien naukowy lub

» przed nawigzaniem stosunku pracy w szkole w Polsce prowadzil zajecia
w szkole za granica



Awans nauczyciela mianowanego
przepisy przejsciowe

Spora cze$¢ nauczycieli bedzie realizowac przepisy przejsciowe, ktore
obowiazuja jedynie do 2027 r. Dotyczg one nauczycieli kontraktowych,
cho¢ nie tylko, bo tez i nauczycieli dyplomowanych.

Przepisy wprowadzajace zmiany w Karcie Nauczyciela przewidujg
jednak dla tej grupy nauczycieli jedynie skrocenie okresu, ktory nalezy
przepracowac, aby moc ubiegac sie o stopien nauczyciela dyplomowanego.

Zgodnie z Art. 12 pkt. 1 ustawy zmieniajacej KN, nauczycielom, ktorzy
stopien nauczyciela mianowanego uzyskali lub uzyskaja wedlug przepisow
dotychczasowych i do dnia 1 wrze$nia 2022 r. nie rozpoczeli stazu na
stopien nauczyciela dyplomowanego, okres pracy w szkole wynoszacy:

» 5lati9 miesiecy od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
» 4 lati9 miesiecy w przypadku nauczyciela posiadajgcego stopienn naukowy
skraca sie o :

2 lata



Nauczyciele mianowani w trakcie stazu
na dyplomowanego

Ostatnim rokiem szkolnym, w ktorym mozna bylo rozpocza¢ staz
na stopien nauczyciela dyplomowanego, byl rok szkolny 2021/2022.

Art. 11 KN. Nauczyciele, ktorzy przed dniem 1 wrzesnia 2022 r.
rozpoczeli staz na stopien nauczyciela dyplomowanego, lecz do tego
dnia nie uzyskali stopnia nauczyciela dyplomowanego, stopien
nauczyciela dyplomowanego uzyskuja wedlug przepisow
dotychczasowych.

Zauwazmy tylko, ze w ustawie nie przewidziano skrocenia stazy
nauczycielom, ktorzy rozpoczeli je przed 1 wrzesnia 2021 r.,
tj. we wrzesniu 2020 r. lub w latach wczesSniejszych.

Mozliwe statusy nauczyciela:

1. Jeste$ nauczycielu po roku stazu, musisz jeszcze odby¢ dwa lata
stazu.

2. JesteS po dwoch latach, zostal ci ostatni rok szkolny stazu (9
miesiecy).



Nauczyciele mianowani przed stazem na stopien
nauczyciela dyplomowanego

Przepisy przejSciowe dla nauczycieli mianowanych starajacych sie o
dyplomowanie. Awans latwiejszy, jeszcze nigdy nie bylo tak latwo
go otrzymad. Dla tych nauczycieli przygotowano przyjazne przepisy.
Teraz nauczyciele ci awansujga po nowemu. To jest bardzo duza
niespodzianka dla tych nauczycieli, ktorzy juz dawno temu 7, 10 1 nawet
wiecej lat temu zdobyli mianowanie.

Informacja ze strony MEIN (22.08.22)

Jezeli nauczyciel mianowany nie rozpoczal stazu na dyplomowanego
i dotychczas od uzyskania mianowania przepracowal co najmniej
3 lata i 9 miesiecy, (w tym okresie musial mie¢ zatrudnienie
przynajmniej na poét etatu i zgodnie z kwalifikacjami oraz posiada
bardzo dobra ocene pracy wystawiona w ostatnim roku pracy
(obejmujgcy okres ostatnich trzech lat pracy) i spelnia okres§lone

w rozporzadzeniu wymagania, moze ubiegac sie o nadanie stopnia
nauczyciela. dyplomowanego juz w. tym roku szkolnym.



Co to oznacza w praktyce dla kazdego z nauczycieli?

Nauczyciel musi spelni¢ warunki: przepracowanie 3 latio
miesiecy (w tym czasie zatrudnienie przynajmniej na pol
etatu i zgodnie z kwalifikacjami) i bardzo dobra ocena pracy
wystawiona za ostatnie trzy lata pracy.

Data wystawienia to ostatni rok pracy.

Nauczyciel mianowany liczy sobie czas pracy na stanowisku
nauczyciela mianowanego (od daty nadania aktu awansu na stopien
nauczyciela mianowanego).

Jesli nauczyciel ma za sobg 3 lata i 9 miesiecy i pracuje w placowce
ponad 3 lata, to moze zlozy¢ wniosek do dyrektora o ocene
pracy.

Jesli komus brakuje tych 3 lat i 9 miesiecy, to ocena za rok

i dyplomowanie za rok.



Warunki nadania stopnia dyplomowanego

Art. 9a 1a. Warunkiem nadania nauczycielowi mianowanemu stopnia
nauczyciela dyplomowanego jest:

1) spelnienie wymagan kwalifikacyjnych, o ktorych mowa w art.
9 ust. 1 pkt 1.

2) przepracowanie w szkole okresu, o ktorym mowa w art. 9ca
ust. 6 albo 7, a w przypadku nieuzyskania akceptacji komisji
kwalifikacyjnej — takze okresu, o ktorym mowa w art. 9g ust. 8;

3) posiadanie co najmniej bardzo dobrej oceny pracy uzyskanej

w ostatnim roku pracy przed zlozeniem wniosku o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego;

4) uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej, ktéra na podstawie
dokonanej analizy dorobku zawodowego nauczyciela i przeprowadzone]
rozmowy sprawdza spelnianie przez nauczyciela wymagan dotyczacych
realizowania zadan lub podejmowania dzialan na rzecz o§wiaty oraz ich
efektow, okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 9g ust. 10



Zakres wymagan w postepowaniu kwalifikacyjnym

na stopien nauczyciela dyplomowanego
Rozp. § 7. 1.

1) doskonalemie warsztatu pracy, w tym w zakresie stosowama technologi informacyyne) 1 komunikacyjne). oraz pogle-
biamie wiedzy 1 umiejetnodci w celu podnoszenia jakosci pracy szkoly;

2) umiejetnosc dzielema sie wiedza 1 dod$wiadczeniem z ity nauczyvcielam, w tym przez prowadzenie:
a) zajed otwartych, w szczegdlnosici dla nauczyvcieli odbyvwajacych przygotowanie do zawodu, lub
b)Y  zajed w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub inmych zajed dla nauczyciels;

3} uwmiejetnosc wykorzystywania w pracy metod aktywizumjacych uczma oraz narzedzi multimedialnych 1 informatycz-
mych sprzyjajacych procesowi uczema sig;

4}  realizowanie co najmmnie] jednego z nastepujacych zadan:

a) wykonywame zadan mentora, opiekuna prakivk pedagogicznvch, spolecznego kuratora sadowego, egzaminatora
ockregowe) komisji egzaminacyine], reeczoznawcy do spraw podrecznikdw, konsultanta Centrum Edukacys Arty-
styczne]. wolontariusza wykonujacego Swiadczenia na reecz stowargyszemia lub inne) orgamizacyi, ktérych celem
statutowym jest dzialalnosdc wychowawcza albo rozszerzame 1 wzbogacame form dziatalnoscy dyvdaktyvczne), wy-
chowawcze), opiekuficze) 1 mmnowacyine) szkoly, instruktora harcerstwa lub innvch zadan shuzacych podnmiesiemu
jakosci pracy szkobly lub wvkonywanych na rzecz dzieci 1 miodziery ze specjalnymi potrzebami edukacyjnynu
lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

b) opracowanie 1 wdrozenie mmowac)i lub dzialtan dyvdaktyeceznych, wychowawczych, opiekuficzych lub innych
zwiazanych z oswiata, w tym podeymowanie dzialan w ramach realizowanego w szkole eksperyvmentu pedago-
gicznego,

c) opracowamie podrecznika Iub autorskie) pracy z zakresu oSwiaty lub rozwoqu dziecka opublikowane] w czaso-
pismie branzowym lub w formie innej zwarte) publikacyi,

d) prowadzeme cyklicenych zajed szkolemiowych dla nauczvcieli lub rodzicdw uczmow, o ile nmie naleiza one do
obowiazkdw nanczyvciela, w tym z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc,

e} przeprowadzame 1 analizowanie badaf naukowych z zakresu oSwiaty, w szczegdlnoici zwiazanych ze specyviika
1 potrzebami szkoly, oraz wykorzyvstywanie wynikdw tych badas do podnoszenia jakodci pracy szkohy.




Whniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego

Rozp. § 5. 1.

§ 5. 1. Do wiosku o podjecte postepowania kwalifikacyjnego dolacza sie:

1)  kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe 1 kopie aktu nadama stopnia awansu zawodo-
wego nauczyciela mianowanego, poswiadczone przez dyrektora szkoly za zgodnos¢ z oryginalem;
2)  zaSwiadczenie dyrektora szkoly zawierajace:

a) 1nformacje o wymiarze zatrudnienia nauczyciela 1 nauczanym przez mego przedmiocte lub rodzaju prowadzo-
nych zajec, w okresie, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 6 albo 7 ustawy, a w przypadku nieuzyskama akceptacj:
komus)i kwahfikacyjnej — takze w okresie, o ktdrym mowa w art. 9g ust. 8 ustawy, wraz ze wskazaniem wazyst-
kich szkot, w ktorych nauczyciel pracowat,

b) w przypadku nauczyciela spelniajacego warunek, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 7 ustawy — takze informacje
0 przyczynte skrocenia okresu pracy w szkole;

3)  kope karty oceny pracy zawierajaca ocene, o ktore) mowa w art. 9b ust. 1a pkt 3 ustawy, poswiadczong przez dyrek-
tora szkoly za zgodnos¢ z oryginalem;

4)  opis1analize sposobu realizacyt wymagan, o ktorych mowa w § 7 ust. 1, wraz ze wskazaniem w szczeg6lnoscl uzyska-
nych efektow, podpisane przez nauczyciela czytelnym podpisem; dokument obejmuje nie wiecej miz 4 strony w for-
macte A4.




Organ nadzoru organizuje rozmowe kwalifikacyjng

W nastepnym kroku organ nadzoru powola komisje
kwalifikacyjng w skladzie:

» przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

 dyrektor szkoly, z wyjatkiem przypadku gdy o awans ubiega
sie dyrektor szkoly,

» 2 eksperci z listy ekspertow prowadzonej przez MEIN,

» przedstawiciele organu prowadzacego szkole i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jako obserwatorzy
(opcjonalnie),

» wchodzi przedstawiciel wskazanego we wniosku zwigzku
zawodowego (na wniosek nauczyciela).



Nauczyciel przed komisjg kwalifikacyjng
Rozp. § 11. pkt. 1.
§ 11. 1. Komisja kwalifikacyjna zapoznaje sie z ocena pracy nauczyciela oraz opisem 1 analiza sposobu realizacyt wy-
magai, o ktorych mowa w § 7 ust. 1, a takZe przeprowadza rozmowe z nauczycielem, podczas ktorey nauczyciel:
1)  dokonuye prezentacy dorobku zawodowego;

2)  odpowiada na pytania cztonkow komisyt kwalifikacyney dotyczace zrealizowanych zadan lub podjetych dzialtan na
1zecZ oswiaty oraz ich efektow w zakresie wymagan, o ktorych mowaw § 7 ust. 1.

2. W trakcie rozmowy, o ktdre) mowa wust. 1, zapewnia sie nauczycielow dostep do aktow prawnych oraz umozliwia
sie dokonanie prezentacyt, o ktdre) mowa wust. 1 pkt 1.

3. Kazdy z cztonkdw komisyt kwalifikacyyne), po dokonanm analizy dorobku zawodowego 1 przeprowadzone) rozmo-
wie, ocenia spetnienie przez nauczyciela wymagan, o ktorych mowa w § 7ust. 1, przyznajac tacznie za wszystkie wymaga-
nia punkty wedhig skali od 0 do 10,

4 Na podstawie liczby punktow przyznanych przez czlonkéw komusyt kwalifikacyjne) oblicza sie Srednia arytmetyczna
punktow.




