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1. STRESZCZENIE

W polityce prowadzonej przez wiekszo$¢ krajéw europejskich w ostatnich latach dostrzega sie tendencje
zwigzane z dziataniami na rzecz oséb zdolnych i wybitnie uzdolnionych. Uzasadnieniem tego rodzaju polityki
jest teza, ze niewykorzystywanie zdolnosci i talentéw dzieci i miodziezy prowadzi do marnowania

intelektualnych zasobdéw spotecznych kazdego kraju.

Cele praktyczne zwigzane z realizacjg podjetych badan dotyczyly poznania systemdw pracy z uczniem
zdolnym w wybranych krajach Europy (przeprowadzono je w Austrii, Czechach, Finlandii, Niemczech
i Wielkiej Brytanii). W analizach zwracono uwage na wszelkie formy dziatan, ze szczegdlnym naciskiem na
rozwigzania innowacyjne, wzorcowe, efektywne, ktére ewentualnie mogtyby zostaé zaimplementowane na
gruncie polskim. Cele te zwigzane byty takze z rozpoznaniem najlepszych rozwigzan i przyjrzeniem sie im —

tak zwanym dobrym praktykom w tym zakresie.

Przeprowadzone badania bazowaty jedynie na analizie zastanych dokumentéw, z uwagi na ograniczenia
czasowe nie zastosowano metod sondazowych. W badaniach wyodrebniono dwa zasadnicze etapy.
Pierwszy zostat poswiecony przygotowaniu kwerendy danych pochodzacych zzebranej literatury
przedmiotu oraz materiatéw zrédtowych — gtéwnie ze stron internetowych europejskich organizacji czy
instytucji zajmujacych sie oswiatg i edukacjg ucznidw zdolnych oraz z oficjalnych stron ministerstw oswiaty
danego kraju. Etap drugi zwigzany byt ze studiowaniem i analizowaniem zebranych dokumentéw (raporty,
oficjalne projekty zmian oswiatowych) oraz wycigganiem wnioskéw o charakterze komparatystycznym

zgodnie ze sformutowanymi problemami badawczymi.

Analizy poréwnawcze rozwigzan podejmowanych w wybranych panstwach Unii Europejskiej zostaty oparte
na dostepnych danych Komisji Europejskiej — raportach sieci Eurydice z roku 2010" oraz zamieszczonych
w internecie dokumentach poruszajgcych analogiczne problemy (np. sprawozdania przygotowane dla
European Council for High Ability, European Agency for Development in Special Needs Education i in.).
W przeprowadzonych charakterystykach starano sie ukaza¢ dziatania irozwigzania podejmowane
w zakresie edukacji ucznidw zdolnych na tle catego systemu szkolnictwa w danym kraju, gdyz
nieuwzglednienie uwarunkowan strukturalno-systemowych oswiaty mogtoby prowadzi¢ do btednych

whnioskow.

! National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Czech Republic. 2010 Edition [internetowa
baza publikacji Eurydice:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/eurybase/national_summary_sheets/047_CZ_EN.pdf].
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Rozwigzania edukacyjne podejmowane wobec dzieci i mtodziezy zdolnej i utalentowanej w wybranych
krajach sg zrézinicowane. Trudno jednoznacznie, na podstawie dostepnych danych, méwié o istnieniu
specjalnych systeméw pracy z uczniami zdolnymi we wszystkich opisywanych panistwach. W analizach
rozwigzan skupiono sie przede wszystkim na poznaniu nie tyle catego mechanizmu (w perspektywie
dostepnych danych nie bytoby to mozliwe), co szczegétowych i nowatorskich rozwigzan i przyktadéw dobrej

praktyki.

W $wietle analizowanych dokumentdw oraz w zaleceniach Rady Europy z roku 1994 w sprawie edukacji
dzieci i mtodziezy zdolnej’ wyraznie podkresla sie potrzebe zwrdcenia uwagi na specjalne potrzeby
edukacyjne ucznidow o nieprzecietnym potencjale. W ostatnich latach w Austrii i Czechach podjeto dziatania
ustawodawcze na rzecz ucznidw zdolnych, jednakze nie sg oni zaliczani do kategorii specjalnych potrzeb
edukacyjnych (Special Educational Needs — SEN), a ich potrzeby identyfikuje sie tak samo jak potrzeby
zwyktych uczniéw. W Finlandii nie funkcjonuje zaden oddzielny system edukacji ucznia zdolnego, a —
zgodnie z badaniami przeprowadzonymi przez Eurydice® — w firiskim systemie oéwiaty nie wyodrebnia sie
specjalnego terminu dla nazwania tej grupy uczniéw. Ustawodawstwo tego kraju zawiera jedynie ogdlne
wskazowki odnosnie do szkolnictwa, dlatego tez szkoty ktadg tak duzy nacisk na indywidualne rdznice
wéréd ucznidw zaleznie od wieku i umiejetnosci. W Niemczech w ostatnich pieciu latach podjeto
intensywne dziatania ustawodawcze na rzecz ucznidw zdolnych. W przepisach niemieckiego prawa
oswiatowego mozna odnalez¢ konkretne definicje ucznia zdolnego, jednak nalezy zauwazy¢, ze dzieci
i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej nie zalicza sie do grupy oséb ze SPE, ale ich potrzeby sg identyfikowane
inaczej niz potrzeby innych uczniéw. Jedynie w Wielkiej Brytanii uczniéw zdolnych wtacza sie do kategorii
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a prawo oswiatowe precyzuje warunki, jakie szkofa jest

zobowigzana dla nich stworzy¢.

Zalecenia Rady Europy s3 w badanych krajach brane pod uwage we wprowadzanych
i aktualnie projektowanych reformach systemoéw oswiaty. Na podstawie przeprowadzonych analiz wyraznie
wida¢, ze problematyka organizowania adekwatnych warunkéw dla rozwoju zdolnosci i uzdolnien uczniéw

jest realizowana przez organy kierujace o$wiatg oraz instytucje oswiatowe.

2 Wspieranie rozwoju uczniow zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, (2008), ttum. E. Kolanowska,
Warszawa, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji [internetowa baza publikacji Eurydice:
http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/zdolny.pdf].

® Ibidem.
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Na podstawie przeprowadzonych badan nie mozna wskaza¢ na isthienie specjalnych systemoéw pracy
z uczniem zdolnym we wszystkich omawianych panstwach (system taki rysuje sie w Swietle ostatnich

reform oswiaty w Anglii), a podejmowane dziatania czesto wpisuja sie w funkcjonujgcy system szkolnictwa.

Terminologia jaka postugujg sie analizowane kraje wobec tej kategorii ucznidw jest zrdznicowana, nie
wszedzie jasno i wyraznie definiuje sie pojecie ucznia zdolnego. Rozmaite sg takze kryteria identyfikacji tego
typu ucznidw, w niektérych krajach (np. w Wielkiej Brytanii) sa bardzo precyzyjne iodwotujg sie do

przyjetych standardow.

Wyniki badafn odnotowujg funkcjonowanie panstwowych lub prywatnych specjalnych instytucji
zajmujgcych sie dzieémi i mtodziezg zdolng (np. NAGTY — Narodowa Akademia dla Zdolnych
i Utalentowanych Dzieci i Miodziezy w Wielkiej Brytanii czy OZBF — Austriackie Centrum Wspierania
Rozwoju Zdolnosci i Badan nad Problematykg Zdolnosci) lub tez specjalnych programoéw (np. program
,Talent” w Czechach), ktére wspierajg rozwdj dzieci i mtodziezy zdolnej i utalentowanej. Instytucje te
oferujg pomoc uczniom i ich rodzinom, nauczycielom i szkotom, organizujg réznego charakteru kursy
doskonalgce dla uczniéw i nauczycieli, pomagajg wypracowac najodpowiedniejsze metody pracy z uczniami

zdolnymi.

We wszystkich badanych krajach uczniowie zdolni majg wiele mozliwosci indywidualizowania swoich
potrzeb w ramach powszechnego systemu szkolnictwa. Odbywa sie to przede wszystkim w postaci
rozwigzan wykorzystujgcych mozliwos¢ uczestnictwa w bardziej zaawansowanych zajeciach na wyzszym
poziomie w grupach o zréznicowanym poziome zdolnosci oraz w ksztatceniu zindywidualizowanym lub
zindywidualizowanym programie nauczania w grupach o zréznicowanym poziomie zdolnosci. W niektdrych
krajach stosuje sie takie rozwigzania bazujace na ksztatceniu w grupach jednorodnych. We wszystkich
badanych panstwach uczniowie majg mozliwos¢ tak zwanej szybkiej Sciezki, czyli przyspieszania ksztatcenia.
Funkcjonujg takze inne rozwigzania ispecjalne wsparcie dla uzdolnionych, ktdre zostaty szczegdtowo

opisane w ponizszym raporcie.
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Wychodzac naprzeciw wyzwaniom nowoczesnych technologii informatycznych, w ostatnich latach tworzy
sie portale spotecznosciowe dla zdolnych uczniéw — np. Learner Academy — ktére petnig funkcje
samoksztatceniowe i rozwojowe (Wielka Brytania, Austria). Ponadto prowadzi sie badania naukowe nad

kondycjg ucznidw zdolnych w szkotach (Czechy, Niemcy, Austria).
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2.  METODOLOGICZNE PODSTAWY BADAN

2.1. Uzasadnienie podjetych analiz

W polityce Unii Europejskiej juz od wielu lat dostrzegana jest potrzeba zorganizowanych i zaplanowanych
dziatan edukacyjnych podejmowanych wobec uczniéw zdolnych. Recommendation 1248 (1994) on
education for gifted children® — rekomendacja dla Parlamentu Europejskiego przyjeta w 1994 roku przez
Komitet do Spraw Edukacji i Kultury przy Radzie Europy — w szczegdtowych punktach precyzuje
najistotniejsze potrzeby i cele w tej kwestii, a takze formutuje postulaty postrzegania dzieci szczegélne
zdolnych przez pryzmat specjalnych potrzeb edukacyjnych iw konsekwencji koniecznos¢ organizacji
systemow edukacyjnych uwzgledniajgcych te potrzeby. Dokument ten Scisle okresla zalecenia dla systeméw
oswiatowych, ktdére powinny dazy¢é do stwarzania warunkdw zapewniajgcych uczniom zdolnym petny
rozwdj ich mozliwosci, tak w kontekscie realizacji indywidualnych celdéw rozwojowych, jak rdwniez korzysci
ogolnospotecznych. Uzasadnieniem tego rodzaju polityki jest teza, ze niewykorzystywanie zdolnosci

i talentéw ucznidéw prowadzi do marnowania intelektualnych zasobdw spotecznych kazdego kraju.

2.2. Cele, przedmiot i problemy badawcze

Cele poznawczo-praktyczne zwigzane z realizacjg badan dotyczyty poznania i analizy systemow pracy
z uczniem zdolnym w wybranych krajach. Zwrécono uwage na wszelkie formy dziatan, ze szczegdlnym
naciskiem na rozwigzania innowacyjne, wzorcowe, efektywne, ktére ewentualnie mogtyby zostac
zaimplementowane na gruncie polskim. Cele praktyczne byty zwigzane zrozpoznaniem najlepszych
rozwigzan i przyjrzeniem sie im — tak zwanym dobrym praktykom w tym zakresie. Przyjmujac te cele,
zaktadano, ze analiza przyktadéw rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych stosowanych
w wybranych krajach moze by¢ wykorzystana w projektowaniu rozwigzan rodzimych. Przedmiotem badan
byty wszelkie obiekty, rzeczy oraz zjawiska i procesy, ktérym one podlegajg i w odniesieniu do ktérych
formutujemy pytania badawcze.

Przedmiotem badanr® byty:

* Tekst rekomendacji dostepny na stronie: http://assembly.coe.int/main.asp?Link=/documents/adoptedtext/ta94/erec1248.htm
> Maszke A.W., (2004), Metodologiczne podstawy badan pedagogicznych, Rzeszéw, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, s.

43-44.
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rozwigzania systemowe w zakresie pracy z mtodziezg zdolng;
warunki rozwoju stworzone na potrzeby uczniéw zdolnych;

kwalifikacje i doswiadczenia zawodowe kadry, zarzadzanie nig, programy jej rozwoju;

wybrane elementy edukacyjne, rozwojowe, wdrazania innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
oraz autorskie metody pracy i narzedzia — w tym wykorzystujgce ICT — szczegdlnie efektywne
w kontekscie pracy z uczniem zdolnym;

wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla uczniéw zdolnych;

zrédta sukceséw w pracy z mtodziezg zdolng;

zrédta motywacji do podejmowania pracy z mtodziezg zdolng oraz zwigzanych z tym barier;
wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi zwigzanymi z edukacjg i ksztatceniem;

problemy, szanse i plany zwigzane ze wspieraniem rozwoju uzdolnionej mfodziezy;

bariery w sprawnym i efektywnym funkcjonowaniu wszystkich obszaréw zwigzanych
z ksztatceniem;

rozwigzania administracyjno-prawne.

Przystepujgc do analiz, sformutowano nastepujgce pytania badawcze okreslone na etapie koncepcji przez

Ministerstwo Edukacji Narodowej (zgodne z opisem projektu):

A e

10.
11.

Jak wyglada system wspierania ucznidw zdolnych? Jakie sg jego elementy?

Ktére z dziatan w ramach wspierania ucznidw zdolnych sg najbardziej efektywne?

Jaka jest rola nauczycieli, jakie s3 ich przygotowanie i kwalifikacje do pracy z uczniami zdolnymi?

Co szkota oferuje rodzicom, nauczycielom i uczniom?

W jaki sposdb i przy uzyciu jakich narzedzi uczniowie zdolni sg identyfikowani i diagnozowani?

Czy istnieje odrebny system wspierania ucznidow uzdolnionych i utalentowanych w jakiej$
dziedzinie? Jedli tak, jakie sg jego elementy?

Czy i jaki jest system motywacji wspierajgcy nauczycieli i uczniéw zdolnych?

Jakie sg rozwigzania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy?
Jaka jest rola instytucji panstwowych i organizacji pozarzadowych w udzielaniu pomocy we
wspieraniu zdolnych?

Co jest zrodtem sukcesu w pracy z uczniem zdolnym?

Jakie sg najlepsze elementy pracy z uczniem zdolnym i w jakim stopniu mogtyby znaleié

zastosowanie w systemie polskim?
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2.3. Przebieg badan

Ze wzgledu na ograniczony czas (czerwiec 2011 roku) badania bazowaty jedynie na analizie zastanych
dokumentdéw i przebiegaty w dwdch zasadniczych etapach. Pierwszy zostat poswiecony przygotowaniu
kwerendy danych pochodzacych z zebranej literatury przedmiotu oraz materiatéw zrédtowych — gtéwnie
ze stron internetowych europejskich organizacji czy instytucji zajmujacych sie oswiatg i edukacja
uczniow zdolnych oraz z oficjalnych stron ministerstw oswiaty danego kraju. Kwerenda objeta dokumenty

zwigzane z:
«* raportami sporzgdzonymi przez organizacje pozarzgdowe zajmujace sie dzie¢mi zdolnymi,
% aktami prawnymi dotyczacymi uwarunkowan legislacyjnych w zakresie osSwiaty,
% danymi uzyskanymi w wyniku badan prowadzonych przez reprezentantéw Srodowiska naukowego,
% innymi danymi zrédtowymi (dane statystyczne, Eurydice, etc.).
Ogdtem uwzgledniono 43 pozycje zrodtowe (por. Bibliografia i netografia).

Etap drugi polegat na studiowaniu i analizowaniu zebranych dokumentéw (raportéw, oficjalnych projektéw
zmian o charakterze oswiatowym) oraz wycigganiu wnioskéw o charakterze komparatystycznym zgodnie ze

sformutowanymi problemami badawczymi.

Rozwigzania edukacyjne podejmowane wobec dzieci i mfodziezy zdolnej i utalentowanej w wybranych
krajach sg zréinicowane. Trudno jednoznacznie, na podstawie dostepnych danych, méwic¢ o istnieniu
specjalnych systeméw pracy z uczniami zdolnymi we wszystkich opisywanych krajach. W analizach
rozwigzan skupiono sie przede wszystkim na poznaniu nie tyle catego mechanizmu (w perspektywie
dostepnych danych nie bytoby to mozliwe), co szczegétowych i nowatorskich rozwigzan i przyktadéw dobrej
praktyki. Przedstawiona analiza zostata zatem podporzadkowana logice wywodu oraz dostosowana do
rodzaju dostepnych informacji. Charakterystyki rozwigzan podejmowanych w ramach opisywanych
systemow oswiatowych wybranych krajow uwzgledniaty wszystkie lub tylko niektére (w zaleznosci od

dostepnych danych) z nastepujgcych obszaréw eksploracji badawczych:

+ elementy systemu wspierania ucznidéw zdolnych;

R/

% najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania ucznidéw zdolnych;
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R/
0.0

Y/
0.0

przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi;

oferta szkoty dla uczniéw zdolnych i ich rodzicéw;

identyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego;

dziatania na rzecz wspierania uczniéw uzdolnionych i utalentowanych w wybranych dziedzinach;
system motywacji wspierajgcy nauczycieli i uczniow zdolnych;

rozwigzania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania zdolnosci i uzdolnien dzieci i mtodziezy;

rola instytucji panstwowych i organizacji pozarzadowych w udzielaniu pomocy we wspieraniu

uczniow zdolnych;
zrédta sukcesu w pracy z uczniem zdolnym;

najlepsze elementy pracy z uczniem zdolnym, ktdre mogtyby znalez¢ zastosowanie w systemie

polskim.

Obszary te wynikaty z pytan problemowych.

Nalezy w tym miejscu podkresli¢, ze kazdy z przedstawionych powyzej obszaréw badawczych zostat wziety

pod uwage przy dokonywaniu analiz komparatystyczno-diagnostycznych. Jednakze nie wszystkie mogty

zosta¢ uwzglednione w ponizszej charakterystyce danego panstwa, co podyktowane zostato brakiem

dostepu do informacji i danych na ten temat.

Niektére charakterystyki krajow zostaty wzbogacone o informacje, ktére nie byly uwzglednione we

wskazanych obszarach (nie pojawiaty sie w pytaniach zawartych w projekcie MEN/ORE). Informacje te

dotyczyly istotnych kwestii zwigzanych z przedstawieniem wnioskéw z badan prowadzonych w danym

kraju, a dotyczacych sytuacji uczniéw zdolnych. Wyniki te uznano za istotne, bowiem pomogty spojrze¢

krytycznie na dane rozwigzania i stosowane praktyki. Dlatego tez w przypadku Czech i Niemiec dodatkowo

przedstawiono wyniki badan dotyczgcych sytuacji uczniow zdolnych w systemie oswiaty.

X UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINC : FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

10



Beata Dyrda e Badanie elementéw systemu pracy z uczniem zdolnym e

2.4. Metody i zrédta informacji wykorzystane w badaniu

Badania zostaty oparte na metodzie analizy przypadku (case study)® oraz analizy dokumentéw’ zastanych.
Wartos¢ wykorzystania analizy dokumentédw polegata przede wszystkim na tym, ze dostarczyty one
niezbednych informacji o systemach, instytucjach oswiatowych oraz zachodzacych w nich procesach czy
zjawiskach. Wykorzystano dokumenty zastane: urzedowe, regulacyjne i cyfrowe, ktére petnity w badaniu
role poznawczy. Analiza dokumentéw zostata przeprowadzona iodczytana pod katem przyjetych

probleméw badawczych.

Zgodnie z sugestia MEN/ORE zawartg w opisie projektu, studia przypadkéw bazowaty na rozwigzaniach
stosowanych w krajach europejskich i byty pogtebiong analizg poszczegdlnych sktadowych systemu pracy
z uczniem zdolnym w kazdym z tych krajow, ze szczegdlnym naciskiem na identyfikacje wzorcowych
rozwigzan mogacych miec zastosowanie w polskim systemie ksztatcenia. Case studies zostaty zrealizowane
na przyktadzie Austrii, Czech, Finlandii, Niemiec i Wielkiej Brytanii. W analizie przypadkéw wskazanych
krajow odniesiono sie do danych zawartych w raporcie Eurydice Wspieranie rozwoju uczniow zdolnych:
specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie oraz danych pochodzacych z innych dostepnych

publikacji i raportéw (gtdwnie w jezyku angielskim).

Komparatystyczne analizy rozwigzan podejmowanych w opisywanych panstwach Unii Europejskiej zostaty
oparte na dostepnych danych Komisji Europejskiej — raportach sieci Eurydice z roku 2010° oraz
zamieszczonych w internecie dokumentow poruszajgcych analogiczne problemy (np. sprawozdania
przygotowane dla European Council for High Ability, European Agency for Development in Special Needs
Education i in.). W przeprowadzonych charakterystykach starano sie ukaza¢ dziatania i rozwigzania
podejmowane w zakresie edukacji ucznidw zdolnych na tle catego systemu szkolnictwa w danym kraju, gdyz
nieuwzglednienie uwarunkowan strukturalno-systemowych oswiaty mogtoby prowadzi¢ do btednych
whnioskow. Nalezy w tym miejscu odnotowac, ze w polskiej literaturze psychologiczno-pedagogicznej
brakuje wyczerpujacych opracowan podjetej problematyki. Istniejace publikacje’ jedynie szczatkowo

omawiajg analizowane kwestie.

® Stake R.E., (2010), Jakosciowe stadium przypadku, [w:] N.K. Denzin, Y.S. Lincoln (red.), Metody badar jakosciowych, Warszawa,
Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 623-654.

" Maszke A.W., Metodologiczne podstawy badan pedagogicznych , op.cit.

& National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms. 2010 Edition, op.cit.

° Sekowski A., (1997), Wybrane formy pracy z uczniami zdolnymi w Europie, [w:] , Acta Universitatis Nicolai Copernici. Pedagogika
XXII — Nauki Humanistyczno-Spoteczne”, z. 314, s. 22-29; Edukacja uczniow zdolnych w wybranych krajach Europy. Opracowanie na
podst. wywiadu z prof. W. Limont, ,Gazeta Szkolna” nr 11/2009, oprac. T. Kosiarek, Warszawa, O$rodek Rozwoju Edukacji; Limont W.,
(2010), Uczen zdolny. Jak go rozpoznac i jak z nim pracowad, Gdansk, GWP, s. 162-163.
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3. SYSTEM PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM W AUSTRII

3.1. Wprowadzenie

W Austrii od wielu lat inicjowane sg intensywne dziatania na rzecz edukacji uczniéw zdolnych. Dla
zobrazowania tych projektow niezbedne jest przedstawienie catej struktury systemu oswiaty, gdyz dopiero
wowczas mozliwe bedzie zrozumienie specyfiki rozwigzan zastosowanych wobec dzieci oraz mtodziezy

zdolnej i szczegdlnie uzdolnionej.

3.2. 0Ogolna charakterystyka systemu edukacji w Austrii

W Austrii odpowiedzialno$¢ za edukacje jest podzielona pomiedzy rzad a landy, jednakze istotne decyzje
zwigzane z realizacjg zadan zwigzanych z organizacjg szkoét czy tworzeniem programow nauczania sg na
podejmowane szczeblu centralnym. Szkoty ponoszg czesciowg odpowiedzialnos¢ za swodj budzet

i w pewnym stopniu mogg dopasowywac program nauczania do potrzeb Iokalnych4.

Edukacja na poziomie przedszkolnym jest w Austrii bardzo powszechna. W roku szkolnym 2009/2010 az
88,5% wszystkich dzieci pomiedzy 3. a 6. rokiem Zycia uczeszczato do przedszkola. Rodzice majg mozliwosé
wystania do ztobka matego dziecka do 3. roku zycia. Obowigzkowa edukacja w Austrii trwa od 6. do 15. roku
zycia i skfada sie z trzech poziomoéw. Pierwszy to szkota podstawowa (Grundschule lub Volksschule),
nastepnie Volksschuloberstufe, czyli wyzszy poziom szkoty podstawowej, Hauptschule, czyli
ogolnoksztatcaca szkota srednia i Allgemeinbildende hohere Schule — Unterstufe, bedaca nizsza czescia
szkoty akademickiej. Nauka we wszystkich tych szkotach trwa cztery lata. Trzeci poziom to obowigzkowy
pierwszy rok w wyzszej szkole sredniej. Uczenn automatycznie przechodzi do szkoty ponadpodstawowe],
jezeli ukonczyt klase czwartg w szkole podstawowej. Przejscie do szkoty akademickiej jest uzaleznione od

wynikéw w edukacji. Szkoty sg zobowigzane do przyjecia ucznia ze swojego regionu.

Do jednej klasy uczeszcza sSrednio 25 ucznidow, w szkotach akademickich dopuszcza sie powieszenie
maksymalnej wielkosci grupy do 30 oséb. Na poziomie ponadpodstawowym uczniowie sg dzieleni na klasy

zaleznie od stopnia biegtosci w jezyku niemieckim, matematyce i wspétczesnym jezyku obcym, a w szkotach

* National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Austria. 2010 Edition [internetowa baza
publikacji Euridice:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/eurybase/national_summary_sheets/047_AT_EN.pdf].
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zawodowych — biegtosci w przedmiocie zawodowym. W szkotach podstawowych wszystkich przedmiotow,
z wyjatkiem religii i prac manualnych, uczy ten sam nauczyciel. W szkotach ponadpodstawowych jeden

nauczyciel uczy jednego przedmiotu’.

Program nauczania jest tworzony przez Ministerstwo Edukacji, Sztuki i Kultury przy wspoétudziale instytutéw
z landéw oraz organizacji reprezentujgcych nauczycieli. Obowigzkowe przedmioty w szkole podstawowej
to: religia, geografia, historia, biologia, jezyk niemiecki, czytanie, pisanie, matematyka, muzyka, sztuka,

prace techniczne, sport oraz jezyk obcy i bezpieczefstwo na drodze.

Do szkét ponadpodstawowych naleza:

R/

% Allgemeinbildende héhere Schule (Oberstufe), czyli kontynuacja szkoty akademickiej —cztery lata;

Y/

“* Polytechnische Oberschule, czyli szkota przygotowujgca do wykonywania zawodu, — dwa lata;

Y/

% Berufsbildende mittlere Schule, czyli szkota zawodowa i techniczna;

Y/

% Berufsbildende héhere Schule, czyli szkota techniczna i zawodowa stojgca wyzej w hierarchii — piec¢

lat;

** Bildungsanstalt fiir Kindergartenpddagogik/Sozialpddagogik, szkota przygotowujgca nauczycieli

przedszkolnych — pie¢ lat;
«* Berufsbildende Pflichtschule, wieczorowa szkota zawodowa;
*»* Gesundheits- und Krankenpflegeschulen, czyli szkoty dla opiekunek medycznych;
% Ausbildungseinrichtungen nichtérztlicher Gesundheitsberufe, szkoty ratownictwa medycznego oraz
% Kolleg, czyli kursy doskonalace.

Po ukonczeniu osmiu klas w szkotach podstawowych uczen moze wybrac jedng z dalszych drég edukacji.
Mozliwos¢ podjecia edukacji w konkretnej placdwce uzalezniona jest od jego dotychczasowych wynikéw
w nauce lub od egzaminu wstepnego. Uczniowie, ktdrzy nie ukonczyli dsmej klasy, mogg uczeszcza¢ do
szkoty przygotowujacej do wykonywania zawodu, co stanowi wstep do nauki w szkole ponadpodstawowej.

Kandydaci do szkét nauczycielskich muszg pomysinie przejsé testy predyspozycji zawodowych. Programy

® Ibidem.
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nauczania koncentrujg sie na pracy metodami projektdw, taczeniu wielu przedmiotéw oraz przyswajaniu
materiatu. Nauczyciele sami wybierajg metody oraz podreczniki, ktérymi wspomagajg sie podczas
prowadzenia zaje¢. Na zakorniczenie szkoty ponadpodstawowej uczniowie zdajg egzamin i otrzymuja dyplom
pozwalajgcy na podjecie studiow. Absolwenci szkét zawodowych natomiast uzyskujg dyplom ukonczenia
szkoty oraz majg mozliwosé podejscia do egzaminu zawodowego. Oni takze mogg kontynuowa¢ nauke na

studiach®.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, do ktdrych nie zalicza sie uczniéw zdolnych, moga
uczeszcza¢ do specjalnych placéwek lub szkét integracyjnych (jedynie na poziomie podstawowym

i wczesnym ponadpodstawowym).

Ksztatcenie nauczycieli w Austrii jest zréznicowane w zaleznosci od poziomu nauczania. Uprawnienia do
nauczania w przedszkolu mozna uzyska¢ podczas nauki w odpowiedniej szkole ponadpodstawowej lub
dwuletniego szkolenia odbywanego po szkole ponadpodstawowej. Nauczyciele, ktérzy chcg pracowad
w szkotach, muszg ukonczyé szkote wyziszg lub kolegium nauczycielskie, a nauczyciele przedmiotéw
zawodowych — posiada¢ odpowiednie doswiadczenie zawodowe pozwalajgce na nauczanie teorii

i praktyki’.

W ostatnich latach w Austrii, z powodu wydtuzajacego sie okresu zycia cztowieka, jak najwiekszy nacisk
ktadzie sie na pozainstytucjonalne metody nauczania. Austria rozwija takze krajowe ramy kwalifikacji
zawodowych tak, aby byty blizej zwigzane ze standardami europejskimi — do 2013 roku caty system
edukacyjny powinien by¢ dostosowany do standardéw Unii Europejskiej. W ostatnim czasie wprowadzono
w zycie projekt IMST (Innovationen Machen Schulen Top), ktérego celem jest polepszenie jakosSci nauczania
poprzez wprowadzanie innowacji w edukacji. Przy realizacji projektu pomagajg profesorowie akademiccy.
Od roku szkolnego 2009/2010 kazdy uczen w wieku 5 lat moze spedza¢ 20 godzin tygodniowo
w przedszkolu bez ponoszenia jakichkolwiek optat. Celem projektu jest zlikwidowanie rdznic miedzy
dzie¢mi, ktére uczeszczaty do przedszkola i tymi, ktore nie miaty do tego okazji. Obecnie testowane jest
rozwigzanie polegajgce na wprowadzeniu nowego typu szkoty ponadpodstawowej dla uczniéw w wieku 10—
14 lat. Celem takiego przedsiewziecia jest umozliwienie jak najwiekszej indywidualizacji nauczania. W 2012
roku rozpoczng sie badania jakosci ksztatcenia, co takie ma wspomdc wspomniang indywidualizacje.

W roku szkolnym 2013/2014 planuje sie wprowadzenie ogdlnokrajowego egzaminu dla uczniéw korczgcych

® Ibidem.
7 Ibidem.
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szkoty akademickie. Ma on by¢ obowigzkowy takze dla wszystkich absolwentéw szkét zawodowych

i technicznych od roku szkolnego 2014/2015%.

3.3. Uczen zdolny w austriackim systemie ksztatcenia

3.3.1. Rozwiazania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy

W Austrii w ostatnich latach podjeto dziatania ustawodawcze na rzecz uczniéw zdolnych, jednakze nie s3
oni zaliczani do kategorii specjalnych potrzeb edukacyjnych, a ich potrzeby nie sg identyfikowane w taki
sam sposéb jak potrzeby zwyktych uczniéw’. W ustawie nie pojawia sie definicja ucznia zdolnego, ale

" N . . L o 10
w Austrii funkcjonujg terminy: , dzieci bardzo zdolne”, ,.zdolne”, , dzieci szczegélnie utalentowane” ™.

3.3.2. Identyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego

Przy diagnozowaniu uczniow zdolnych jako potwierdzenie ich wysokiego potencjatu traktuje sie szczegdlne
osiggniecia w sferze umystowej, emocjonalnej, spotecznej i artystycznej oraz sporcie, ktére s3
konsekwencjg zdolnosci i specjalnych uzdolnier™. Wtaéciwa diagnoza i identyfikacja zdolnosci i uzdolnien
uczniow nalezy przede wszystkim do szkolnych psychologdw i nauczycieli, ktérzy mogg wykorzystywac
standaryzowane testy. W procesie identyfikacji ucznia zdolnego bierze sie takze pod uwage jego osiggniecia
w szkole. W ostatnich latach coraz czesciej odchodzi sie od polegania wytacznie na testach, poniewaz
zdolnosci, zgodnie z najnowszymi teoriami psychologicznymi, przestajg by¢é postrzegane wytgcznie
w kategoriach wysokiego poziomu inteligencji. Uczen sam moze zgtosi¢ sie do nauczyciela z prosba

. . 12
o przeprowadzenie diagnozy .

Jedng z form dziatalnosci statutowej Austriackiego Centrum Wspierania Rozwoju Zdolnosci i Badan nad
Problematykg Zdolnoéci (OZBF — Osterreichisches Zentrum Fir Begabtenférderung und

Begabungsforschung) jest wspieranie nauczycieli roznych szkét w procesie wiasciwej identyfikacji zdolnosci

® |bidem.

o Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision, (2009) [internetowa baza publikacji European Agency for
Development in Special Needs Education: http://www.tehetsegpont.hu/dokumentumok/gifted.pdf].

10 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

" Ibidem.

2 M&nks F.)., Pfliger R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, Radboud University,
Nijmegen [http://www.bmbf.de/pub/gifted_education_21_eu_countries.pdf].
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i uzdolnien uczniéw. W ramach projektu realizowanego przez to centrum zostat opracowany zestaw

narzedzi utatwiajgcych nauczycielom diagnozowanie zdolnosci i uzdolnien uczniéw

3.3.3.

Najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania uczniéw zdolnych

Wsrdd najwazniejszych rozwigzan edukacyjnych podejmowanych w Austrii wobec dzieci i mtodziezy zdolnej

autorzy raportu'® przygotowanego na potrzeby Eurydice wymieniaja:

R/
0’0

Y/
0.0

Y/
0.0

rozwigzania umozliwiajgce uczestnictwo w bardziej zaawansowanych zajeciach na wyzszym
poziomie w grupach o zréznicowanym poziome zdolnosci (wprowadzanie rozwigzan
umozliwiajgcych bardziej zréznicowane podejscie do programu nauczania w klasach, zaleznie od

wyniku oceny);

mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach na bardziej zaawansowanym poziomie i bardziej
zréznicowanych w grupach jednorodnych (a takze rozszerzania omawianego materiatu w ramach

pracy indywidualnej i grupowej w trakcie lekcji szkolnych);

ksztatcenie zindywidualizowane lub zindywidualizowany program nauczania w grupach
o zréznicowanym poziomie zdolnosci (mozliwe jest zréinicowanie ucznidw zaleznie od
zainteresowan, z wykorzystaniem szerszego zestawu bardziej szczegdétowego materiatu oraz

ksztatcenia w grupach);

ksztatcenie zindywidualizowane lub zindywidualizowany program nauczania w grupach
jednorodnych (istniejg szkoty pilotazowe i specjalne zajecia pozalekcyjne dla grup uczniow

zdolnych, szczegodlnie podczas wakacji);

rozwigzania pozaszkolne dla grup o zréznicowanym poziomie zdolnosci (organizuje sie obozy letnie)
i jednorodnych (uczniowie szczegdlnie uzdolnieni mogg bra¢ udziat w konkursach przedmiotowych

i olimpiadach);

tak zwana szybka $ciezka (mozliwo$¢ wczesniejszego rozpoczynania nauki w szkole podstawowej,
zapisania dziecka lub przeniesienia go do wyzszej klasy, wczesniejszego rozpoczecie studidw

wyzszych lub uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez uczelnie wyisze);

3 Austrian Research and Support Centre for the Gifted and Talented [internetowa baza publikacji GZBF:
http://www.begabtenzentrum.at/wcms/picture/upload/File/Handreichungen/praesmappe_en_nov10.pdf].
1 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit., s. 33.
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R/

% inne rozwigzania i specjalne wsparcie dla ucznidw zdolnych (funkcjonowanie krajowej
i regionalnych instytucji koordynujacych pomoc dla zdolnych, Austriackie Centrum Rozwijania

Zdolnoéci i Badan nad Problematyka Zdolnosci)™.

3.3.4. Oferta szkoty dla uczniow zdoinych

Austriackie szkoty dobitnie podkreslajg role indywidualizacji nauczania oraz samodzielnego okreslania
Sciezki edukacyjnej. Uczniowie zdolni w niektérych przypadkach mogga by¢ zwolnieni z czesci lekcji w szkole,
aby mieli mozliwos$é uczeszczania na zajecia na wyzszym poziomie na uniwersytecie. Po ukoriczeniu 15. roku

zycia najlepsi uczniowie wybitnie zdolni od razu mogg zosta¢ przeniesieni na uniwersytet.

W austriackim systemie ksztatcenia obowigzuje zasada, ze uczniowie zdolni sg integrowani w szkotach ze
zwyktymi uczniami, aczkolwiek w kraju istniejg zaréwno klasy, jak i specjalne szkoty dla uczniéw wybitnie
zdolnych czy szczegélnie uzdolnionych. W kazdym momencie edukacji uczen moze liczy¢é na wsparcie
psychologa, co znacznie utatwia jego rozwdj i zapobiega powstawaniu powaznych problemdw.
Funkcjonujgce w systemie specjalne szkoty dla ucznidw uzdolnionych same ustalajg kryteria rekrutacji, na

ktére najczesciej sktadajg sie dotychczasowe osiggniecia oraz wyniki badania psychologicznego.

Obecnie testuje sie w Austrii revolving door model (model drzwi obrotowych) opracowany przez
J. Renzulliniego, polegajgcy na umozliwieniu uczniom zdolnym uczeszczania na niektére zajecia w wyzszej
klasie. Dzieki takiej formie przyspieszania edukacji uczen zdolny jest bardziej zmotywowany do nauki.
Model ten jest obecnie testowany w tych austriackich szkotach, gdzie nie udato wprowadzi¢ sie specjalnych

kurséw dla uczniéw zdolnych (przede wszystkim z powodu niewystarczajacej liczby takich uczniow).

3.3.5. System motywacji wspierajgcy uczniéw zdolnych

Popularnym sposobem motywowania uczniéw s3 letnie akademie przeznaczone dla zdolnych ucznidéw
w roznym wieku. Obecnie prowadzone sg dziatania na rzecz utworzenia centrum nauki pozaszkolnej dla
uczniow zdolnych, ktdre bedzie znajdowac sie w Semmering, gdzie obecnie odbywa sie wiekszos¢ kurséw
akademickich. Fundusze na tego rodzaju nauke pochodzg od rzadéw federalnego i lokalnego oraz réznych

firm i innych instytucji16.

15,
Ibidem.
16 Engelbbutzeder S., (2009), The Revolving Door Model: Primary School Children in Grammar School, ,,ECHA News—, nr 2/23, s. 24—
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3.3.6. Przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi

W ostatnich latach w Austrii poczyniono postep w zakresie przygotowania nauczycieli do pracy z uczniami
zdolnymi, na ktéry ztozyta sie konsekwentna polityka panstwa w tym zakresie. Organizuje sie wiele szkolen
ksztatcgcych specjalistow do pracy z dzie¢mi uzdolnionymi, ktére konczg sie uzyskaniem specjalnego

dyplomu wydanego przez ECHA (Europejska Rade Uzdolnien iTaIentéw)17 potwierdzajacego kwalifikacje.

Ksztatcenie nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi w Austrii jest zrdznicowane. Niektére kolegia
nauczycielskie zamieszczajg w programach ksztatcenia tresci dotyczgce pracy dydaktyczno-wychowawczej
z dzie¢mi zdolnymi. Uniwersytety majg zdecydowanie wiekszg oferte zajec¢ z tej dziedziny, realizowanych
zaréwno w formie teoretycznej, jak i praktycznej. Przeprowadzone przez Kornelie Tischler* z Uniwersytetu
w Klagenfurcie badania w placéwkach dla ucznidw zdolnych wykazaty, ze uczniowie wysoko cenig
u nauczycieli takie cechy osobiste jak: przyjazne usposobienie, poczucie humoru, tolerowanie u uczniéw ich
wiasnego zdania, jasng komunikacje. Istotne sg takze wiedza, wysokie umiejetnosci oraz pasja. Niewielu
sposréd ankietowanych ucznidw za najwazniejsze cechy nauczyciela uznato jego inteligencje czy
umiejetnosci poznawcze. W badaniach tych widoczna jest rowniez zmiana nastawienia wraz z wiekiem
badanych uczniéw. Mtodsi uczniowie wyzej cenig cechy charakteru, podczas gdy uczniowie w klasach 9-11
zaczynajg wyzej cenié¢ wiedze i umiejetnosci oraz wykazujg wiekszg tendencje do krytykowania nauczycieli,

ktdérzy nie posiadajg wiedzy na odpowiednim poziomielg,

3.3.7. Rola instytucji panstwowych i organizacji pozarzadowych w udzielaniu pomocy we

wspieraniu uczniéow zdolnych

W Austrii od lat funkcjonuje wiele uznawanych i cieszacych sie popularnoscig projektéw i programéw
w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg zdolng. W 1999 roku uruchomiono Austriackie Centrum Wspierania
Rozwoju Zdolnosci i Badan nad Problematyka Zdolnosci (OZBF), ktére oferuje szkotom pomoc
w indywidualizacji programu zajeé, a takze ocenia skutecznoéé¢ programéw edukacyjnych®™. Centrum jest
finansowane przez panistwo. W ramach swoich dziatania statutowych koncentruje sie ono na celach

edukacyjno-badawczych na rzecz ucznidw zdolnych i utalentowanych oraz posiada ciekawg strone

" Ibidem.

** Vialle W., Tischler K., Teachers of the gifted: a comparison of student’s perspectives in Australia, Austria and the United States
[http://www.hanze.nl/NR/rdonlyres/00FA9405-A330-466B-9D5F-
0BD3041BD163/0/VillaeWenTischlerK2002TeachersofthegiftedWS5.pdf].

'8 Ibidem.

¥ Ménks F.J., Pfliger R., Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective , op.cit.
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internetowa, na ktérej promowane s3 tzw. dobre praktyki w zakresie pracy z uczniami zdolnymi. OZBF

koordynuje obecnie takze kilka interesujgcych projektéw badawczych:

R/
0’0

Y/
0.0

program PET (dotyczacy oceny rozwoju potencjatu zdolnosciowego) pozwalajacy na diagnoze
uzdolnieA na wielu ptaszczyznach, bazujgcy na koncepcjach inteligencji wielorakiej oraz innych
nowoczesnych teoriach zdolnosci. Dzieki niemu nauczyciele majg wieksze mozliwosci
w indywidualizacji nauczania oraz wtasciwej diagnozie potencjatu uczniéw. Do diagnozy ucznia
zdolnego wykorzystuje sie dziesie¢ obszaréw: zdolnosci intelektualne, uzdolnienia kinestetyczne,
artystyczne, kreatywne, wyniki w nauce, relacje interpersonalne w grupie rowiesniczej, motywacje

do nauki, odpowiedzialno$¢, emocjonalnos¢ i funkcjonowanie spoteczne;

program ,Duza ryba — maty staw — efekt”, ktérego celem jest zbadanie samooceny uczniéw
zdolnych w zaleznosci od tego, czy funkcjonujg oni w przecietnej klasie, czy tez uczeszczajg do
klasy/szkoty dla zdolnych. Najlepszy uczen w klasie przecietnej moze stacé sie najgorszym uczniem
w klasie dla zdolnych, dlatego srodowisko uczenia sie ma decydujgcy wptyw na uczniowska

samoocene i poczucie wtasnej wartosci;

program , Wspieranie utalentowanych — jakich nauczycieli wolg uczniowie zdolni”, skoncentrowany
na badaniu nauczycieli uczniéw zdolnych, ktéry wykazat, ze uczniowie zdolni wolg nauczycieli
skupiajgcych sie na indywidualnym nauczaniu oraz na przedmiocie, podczas gdy uczniowie

przecietni preferujg prace w grupach i powtarzanie omdéwionego juz materiatu;

projekt sondazowy ,Przeskakiwanie klas”, ktérego celem byto zbadanie czestotliwosci i praktyki
stosowania tej formy pracy z uczniami zdolnymi, polegajacej na przyspieszaniu realizacji materiatu

nauczania;

program ELCAD (E-learning and Computer Aided Design), w ktérym wzieli udziat uczniowie zdolni ze
szkét zawodowych. Przy pomocy programu CAD oraz dzieki pracy z obiektami wirtualnymi
uczniowie ci rozwineli swoje zdolnosci myslenia algorytmicznego oraz umiejetnosci rozwigzywania

probleméw;
projekt dotyczacy organizacji letnich akademii dla uczniéw zdolnych;

projekt umozliwiajgcy uczniom wybitnie zdolnym realizowanie dodatkowych zaje¢ w ramach
kurséw uniwersyteckich (z OZBF w tym projekcie wspdtpracuja m.in. uniwersytety z Klagenfurtu,

Linzu, Grazu, Innsbrucku, Salzburga, Wiednia);
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< program mentoringu, czyli wsparcia udzielanego uczniom zdolnym przez studentéw. W programie
tym uczniowie zdolni mogg nie tylko uczeszczaé na niektdre zajecia prowadzone na uniwersytetach,
lecz takze zostajg przydzieleni zdolnym i chetnym do pomocy studentom, ktdrzy dzielg sie z nimi

zaréwno wiedzg akademicka, jak i informacjami o studiowaniu;

% program rozwoju szkét poprzez edukacje dzieci zdolnych. Obecnie taki projekt jest prowadzony

w jednej placdwce, jego celem jest stworzenie miejsca dla dzieci zdolnych w normalnej szkole;

% program rozwoju nauczycieli, ktérego celem jest jak najlepsza edukacja nauczycieli pod katem
nauczania dzieci zdolnych, zaréwno poprzez zwiekszenie ilosci publikacji, konferencji, kursow,
wyktaddw, jak i zaje¢ praktycznych;

Y/

% projekt dotyczacy wspdtpracy nauczycieli ucznidéw zdolnych w ramch programéw nauczania.
Nauczyciele, podczas specjalnego kursu trwajgcego trzy semestry, zostajg wyposazani w wiedze

z zakresu psychologii i pedagogiki zdolnosci;

% program iPEGE opierajacy sie na wspdtpracy ekspertéw z Austrii, Szwajcarii i Niemiec?® w zakresie
wymiany doswiadczen, dobrej praktyki i podejmowania badan poréwnawczych w ramach edukacji

nauczycielskiej dotyczgcej pracy z uczniami zdolnymi.

Jednym z zadan centrum OZBF jest prowadzenie strony internetowej (www.begabtenzentrum.at), gdzie
zamieszczane sg aktualne wiadomosci dotyczgce efektdw pracy w ramach koordynowanych projektow.
Mozna tam znalezé materiaty dydaktyczne dla nauczycieli, zbiory wyktadéw z zakresu edukacji uczniéw
zdolnych czy recenzje najnowszych ksigzek. Funkcjonuje réwniez platforma stuzgca wymianie
miedzynarodowych doswiadczern — nauczyciele majg mozliwos¢ zadawania pytan w kwestiach
problematycznych. Na stronie internetowej centrum zamieszona jest takze baza najlepszych praktyk
dotyczacych pracy z uczniami zdolnymi (np. organizacja pracy szkoty, innowacyjne sposoby oceniania

uczniow, identyfikacja obszardw uzdolnien, aktywizujgce metody wspodtpracy z rodzicami itd.).

Przy OZBF dziata specjalistyczna biblioteka, ktéra oferuje najnowsza literature dotyczaca zdolnosci

i uzdolnien.

Wspdtpraca szkdt i wymiana doswiadczen w ramach dziatalnosci Austriackiego Centrum Wspierania
Rozwoju Zdolnosci i Badan nad Problematyka Zdolnosci koncentrujg sie na: organizacji nauczania

wspierajgcego ucznidow zdolnych w szkole i na lekcjach, wykorzystaniu twérczosci w pracy z uczniem

2 pustrian Research and Support Centre for the Gifted and Talented , op.cit.
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zdolnym oraz rozwijaniu jego kreatywnosci, wspieraniu rozwoju ucznidow zdolnych, organizowaniu przez
szkoty wspdlnych przedsiewzie¢ i prowadzeniu projektéw wspierajgcych uzdolnienia dzieci i mtodziezy,
innowacyjnym ocenianianiu i ewaluacji rozwoju ucznidw zdolnych, doskonaleniu zawodowym nauczycieli
pracujgcych z uczniami zdolnymi; nadzorowaniu (superwizji) szkot w zakresie jakosci pracy z uczniami

zdolnymi®'.

3.4. Postulatyi planowane reformy w zakresie pracy z uczniami zdolnymi

Wsrdd najwazniejszych postulatow zwigzanych z edukacjg ucznidw zdolnych w Austrii w ostatnich latach
odnotowuje sie potrzebe niezbednego wsparcia ze strony rzgdu poprzez wypracowanie jasnych standardéw
i wskazéwek odnosnie do pracy z uczniami zdolnymi. Podkresla sie takze koniecznos¢ zrdznicowania
sposobéw pracy z uczniami zdolnymi miedzy szkotami. Jednakze najwazniejszym zadaniem wydaje sie
odpowiednie wykwalifikowanie nauczycieli, ktérzy mogliby specjalizowaé sie w edukacji uczniéw zdolnych.
Tacy nauczyciele powinni by¢ lepiej traktowani przez szkoty, gdzie nalezy stwarza¢ warunki, aby mogli oni
petni¢ role mentoréw dla najzdolniejszych uczniéw. Relacja mentorska pomiedzy nauczycielem i uczniem
z pewnoscia mogtaby znaczgco obnizyé ryzyko niepowodzen szkolnych, ktére réwniez dotyczg populacji

austriackich uczniéw zdolnych.

Z najnowszych informacji o planowanych w Austrii reformach oéwiatowych® wynika, 7ze dazy sie do
podniesienia jakos$ci wyksztatcenia oraz odchodzi sie od dzielenia ucznidéw na bardziej czy mniej zdolnych
(dotychczas zdolne dzieci, ktére miaty lepsze oceny, konczyty szkoty ogdlnoksztatcgce istudia wyisze,
a reszta — szkoty zawodowe). Taki system pogtebiat podziaty spoteczne, poniewaz dzieci pochodzace
z rodzin mniej zamoznych oraz o imigranckich korzeniach miaty utrudniony rozwdj i konczyty edukacje na
szkole zawodowej. W wyniku planowane]j reformy catkowicie zniknie system podziatu uczniéw na lepszych
i gorszych. Dazy sie do wprowadzenia jednolitej szkoty $redniej, opartej na uczeniu sie przedmiotéw
modutowo, z ktérych czesé¢ uczniowie beda wybiera¢ samodzielnie. Najzdolniejsi bedg mieli mozliwos¢
zaliczenia wiekszej liczby modutéw i podejécia do matury szybciej niz pozostali®. Losy projektowane;j

reformy sg obecnie uzaleznione od decyzji austriackiego parlamentu.

2 Koszyk I., (2005), Praca z uczniem uzdolnionym w Austrii, ,Dyrektor Szkoty”, nr 5, s. 25-28.
2 pustria koriczy z segregacjq uczniow, ,,Gazeta Wyborcza”, wydanie z dnia 1 lipca 2011, s. 9.

2 |bidem.
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4. SYSTEM PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM W CZECHACH

4.1. Wprowadzenie

Dla zobrazowania rozwigzan podejmowanych w Czechach w ramach pracy z uczniami zdolnymi niezbedne
jest przedstawienie catej struktury systemu oswiaty. Mozna powiedzie¢, ze nie funkcjonuje tam specjalny
system szkolnictwa przeznaczonego w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy zdolnej czy wybitnie uzdolnionej.
Dlatego wiec warto przyjrze¢ sie rozwigzaniom podejmowanym wobec tej grupy uczniéw na tle catego

szkolnictwa powszechnego.

4.2. 0godlna charakterystyka systemu edukacji w Czechach

System szkolnictwa czeskiego zmienit sie radykalnie po reformach wprowadzonych w 1997 roku, w wyniku
ktérych idee podmiotowosci ucznia w edukacji oraz nauczyciela jako animatora rozwoju zdolnosci dziecka
nabraty nowego wymiaru. Od 1 stycznia 2005 roku w Republice Czeskiej weszty w zycie nowe ustawy
regulujgce strukture systemu edukacji. Okres$laja one funkcjonowanie inadzorowanie instytucji
oswiatowych, poczgwszy od szczebla przedszkoli az do szkét srednich oraz szkét policealnych, odnoszg sie
takze do systemu ksztatcenia nauczycieli24. Obowigzek szkolny obejmuje dzieci w wieku 6—15 lat. Jezykiem
urzedowym jest czeski, a ze wszystkich mniejszosci narodowych jedynie mniejszos¢ polska jest na tyle
liczna, by posiada¢ wtasne szkoty. W roku szkolnym 2009/2010 wsrdd placéwek prowadzacych zajecia
w jezyku polskim byto 25 przedszkoli, 21 szkét podstawowych oraz 3 szkoty ponadpodstawowe (jedna

ogélna oraz dwie techniczne).

Odpowiedzialno$¢ za szkolnictwo jest podzielona miedzy rzad, gminy i jednostki administracyjne (ktorych
jest 14). Tym ostatnim pozwala sie na duzg autonomie. Ministerstwo Edukacji, Mtodziezy i Sportu co cztery
lata okresla dtugoterminowe cele edukacyjne oraz cele rozwoju systemu edukacji, ktére nastepnie sg
prezentowane rzadowi. Dodatkowo Ministerstwo zajmuje sie tworzeniem podstawy programowej,
akceptowaniem programéw nauczania obowigzujgcych w szkotach, a takze odpowiada za polityke
finansowg, nadaje uprawnienia szkoty publicznej oraz zajmuje sie ksztatceniem nauczycielizs. 0Od 1 stycznia

2003 roku dyrektorzy szkét, wybierani w czasie konkursu, sg w petni odpowiedzialni za proces edukacyjny,

** National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Czech Republic. 2010 Edition, op.cit.

% |bidem.
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zarzadzanie finansami, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz za kontakty z gming ilokalnymi
spoteczno$ciami. Obowigzkiem kazdej szkoty jest zawigzanie Rady Szkoty, w ktdrej zasiadajg rodzice,
uczniowie, inni mieszkancy oraz nauczyciele (z wyjatkiem dyrektora). W czeskim systemie oswiaty
funkcjonuje tak zwana Ceska 3kolni inspekce, czeski inspektorat szkolnictwa, ktéry zajmuje sie

. . . . . . - 26
kontrolowaniem szkét, poziomem nauczania, jakoscig zarzagdzania oraz wykorzystywaniem pieniedzy”".

Kazda szkota, poczawszy od roku szkolnego 2007/2008, ma obowigzek prowadzenia przedszkola.
Wychowanie przedszkolne nie jest obowigzkowe, jednakze 85% dzieci w wieku 3—6 lat korzysta z tej formy
zaje¢ edukacyjnych. Ostatni rok przedszkola jest bezptatny, aczkolwiek rodzice mogg zosta¢ poproszeni
o pokrycie do 50% kosztéw. Dla dzieci z rodzin ubogich klasy przygotowawcze moga zostaé utworzone na
rok przed rozpoczeciem przez nie obowigzkowej edukacji27. W Republice Czeskiej dziecko rozpoczyna nauke
w szkole powszechnej w wieku 6 lat, dlatego wychowanie przedszkolne nie moze trwac dtuzej niz 3 lata.
System wychowania w czeskim przedszkolu nie rézni sie od systemu obowigzujgcego w Polsce, zabiegi
edukacyjne koncentrujg sie na wychowaniu dziecka poprzez zabawe, a takze na integracji w grupie

rowiesniczej.

Obowigzek szkolny trwa dziewie¢ lat. W wieku 6-15 lat uczniowie uczeszczajg do szkoty podstawowej
(zakladni skola). Po ukonczeniu pigtej klasy mogg przeniesé sie do gymnazium (szkoty ponadpodstawowej
oferujgcej wyksztatcenie ogdlne), trwajgcego osiem lat tanecni konzervator (szkoty tanecznej) lub pozostac
w zakladni Skola do ukorczenia 15. roku Zzycia. Przejscie do gymnazium jest mozliwe zaréwno po
ukonczeniu pigtej klasy w szkole podstawowej (wtedy trwa osiem lat), jak i po ukoriczeniu siédmej klasy
(wtedy trwa szesc lat). Wymagania rekrutacyjne ustalane sg przez dyrektorow. Egzamin wstepny do szkoty
tanecznej sprawdza umiejetnosci oraz predyspozycje ucznidow do tarca. Okoto 11% uczniéw w wieku 11-15
lat uczeszcza do gymnazium, a 0,07% do tanecni konzervator. W szkotach podstawowych uczen realizuje
18-26 godzin lekcyjnych tygodniowo, a w szkotach ponadpodstawowych — 28-32. Liczba ta wzrasta
z kazdym rokiem nauki. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a szkoty, oprdcz zajeé, prowadzg takze koétka
zainteresowan oraz oferujg swoim uczniom catodniowa opiekezg. W roku szkolnym 2009/2010 srednia
liczebnos¢ klasy wynosita 20 oséb. Zgodnie z ustawg minimalna liczba uczniéw w klasie wynosi 17,
a maksymalna — 30. Klasy sg koedukacyjne i uczg sie w nich dzieci w tym samym wieku. W mniejszych
miejscowosciach dopuszcza sie, na poziomie szkoty podstawowej, tworzenie klasy z ucznidw w réznym

wieku. Edukacja poczatkowa zazwyczaj prowadzona jest przez jednego nauczyciela. Szkota podstawowa

% |bidem.

% |bidem.
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obejmuje nauczanie poczatkowe — trwajgce cztery lata, z wykorzystaniem blokowego systemu nauczania —
oraz klasy wyzsze. W 2005 roku Ministerstwo Edukacji, Mtodziezy i Sportu zaakceptowato czeska podstawe
programowg (Wymagania programu edukacyjnego dla edukacji podstawowej). W sktad obszaréw
obowigzkowe] edukacji wchodzg: matematyka i jej zastosowania, jezyk i komunikacja, informatyka, ludzie
i natura, ludzie i spoteczeAstwo, ludzie i zdrowie, ludzie i $wiat pracy oraz sztuka i kultura. Cele
i podstawowe tresci programowe wynikajg z ogdlnokrajowych standardéw ksztatcenia. Mogg by¢ one
realizowane za pomocg réznych podrecznikéw, programéw i metod nauczania, wybranych samodzielnie
przez pracownikow danej placowki — pod warunkiem jednak, ze zostaly zaakceptowane przez
ministerstwo®". Ogdlne zasady oceniania sg regulowane przez ustawe, mimo to kazda ze szkét moze
wprowadzaé dodatkowe sposoby oceniania bazujgce na wymaganiach ministerstwa. W Republice Czeskiej

nie przeprowadza sie ani egzaminéw na koniec roku, ani ogélnokrajowych sprawdzianéw wiedzy.

Wyrdznia sie trzy typy szkdét ponadpodstawowych. Pierwszy trwa cztery lata i konczy sie egzaminem
maturitni zkouska, przy czym moze to by¢ zardéwno szkota oferujgca ogdlne wyksztatcenie bedaca
przedtuzeniem gymnazium, jak i szkota oferujgca wyksztatcenie techniczne. Ukonczenie drugiego typu szkot
umozliwia uzyskanie stopnia zawodowego uzaleznionego od rodzaju szkoty. Nauka trwa dwa lub trzy lata.
Szkoty taneczne najczesciej koriczg sie absolutorium, aczkolwiek istnieje takze mozliwos¢ zdania egzaminu
maturitni zkouska. Funkcjonujg takze szkoty specjalne dla uczniéw mniej zdolnych (zaréwno dla ucznidéw
lekko uposledzonych, jak i tych, ktéorym nie udato sie ukonczyé szkoty ponadpodstawowej). Uczniowie
zostajg skierowani do takiej szkoty za zgoda rodzicéw oraz odpowiedniego organu. Istniejg trzy rodzaje
szkét dla absolwentdw szkot srednich. W nastavbove studium nauka trwa dwa lata i jest skierowana do
uczniow, ktdrzy ukonczyli szkoty zawodowe. W trakcie nauki poznajg przedmioty ogdlne i teoretyczne
z wybranego zakresu. Zkracene studium pozwala absolwentom szkét technicznych i ogdlnoksztatcgcych na
zdobycie wiedzy lub umiejetnosci z innego zakresu. Dyrektorzy szkét srednich odpowiadajg za rekrutacje
ucznidw i mogg organizowac¢ egzaminy wstepne. W szkotach tanecznych przeprowadza sie egzamin
sprawdzajgcy umiejetnosci ucznia. Maturitni zkouska zdajg uczniowie szkét ogolnoksztatcgcych oraz
technicznych, a takze absolwenci dwuletniej szkoty policealnej. Egzamin ten umozliwia edukacje w szkotach
wyzszych. Zaverecna zkouska po trzyletniej szkole zawodowej lub dwuletnim kursie zawodowym oraz
skréoconym studium sktada sie z egzaminu teoretycznego i praktycznego. Osoby, ktdre je zdadzg, otrzymuja
vysvedCeni o zaverecne zkouSce oraz vyucni list bedacy dokumentem poswiadczajgcym umiejetnosci

w danej dziedzinie. Absolwenci rocznych lub dwuletnich kurséw ogdélnych lub zawodowych otrzymujg

» Systemy edukacji w Europie — stan obecny i planowane reformy — Republika Czeska [internetowa baza danych Eurydice:
http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/republika_czeska.pdf].
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vysvedceni o zaverecne zkousce. Od roku szkolnego 2006/2007 wszystkie szkoty muszg dokonywaé
samooceny. W roku 2011 przeprowadzony bedzie nowy egzamin maturitni zkouska, ktéry bedzie sie
sktadac z trzech egzamindw tworzonych odgérnie oraz egzamindéw profilowanych tworzonych przez szkote.

Obydwie czesci bedg miaty dwa poziomy zaawansowania’"

W ostatnich latach obserwuje sie duze zmiany w czeskim szkolnictwie zawodowym, ktére sprowadzaja sie
gtownie do likwidacji wielu tego typu szkét. Jest to spowodowane stale rosngcym bezrobociem wsrod
absolwentéw. Dostosowanie systemu oswiaty do potrzeb rynku pracy polega gtdwnie na rozwijaniu
szkolnictwa ogdlnoksztatcgcego, ktdre stwarza lepsze mozliwosci do dalszego ksztatcenia i zdobywania

kwalifikacji niz wyspecjalizowana szkota zawodowa.

Ksztatcenie nauczycieli trwa cztery lata, nauczyciele przedmiotdw teoretycznych muszg uzyska¢ dyplom
uniwersytecki na poziomie magistra. Przedmiotow praktycznych mogg uczy¢ osoby z wyksztatceniem
zawodowym. Nauczyciele nie sg urzednikami panstwowymi. W zwigzku z przeprowadzonymi w ostatnich
latach reformami i wytworzeniem sie w Czechach zupetnie nowego klimatu dla rozwoju edukacji, ulegajg
zmianie rola szkoty, ideat ksztatcenia i wychowania oraz obraz idealnego nauczyciela. Po przystgpieniu do
Unii Europejskiej Republika Czeska musiata dostosowac sie do wymagan zdecydowanej humanizacji
procesOw nhauczania oraz zmniejszenia przecigzenia ucznidw nadmiarem wiedzy encyklopedycznej31.
Wazng ideg realizowang w czeskich szkotach jest zasada indywidualizacji nauczania — szkofa zamiast
przekazywa¢ wiadomosci jednakowe dla wszystkich ucznidw, powinna skupi¢ swoje wysitki na
ksztattowaniu u nich umiejetnosci twodrczego myslenia, samodzielnosci w tworzeniu wtasnych opinii
i pogladdw. W szkole wskazane jest dostosowywanie poziomu i tempa nauczania do indywidualnych
mozliwosci dziecka, przy zwrdceniu szczegdlnej uwagi na zwigzek cztowieka ze Srodowiskiem naturalnym.
Unia Europejska wymaga réwniez od wtadz szkolnych, aby w kazdej szkole nauczano informatyki, a takze

zapewniano uczniom bezposredni dostep do globalnej sieci internetowej32.

W ostatnich latach wiele zmian dotyczy takze systemu ksztatcenia nauczycieli. Nauczycielem moze zostaé
osoba posiadajgca wyisze wyksztatcenie oraz uczestniczgca w procesie samodoskonalenia zawodowego
i permanentnego doksztatcania sie. Istotna jest koniecznos¢ aktualizacji swojej wiedzy i nabywania nowych
umiejetnosci wynikajgcych z ciggtych i zachodzacych w bardzo szybkim tempie przemian we wszystkich

ptaszczyznach oraz dziedzinach zycia spotecznego. Od wspodtczesnego nauczyciela wymaga sie fachowosci,

% national system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Czech Republic. 2010 Edition, op.cit.
3! Szkolnictwo w Republice Czeskiej [http://www.mstasik.republika.pl/czesi.htm], adres aktuany w dniu dostepu.

*2 |bidem.
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kreatywnosci, pomystowosci we wprowadzaniu innowacji, plastycznosci myslenia oraz umiejetnosci
wprowadzania mechanizmédw demokratycznego organizowania zespotu klasowego. Nauczyciele moga
tworzy¢ wiasne programy autorskie, a ci aktywni i nowatorscy maja takze mozliwos$¢ réznicowania oraz

. . . . . .33
dostosowywania poziomu nauczania do potrzeb srodowiska™.

4.3. Uczen zdolny w czeskim systemie edukac;ji

4.3.1. Rozwigzania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy

W ramach badan podjetych w 2009 roku przez European Agency for Development in Special Needs
Education zostaty przeprowadzone interesujgce sondaze dotyczace opieki nad uczniami zdolnymi
w Czechach. Z analiz zawartych w raporcie wynika, ze kraj podjat niedawno dziatania ustawodawcze na
rzecz ucznidow zdolnych, jednakze ucznia zdolnego nie zalicza sie do grupy specjalnych potrzeb
edukacyjnych, a jego potrzeby identyfikuje sie tak samo jak potrzeby zwyktego ucznia>®. Czeskie
ustawodawstwo definiuje ucznidw zdolnych jako ucznidw posiadajacych wysoki poziom kreatywnosci
w wielu dziedzinach, atakze wyrdzniajacych sie na tle réowiesnikdw umiejetnosciami poznawczymi,
motorycznymi, artystycznymi lub spotecznymi, kreatywnymi, biznesowymi, specyficzng motywacjg do
nauki, a ponadto zdolno$ciami spoteczno-emocjonalnymi. Innym czynnikiem branym pod uwage jest takze

poziom inteligencji (IQ powyzej 130).

4.3.2. ldentyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego

Rozpatrujagc problem identyfikacji ucznia zdolnego, nalezy zauwazy¢, ze ustawodawstwo czeskie nie
precyzuje sposobu takiej identyfikacji. Uczniowie zdolni sg rozpoznawani przez rodzicédw, nauczycieli oraz

na podstawie dotychczasowych osiggnie¢, wynikdw testow na inteligencje i rozmoéw z nimi samymiss.

4.3.3. Najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania uczniéw zdolnych

Wsrdd najwazniejszych rozwigzan edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy zdolnej autorzy raportu36

przygotowanego na potrzeby Eurydice wymieniajg:

33 http://www.mstasik.republika.pl/czesi.htm

3 Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

* Ibidem.
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%+ rozwigzania umozliwiajace uczestnictwo w bardziej zaawansowanych zajeciach na wyzszym
poziomie w grupach o zrdéinicowanym poziome zdolnosci (uczniowie mogg uczeszczaé na
dodatkowe lekcje niektérych przedmiotéw, mogg korzystaé z rozszerzonego nauczania
przedmiotdw z programu nauczania, stosuje sie tez wewnetrzne réznicowanie uczniéw na lekcjach

z niektoérych przedmiotéw);

% ksztatcenie zindywidualizowane Ilub zindywidualizowany program nauczania w grupach
o zréznicowanym poziomie zdolnosci (uczniowie zdolni otrzymujg specjalne zadania lub realizujg
specjalne projekty; opracowuje sie dla nich indywidualne plany ksztatcenia);

R/

«» ksztatcenie zindywidualizowane Ilub zindywidualizowany program nauczania w grupach
jednorodnych (uczniowie o szczegélnych uzdolnieniach mogg by¢ umieszczani w jednej grupie,
mozna organizowaé specjalne klasy, zajecia dla zdolnych, w systemie funkcjonujg konserwatoria

prowadzace zajecia w dziedzinie sztuk pieknych);

+* rozwigzania pozaszkolne dla grup jednorodnych (uczniowie szczegdlnie uzdolnieni mogg bra¢ udziat

w konkursach przedmiotowych organizowanych przez ministerstwo);

% tak zwana szybka Sciezka (szczegdlnie uzdolnieni uczniowie mogg by¢ przyjeci — na podstawie
decyzji dyrektora szkoty i specjalnej komisji — do wyzszej klasy bez koniecznosci uczeszczania do

nizszej klasy, moga braé¢ udziat w lekcjach niektdrych przedmiotéw ze starszymi uczniami);

% inne rozwigzania i specjalne wsparcie dla zdolnych (Czeski Instytut Poradnictwa Pedagogicznego
i Psychologicznego organizuje specjalistyczne kursy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,
funkcjonujg takze inne instytucje dla zdolnych uczniéw: Towarzystwo na rzecz Talentéw

i Uzdolnien, Centrum Wspierania Specjalnych Uzdolnieri, Centrum Rozwoju Dzieci Zdolnych)37.

4.3.4. Oferta szkoty dla uczniéw zdolnych

Ustawa dotyczgca funkcjonowania systemu oswiaty w Czechach zaktada takze rozpoznanie specjalnych
potrzeb uczniéw zdolnych, aczkolwiek nie ma osobnego dla nich systemu edukacyjnego. S oni jedynie
traktowani indywidualnie, a w wyjgtkowych przypadkach tworzy sie dla nich specjalne klasy. Rozwigzania
takie sg jednak wykorzystywane opcjonalnie. Potrzeby ucznidw zdolnych s3 identyfikowane w ten sam

sposoéb, w jaki identyfikuje sie potrzeby zwyktych ucznidéw. Pienigdze na ich edukacje pochodzg z funduszéw

36 . . . L . . . , .
Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit., s.33.

7 |bidem.
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gminy~". Uczniowie zdolni majg mozliwo$¢ wziecia udziatu w kursach wakacyjnych oraz uczeszczania na

zajecia dodatkowe organizowane w szkole i poza szkofa.

4.3.5. Elementy systemu wspierania uczniow zdolnych

Jedyng szkota elitarng przeznaczong dla ucznidéw zdolnych jest szkota znajdujgca sie w Pradze, ktérg
prowadzi organizacja Mensa>’. Obecnie dopuszcza sie mozliwos$¢ nauczania dzieci zdolnych przez rodzicéw
w domu. Przeprowadzono badania wsrdd rodzicoéw uczgcych swoje dzieci i poproszono ich o wymienienie
najwiekszych problemdw. Okazato sie, ze sg to przede wszystkim: problemy dyscyplinarne, lek przed
porazka, nauka kilkorga dzieci jednoczesnie, problemy z motywacjg dziecka, brak znajomosci metod pracy
z dzie¢mi zdolnymi. Rodzice zwracajg takze uwage, ze ich zdaniem dzieciom uczonym w domu brakuje
kontaktu z rdwiesnikami. Wsrdd pozytywnych stron takich rozwigzan wskazano: lepszy kontakt z dzieckiem
i pozytywne nastawianie go do edukacji. Obecnie system ten nie wydaje sie najlepiej przygotowany
i potrzeba jeszcze czasu oraz przede wszystkim pomocy ze strony rzadu i grup zawodowych, a takze

o . . .40
pedagogizacji rodzicéw w zakresie metod nauczania

4.3.6. Przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi

Szkolenie nauczycieli jedynie czesSciowo porusza problematyke pracy i nauczania ucznidw zdolnych,
w dodatku jest nieobowiqzkowe“. W Republice Czeskiej prowadzi sie specjalne kursy dla psychologéw
i pedagogdw szkolnych z zakresu identyfikacji uczniéw zdolnych42. Czeski oddziat European Council for High
Ability (ECHA) organizuje specjalne doradztwo i specjalistyczne warsztaty zwigzane z upowszechnianiem
wsrdd nauczycieli, rodzicow i innych zainteresowanych osdb problematyki uczniéw zdolnych i szczegdlnie
uzdolnionych, jednakze w Czechach nie organizuje sie specjalnych szkolen, ktére dawatyby kwalifikacje do
pracy z uczniami zdolnymi uznawane na poziomie europejskim (tzw. dyplom ECHA)43. Nauczyciele maja

jednak mozliwos¢ korzystania z indywidualizacji toku nauczania, uczen zdolny moze zmienié¢ klase

8 Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

* Novotna L., Sejvalova J., (2003), Education of the gifted in the Czech Republic, [w:] J. Monks G.J., Wagner H. (red.), Development
of human potential: Investment into our future. Proceedings of the 8" Conference of the European Council for High Ability (ECHA),
Rhodes, s. 116-119 [http://alt.bildung-und-begabung.de/verein/links/ECHA%20Proceedings.pdf]..

“© bidem.

41 Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

2 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

3 |bidem.
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(przyspieszanie), stosuje sie wzbogacenie omawianego materiatu nauczania, pomoc psychologa, organizuje

sie grupy dla zdolnych uczniéw.

4.3.7. Rola instytucji panstwowych i organizacji pozarzagdowych w udzielaniu pomocy we

wspieraniu uczniéow zdolnych

W Czechach najbardziej aktywnymi grupami w zakresie respektowania praw uczniéw zdolnych sg rodzice,
sami uczniowie oraz réznego rodzaju organizacje dziatajgce na rzecz tych ucznidéw. W analizowanych
dokumentach odnotowano takze informacje o istnieniu centrum dla uczniéw zdolnych. Centrum to miedzy

. o . . _ 44
innymi zajmuje sie szkoleniem nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi .

4.3.8. Dziatania na rzecz wspierania uzdolnionych i utalentowanych uczniéow w wybranych

dziedzinach - projekty i programy dla uczniow zdolnych w Czechach

W obszarze specjalnych rozwigzan w pracy z uczniami zdolnymi w Republice Czeskiej warto odnotowad
projekt , Talent”. Jest to program rozwoju takich uczniéw stworzony przez Uniwersytet Karola w Pradze.
Jego celem jest edukacja w zakresie nauk przyrodniczych. Jest on przede wszystkim realizowany przy
zastosowaniu platformy internetowej, dzieki ktdrej uczniowie mogg dowiedzieé sie wiecej na te tematy,
ktore ich szczegdlnie interesujg, mogg porozumiewaé sie iwymienia¢ doswiadczenia zaréwno
z réwiesnikami, jak i z nauczycielami. Platforma ta umozliwia nawet nawigzywanie kontaktow
miedzynarodowych. Do dyspozycji ucznidéw sg takze psychologowie, ktérzy stuzg radg w przypadku

pojawiajacych sie problemo’w45.

Inng propozycjg w zakresie pracy z uczniami zdolnymi jest ,The Young Talent Program”, ktdry zostat
zapoczatkowany w 2010 roku przez American Fund for Czech and Slovak Leadership Studies. Celem
programu jest motywowanie i wspieranie najbardziej utalentowanych ucznidéw z Czech i Stowacji do
podjecia studidw na najlepszych amerykanskich uczelniach. W ramach tego programu prowadzone s3
obecnie kursy wakacyjne, w ramach ktérych uczniowie zdobywajg nowg wiedze z zakresu m.in. matematyki

L. .46
Linzynieri .

o Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

* www.talnet.cz

46 http://www.afcsls.org/index.html
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4.4. Badania nad sytuacjg uczniow zdolnych w czeskich szkotach

Badania przeprowadzone przez Lucie Novotng i Jitke Sejvalova)47 w 2002 roku, ktérych celem byto m.in.
zdiagnozowanie sytuacji uczniow zdolnych w szkole typu gymnazium, pokazaty, ze uzdolnieni uczniowie nie
czuli sie doceniani w szkole oraz nie otrzymywali zadan na odpowiednim poziomie, ktéry bytyby
dostosowany do ich mozliwosci. Ci sami uczniowie nie deklarowali probleméw w funkcjonowaniu
spotecznym i nie mieli trudnosci w porozumiewaniu sie ze swoimi réwiesnikami. Badania wykazaty takze, ze
w szkotach typu gymnazium 28% uczniéw miato iloraz inteligencji powyzej 130, co autorki uznaty za wynik
o wiele wyzszy niz sSrednia w innych typach szkdt. Sytuacja taka sprawiata, ze w okresie, kiedy
przeprowadzano badania, gymnazium stato sie prawdziwym skupiskiem uczniéw zdolnych. Obecnie do tego
rodzaju placéwek uczeszcza okoto 11% wszystkich uczniéw. Badania Novotnej i Sejvalovej48 wykazaty takze,
ze nauczyciele w tego rodzaju szkotach nie byli specjalnie przygotowani do pracy z uczniami zdolnymi. Nie
potrafili ich w odpowiedni sposdb zmotywowa¢ do nauki, nie dysponowali takze narzedziami do pracy
z dzie¢mi zdolnymi, ktdre, jak pokazujg badania, majg spory problem z pisemnym wyrazaniem mysli,

zaréwno jezeli chodzi o gramatyke, jak i stownictwo.

* Novotna L., Sejvalova J., (2003), Education of the gifted in the Czech Republic, op.cit., s. 116—119.

*8 |bidem.
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5. SYSTEM PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM W FINLANDII

5.1. Wprowadzenie

Finski model edukacji od wielu lat budzi zainteresowanie decydentéw oswiatowych z wielu krajéw, nie tylko
w Europie, lecz takze na swiecie, bowiem finscy uczniowie nieprzerwanie od ponad 10 lat znajdujg sie
w Swiatowe] czotdéwce wszelkich rankingéw mierzgcych poziom edukacji w réznych krajach. Badania PISA
(Programme for International Student Assessment — Miedzynarodowy Program Oceny Umiejetnosci
Ucznidw), prowadzone co trzy lata od 2000 roku, pod auspicjami Organizacji Wspotpracy Gospodarczej
i Rozwoju (OECD) dowodzg, ze firiscy uczniowie zajmujg w nich czotowe miejsca. Podejmujgc problematyke
edukacji ucznidw zdolnych, z uwagi na spektakularne osiggniecia Finow w badaniach PISA, warto przyjrzeé
sie rozwigzaniom catego systemu szkolnictwa powszechnego i na tym tle skoncentrowaé uwage na uczniach
zdolnych. W Finlandii (podobnie jak w Czechach) nie funkcjonuje specjalny system szkolnictwa
przeznaczonego w szczegoélnosci dla dzieci i mtodziezy zdolnej i wybitnie uzdolnionej. Analize systemu
oswiatowego w Finlandii oparto na najnowszych danych Komisji Europejskiej — raportach sieci Eurydice
z roku 2010%° oraz innych dostepnych w internecie dokumentach podejmujacych analizy komparatystyczne

(ECHA, European Agency for Development in Special Needs Education i inne).

5.2. 0Ogodlna charakterystyka system edukacji w Finlandii

System edukacji w Finlandii zostat zreformowany na poczatku lat siedemdziesigtych XX wieku. Poczawszy
od tego czasu, prawie wszystkie szkoty w Finlandii to szkoly panstwowe, a za nauke w szkotach
niepanstwowych nie ponosi sie optat, gdyz finansuje je panstwo. Panstwowe sg rowniez wszystkie
uniwersytety. W Finlandii nie odnotowuje sie problemu analfabetyzmu, a poziom czytelnictwa nalezy do
najwyzszych na éwiecie’. Nakfady na edukacje w Finlandii stanowig 7% dochodu krajowego brutto.
Jezykami oficjalnymi w Finlandii sg finski i szwedzki. Okoto 6% ucznidw na wszystkich poziomach
edukacyjnych uczeszcza do szkét, w ktérych jezykiem wyktadowym jest szwedzki. Sg takze placowki,

w ktérych czesé lub wszystkie zajecia prowadzi sie w jezyku obcym (najczesciej angielskim).

* National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Finland. 2010 Edition [internetowa baza
publkacji Eurydice:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/eurybase/national_summary_sheets/047_FI_EN.pdf].

*® Fdukacja w Finlandii [http://finlandia.2taj.net/Edukacjal.
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Edukacje nadzoruje Ministerstwo Edukacji i Kultury. Finska Narodowa Rada Edukacyjna wspotpracuje
z Ministerstwem i ustala cele edukacyjne oraz podstawy programowe dla poszczegdlnych typow szkot.
Znaczacg role w edukacji odgrywajg gminy, ktore utrzymujg wiekszos$¢ instytucji edukacyjnych. O zakresie
autonomii szkét decydujg wiadze lokalne. Szkoty majg prawo swiadczy¢ ustugi edukacyjne zgodnie
z uregulowaniami administracyjnymi, pod warunkiem, ze wypetniajg swoje podstawowe funkcje okreslone
w przepisach prawnych. Do szkét prywatnych uczeszcza mniej niz 3% wszystkich ucznidw. Nadzorowane sg
one przez organy publiczne, muszg spetnia¢ wymogi narzucone przez ministerstwo oraz rade edukacyjna.
Szkoty prywatne otrzymujg takie same fundusze jak szkoty publiczne. Dotacja paristwowa opiera sie na
kalkulacji kosztéw. W szkolnictwie podstawowym i Srednim dotacja panstwowa stanowi srednio 42%

kosztéw, natomiast wktad gmin — srednio 58%".

Rzad i gminy odpowiadajg za fundusze dla szkoét. llosé pieniedzy pochodzacych od rzadu jest uzalezniona od
ilosci uczniéw i stanowi czes¢ funduszu na podstawowe ustugi dla gmin. Od 2003 roku istnieje Rada Oceny
Edukacji dziatajgca we wspodtpracy z Ministerstwem Edukacji i Kultury, do ktérej zadan nalezy planowanie,

. e . 52
nadzorowanie oraz ewaluacja jakosci szkolnictwa™.

Do ukoniczenia szdstego roku zycia dzieci mogg uczeszcza¢ do centréw opieki lub mniejszych, rodzinnych
grup opieki, w ktérych optaty uzaleznione sg od dochodu rodzicéw. Wszystkie szesciolatki majg prawo do

darmowej edukacji przedszkolnej. W 2008 roku 99% szesciolatkdw korzystato z tego prawa53.

Cate szkolnictwo w Finlandii dazy do jak najwiekszej indywidualizacji ksztatcenia, zacheca sie szkoty do
znacznego indywidualizowania toku nauczania uczniéw. Dzieci w wieku 7-16 lat objete s3 obowigzkiem
szkolnym. Szkota podstawowa ma dziewieé¢ klas. Istnieje takie mozliwos¢ ukonczenia dziesiatej,
nieobowigzkowej klasy. Edukacja podstawowa jest bezptatna, dzieci sg przypisane do szkoty w zaleznosci od

miejsca zamieszkania, jednakze rodzice mogg wybraé dla nich inng szkofe.

Finskie prawo oswiatowe nie okresla liczby ucznidéw w klasie, w sytuacji pracy z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych liczebos¢ klasy waha sie miedzy 6 a 10 uczniami. W klasie zazwyczaj znajdujg sie
uczniowie w tym samym wieku, jednakie w szczegdlnych przypadkach, zwtaszcza w matych

miejscowosciach, dopuszcza sie zréznicowanie wiekowe uczniow w jednej klasie. W pierwszych szesciu

*! National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Finland. 2010 Edition, op.cit.; Systemy
edukacji w Europie — stan obecny i planowane reformy — Finlandia [internetowa baza publikacji Eurydice:
http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/finlandia.pd].

> Ibidem.

> |bidem.
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klasach zajecia prowadzone sg przez jednego nauczyciela, z wyjatkiem lekcji sztuki, muzyki i wychowania

fizycznego, ktére czesto sg prowadzone przez innych nauczycieli54.

Finska Narodowa Rada Edukacyjna stworzyta podstawe programowa, w ktdrej zostaty okreslone cele
nauczania oraz sposoby oceniania. Nauczyciele majg petng autonomie odnosnie do metod nauczania oraz
materiatow dydaktycznych. Wéréd obowigzkowych przedmiotéw w szkotach podstawowych wymienia sie:
jezyk ojczysty (szwedzki lub finski), literature, drugi jezyk narodowy, jezyk obcy, przyrode, edukacje
zdrowotng, religie lub etyke, historie, wiedze o spoteczenstwie, matematyke, fizyke, chemie, biologie,
geografie, wychowanie fizyczne, muzyke, sztuke, zajecia praktyczne, zarzadzanie wydatkami domowymi
oraz spotkania z psychologiem. W szkotach podstawowych prowadzi sie takze specjalne zajecia, w czasie
ktérych dzieci mogg rozwija¢ swoje zdolnosci i zainteresowania™". Dziesigta klasa szkoty podstawowej
przeznaczona jest dla uczniéw, ktdrzy nie zostali przyjeci do szkoty sredniej lub ktérzy jeszcze nie podijeli

decyzji dotyczacej dalszego ksztatcenia.

Nauczyciele oceniajg uczniéw na podstawie zrealizowanych celéw zapisanych w podstawie programowe;j.
Kazdy uczen otrzymuje raport swoich postepdw przynajmniej raz w ciggu roku szkolnego. Moze takze
otrzymad raport srédroczny. Po ukonczeniu dziewieciu klas uczniowie otrzymujg $wiadectwo peruskoulun

pddtttodistus, dodatkowe swiadectwo otrzymujg ci koriczacy dziesigta kIaseSG.

Na etapie szkolnictwa ponadpodstawowego istniejg dwa rodzaje szkot: Luikokoulutu/ Gymnasieutbildning
oferujaca wyksztatcenie ogdlne oraz Ammatillinen koulutus/ Yrkesutbildning bedaca ponadpodstawowg
szkotg zawodowg, ktéra moze miec takze charakter kwalifikacyjny. W obu szkotach moze uczy¢ sie zaréwno
mitodziez, jak i osoby doroste (powyzej 25. roku zycia). Uczniowie mogg sktada¢ dokumenty do dowolnie
wybranej placéwki na terenie catego kraju. Przyjecie do szkoty uzaleinione jest od dotychczasowych
wynikéw edukacyjnych, a w przypadku szkét zawodowych — od przebiegu kariery zawodowej lub testu
predyspozycji do wykonywania zawodu®’. Firiska Narodowa Rada Edukacji okresla cele edukacyjne oraz
podstawe programowa, na podstawie ktérej kazda szkota tworzy wtasny program nauczania. W szkotach
zawodowych ksztatci sie w osmiu dziedzinach: naukach humanistycznych i edukacji, kulturze, naukach
spotecznych, biznesie i administracji, naukach przyrodniczych, technologii, komunikacji itransporcie,

surowcach naturalnych i srodowisku, ustugach publicznych, zdrowiu isporcie, turystyce oraz ustugach

*” |bidem.
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domowych. Okres nauki w szkole $redniej trwa $rednio trzy lata, jednakze uczniowie mogg jg ukonczy¢ po
dwodch lub czterach latach. Zajecia nie sg organizowane w formie klas, lecz w formie kurséw, ktérych
zaliczenie jest rownoznaczne z ukoriczeniem szkoty i otrzymaniem dyplomu lukion pddttotédistus. Kazdy
uczen wybiera i samodzielnie uktada swodj plan zajeé, na ktéory sktada sie zestaw wielu kursow
tematycznych. W trakcie trzyletniej nauki uczenn musi ukonczy¢ okreslong przez dang szkote liczbe kurséw

konczacych sie sprawdzianem58

Szkota ogdlnoksztatcaca konczy sie ogdlnokrajowym egzamin, ktéry sprawdza znajomosc jezyka ojczystego
oraz trzech innych przedmiotéw. Uczen wybiera je sposréd matematyki, drugiego jezyka oficjalnego, jezyka
obcego lub zdaje jeden test sprawdzajgcy ogdlng wiedze z zakresu nauk humanistycznych lub Scistych.
Dopuszczalne jest takze zdawanie egzaminu z dodatkowych przedmiotéw. Ich pomysiny wynik zostaje
poswiadczony dyplomem ylioppilastutkintotodistus. Ukonczenie szkoty S$redniej - zaréwno

ogolnoksztatcacej, jak i zawodowej — umozliwia uczniom podjecie studiow™".

Szkolnictwo wyzsze w Finlandii dzieli sie na dwa sektory — uniwersytety i politechniki. Nauka na poziomie
wyzszym jest bezptatna. Do najwazniejszych uniwersytetdw w Finlandii nalezy zaliczyé uniwersytety

w Helsinkach, Turku, Tampere, Kuopio, Oulu, Jyvaskyla, Joensuu, Rovaniemi i Vasaa.

W Finlandii w systemie os$wiaty szczegblnego znaczenia nabiera kategoria specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Kazdy z ucznidw ma prawo do uzyskania pomocy edukacyjnej w razie zaistnienia takiej
potrzeby. Obowigzuje zasada réwnych szans edukacyjnych. Uczniowie z drobnymi problemami w nauce lub
problemami w funkcjonowaniu spotecznym otrzymuja pomoc od nauczyciela specjalisty. Jezeli dziecko nie
jest w stanie uczeszczaé do szkoty z powodu niepetnosprawnosci, choroby, opdZnienia w rozwoju, zaburzen
emocjonalnych lub innych zostaje przeniesione do jednej ze szkét dla dzieci o specjalnych potrzebach.
Kazdy z takich uczniéw otrzymuje indywidualny program nauczania oraz indywidualny system pomocy
i wspierania rozwoju. Nastepnym krokiem jest integracja dziecka w zwyktej placowce oswiatowej,
aczkolwiek w niektérych przypadkach dopuszcza sie nauke w matych grupach lub specjalnych klasach

zaréwno w zwyktej szkole, jak i szkole specjalnejso.

Podejmujgc problem ksztatcenia nauczycieli, nalezy zauwazyé, ze w wielu opracowaniach systemu

oswiatowego w Finlandii wskazuje sie, ze sukces oswiaty opiera sie na bardzo dobrym przygotowaniu

 National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Finland. 2010 Edition, op.cit.
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nauczycieli. Nauczyciele przedszkoli muszg posiadaé tytut licencjata uzyskany na uniwersytecie lub
politechnice. W szkotach podstawowych pierwsze szes¢ lat nauki uczniowie spedzajg pod opieka jednego
nauczyciela nauczania ogdlnego. Dopiero w ostatnich trzech latach nauki kazdego przedmiotu uczy inny
nauczyciel. Aby by¢ nauczycielem nauczania ogdlnego, nalezy posiadac¢ tytut magistra edukacji, natomiast
nauczyciele konkretnych przedmiotéw muszg posiada¢ wyksztatcenie kierunkowe. Kandydaci na studia
nauczycielskie zdajg egzamin ogdlnokrajowy po ukornczeniu szkoty s$redniej, egzamin pisemny, test
predyspozycji zawodowych oraz egzamin ustny. Nauczyciele przedmiotéw wybierajg w trakcie studiéw

dodatkowo przedmioty zwigzane z przygotowaniem pedagogicznymsl.

®1 |bidem.
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5.3. Uczen zdolny w finskim systemie edukacji

5.3.1. Rozwiazania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy

W Finlandii nie funkcjonuje zaden oddzielny system edukacji ucznia zdolnego, a zgodnie z badaniami
przeprowadzonymi przez Eurydice62 w finskim systemie oswiaty nie wyodrebnia sie specjalnego terminu na
okreslenie tej grupy ucznidw. Finskie ustawodawstwo zawiera jedynie ogdlne wskazéwki odnosnie do
szkolnictwa, dlatego tez szkoty ktadg tak duzy nacisk na indywidualne réznice wsréd ucznidéw, zaleznie od
wieku i umiejetnosci. Zgodnie z zapisami w ustawie osSwiatowej szkoty mogg organizowac edukacje na
poziomie dostosowanym do wieku oraz zdolnosci ucznidw. Mozna powiedzie¢, ze w praktyce uczniowie,
ktérzy przejawiajg dodatkowe zainteresowania i odpowiednig motywacje, uczg sie przedmiotow spoza
obowigzkowego programu nauczania®. W Finlandii zadna ustawa nie precyzuje definicji ucznia zdolnego,

z tego samego powodu nie zalicza sie ich do kategorii ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych64.

5.3.2. Identyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego

Finlandia nie posiada specjalnego systemu identyfikacji uczniéw zdolnych. Zdolni wychowankowie
wytaniani s3 na podstawie opinii nauczyciela, rodzicow oraz rozmowy z nimi samymies. Jedynym wyjatkiem
jest weczesniejsze przyjecie do szkoty podstawowej zwigzane z wynikamitestow psychologicznych

i medycznych66.

5.3.3. Najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania uczniéw zdolnych

Mimo ze Finlandia nie posiada osobnego systemu edukacyjnego dla uczniéw zdolnych, dzieci, ktére
posiadajg zdecydowanie ponadprzecietny potencjat, mogg wczesniej rozpocza¢ edukacje w szkole
podstawowej, mogg tez przejs¢ do wyzej klasy, w przypadku gdy poziom nauczania w ich grupie wiekowej
jest dla nich za niski. Uczniowie zdolni mogg takze uczeszcza¢ na wybrane zajecia w wyzszych klasach, maja

mozliwos$¢ wybrania programéw nauczania niektérych przedmiotéw (jezyki obce, matematyka) na réznym

62 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

63 Monks, F.J., Pfliger, R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.

& Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

% |bidem.

&6 Monks, F.J., Pfliger, R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.
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poziomie67, moga tez wspdtpracowac z réznymi organizacjami. Szkoty sg zachecane do jak najwiekszej

indywidualizacji toku nauczania, co stanowi sporg zalete dla uczniéw zdolnych. Kilka lat temu w niektérych

szkotach podstawowych rozpoczeto dodatkowe zajecia z kreatywnego myslenia, matematyki, pracy

projektowej, sztuki, grafiki komputerowej, w czasie ktérych uczniowie zdolni mogg poszerzy¢ swoje

zainteresowania. Plan lekcji nie jest staty i kazdy uczed moze go dopasowac do innych swoich zajeg,

. T . 68 . G .
zainteresowan i mozliwosci poznawczo-emocjonalnych™ . W Finlandii niektére szkoty, z powodu niezwykle

wygoérowanych oczekiwan rekrutacyjnych oraz bardzo dobrych efektéw nauczania, mozna uznaé za szkoty

L, 69
dla uczniéw zdolnych™.

Wedtug raportu Eurydice70 w zakresie najwazniejszych rozwigzan edukacyjnych podejmowanych wobec

dzieci i mtodziezy zdolnej w Finlandii mamy do czynienia z:

Y/
0.0

Y/
0.0

ksztatceniem zindywidualizowanym lub zindywidualizowanym programem nauczania w grupach
o zréznicowanym poziomie zdolnosci (ksztatcenie ucznia mozie by¢ w pewnym zakresie
organizowane indywidualnie, jezeli ocenia sie, ze posiada on juz pewng wiedze i umiejetnosci na
poziomie przewidzianym w podstawowym programie nauczania; natomiast w ogdlnoksztatcgcych

szkotach srednich wszyscy uczniowie realizujg indywidualny program nauczania);

ksztatceniem zindywidualizowanym lub zindywidualizowanym programem nauczania w grupach

jednorodnych (szkoty majgce specjalne zadania edukacyjne);

rozwigzaniami pozaszkolnymi dla grup jednorodnych (organizowanie ogdlnokrajowych konkursow
z matematyki, chemii, fizyki, informatyki, jezyka ojczystego, ekonomii; funkcjonowanie kot

przedmiotow teoretycznych i sztuk widowiskowych, szkoty letnie);

tak zwang szybka $ciezka (dzieci uznane za zdolne mogg rozpocza¢ nauke o rok wczesniej, zdolnosé
do podjecia nauki oceniana jest na podstawie testéw medycznych i psychologicznych, wspdtpraca
szkot Srednich z uczelniami i mozliwo$é uczeszczania na zajecia prowadzone na poziomie uczelni

.71
wyzszej)'".

& Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.
&8 Monks, F.J., Pfliger, R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.

% |bidem.

70 . . . L . . . , .
Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

" |bidem.
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5.3.4. Dziatania na rzecz wspierania uczniow uzdolnionych i utalentowanych w wybranych

dziedzinach

W szkotach ponadpodstawowych najzdolniejsi uczniowie mogg braé udziat w rdéznych olimpiadach
i konkursach wiedzy. Uczniowie, ktérzy poradzg sobie najlepiej na szczeblu krajowym, sg przygotowani do
konkurséw na szczeblu miedzynarodowym, niektére uniwersytety organizujg darmowe zajecia dla uczniow

zdolnych72.

W ostatnich latach w Finlandii rozpoczeto prowadzenie kurséw dodatkowych dla najzdolniejszych uczniéw.
Przyktadem takich rozwigzan sg zajecia z przedmiotéw scistych, organizowane na uniwersytecie w Tampere,
w czasie ktérych uczniowie szkdt Srednich poznajg zagadnienia wykraczajgce daleko poza typowy materiat
szkony. Najlepsi uczniowie moga takze braé¢ udziat w kursach wakacyjnych, po zakonczeniu ktdrych

otrzymujg zaliczenie na poczet przysztych studiow”>.

5.3.5. Przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi

Podejmujgc problem przygotowania nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi, nalezy zauwazy¢, ze
w Finlandii nie przewiduje sie organizowania specjalnych kurséw dla nauczycieli, aczkolwiek w ramach
przedmiotdéw przygotowujacych do zawodu nauczyciela kandydaci zapoznaja sie z problematyka nauczania
tego typu. Uniwersytety w Helsinkach i Tampere oferujg kursy dla nauczycieli chcgcych pracowaé z dzie¢mi
zdolnymi. Prowadzone sg tam takze badania dotyczgce edukacji ucznidw zdolnych, ktére skupiajg sie na

L. - L. . -, 74
problematyce kreatywnosci, umiejetnosci poznawczych oraz rozwoju moralnego uczniéow zdolnych™".

5.3.6. Zrédta sukcesu finskiej szkoty

W Analizie rozwigzan systemowych w obszarze poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w krajach
Unii Europejskie i w krajach EFTA/EOG” zamieszczono wnioski, ktére sktadaja sie na sukces firskiego
systemu edukacji. W pierwszej kolejnosci wskazuje sie na rdwne mozliwosci dostepu do edukacji,
powszechnos$¢ systemu ksztatcenia oraz wysokie kompetencje nauczycieli. Nastepnie podkresla sie role

finskiego systemu poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego, ktdre realizowane jest poprzez

72 |bidem.

7% Ibidem.

7 Monks, F.J., Pfliger, R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.

7> 7aremba L., (2009), Analiza rozwiqzar systemowych w obszarze poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w krajach Unii
Europejskie i w krajach EFTA/EOG, Warszawa, Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
[http://www.cmp3.ore.edu.pl/files/Analiza%20rozwiazan%20systemowych%20w%20UE_1_p.pdf].
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edukacje dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, indywidualne poradnictwo edukacyjne oraz
dbatos¢ o dobre samopoczucie i zdrowie psychiczne uczniéw. Prowadzone jest doradztwo zawodowe dla
ucznidw, a nauczanie integracyjne jest od wielu lat silnie osadzone w nurcie edukacji ogélnodostepnej.
Kolejno podkresla sie w finskiej szkole role tak zwanego oceniania wzmacniajgcego, ktérego celem jest
dostrzeganie mocnych stron uczniéw oraz przekazywanie uczniom i nauczycielom informacji zwrotnych
sprzyjajacych wspieraniu rozwoju. Dalszg cechg finskiego szkolnictwa, wptywajgca na jego efektywnosé, jest
brak narodowego systemu sprawdzania wynikéw nauczania w szkotach oraz odejscie od stosowania
rankingdw szkoét oraz systemu nadzoru. Edukacja w Finlandii jest wartoscig ceniong w spoteczenstwie, co
przektada sie na ogdlny konsensus w zakresie kreowania polityki edukacyjnej, a populacja Findw jest
wyksztatcona dobrze i zgodnie z miedzynarodowymi standardami. Funkcjonuje takze elastyczny system
zarzadzania oswiatg, w ktérym dominuje delegowanie uprawnien, preferuje sie duzg autonomie tak szkét,
jak i nauczycieli w konstruowaniu programéw nauczania i doboru treéci ksztatcenia. Zrédtem sukcesu
finskiej szkoty jest takze wspodtpraca wszystkich podmiotéw zainteresowanych edukacjg, wspoétdziatanie,
budowanie partnerstwa, kooperacja na wszystkich poziomach administracji szkolnej oraz pomiedzy
szkotami, podmiotami spotecznymi i innymi placdwkami oswiatowymi. W praktyce nauczania dominuje

system zorientowany na ucznia oraz koncepcja aktywnego uczenia sie”®.

W raportach komparatystycznych, ktdre staty sie podstawg powyziszych analiz, zauwazono w firskim
systemie o$wiaty pewne problemy dotyczgce pracy z uczniem zdolnym. W Finlandii w ostatnich latach nie
podjeto zadnych dziatar ustawodawczych na rzecz uczniéw zdolnych”’, brakuje zatem prawnych rozwiazar
w tym zakresie. W praktyce jednakze pozwala sie na daleko idgcg indywidualizacje nauczania. Na podstawie
badan empirycznych mozna powiedzie¢, ze nauczyciele przedszkolni sg bardziej negatywnie nastawieni do
uczniow zdolnych, zauwaza sie potrzebe zwiekszenia mozliwosci realizowania programéw doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli. Autorzy zwracajg takze uwage na potrzebe wypracowania czy rozwiniecia
kryteridw identyfikacji zdolnosci w grupie ucznidw niepetnosprawnych czy pochodzacych z mniejszosci
narodowych’®. W powszechnej opinii uwaza sie takze, ze o ile dzieci mniej zdolne moga liczyé na pomoc

pedagogdw, to uczniowie ponadprzecietni muszg poskromi¢ swoje ambicje az do czaséw licealnych.

76 .
Ibidem.
77 Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.
78 . . . . . . . .
Monks, F.J., Pfliger, R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.
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6. SYSTEM PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM W NIEMCZECH

6.1. Wprowadzenie

W przeciwienstwie do wielu innych krajow europejskich, w Niemczech zawsze obowigzywata zasada
egalitaryzmu w edukacji. W systemie edukacji istnieje wiele szkét specjalnych dla dzieci wymagajgcych
dodatkowej opieki z racji posiadanych dysfunkcji, chociaz ostatnio dazy sie do integracji tych uczniéw
w powszechnym systemie szkolnictwa. Trudno tez moéwi¢ o istnieniu sieci elitarnych szkét czy
uniwersytetéw, jednakze w ostatnich latach pojawiajg sie nieSmiate pomysty wprowadzenia szkét dla dzieci
wybitnie zdolnych i uzdolnionych. W kraju funkcjonuje szkota dla wybitnie zdolnych, ktéra ma wieloletnig
tradycje (szerzej opisana ponizej). W Niemczech rozwigzania edukacyjne dotyczgce uczniéw zdolnych,
podobnie jak caty system szkolnictwa, s zrdinicowane i zalezne od lokalnej polityki o$wiatowej
poszczegdlnych landdéw. W niektérych landach funkcjonujg specjalne szkoty dla zdolnych, ale nie mozna
moéwié o istnieniu specjalnego systemu szkolnictwa przeznaczonego w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy
zdolnej i wybitnie uzdolnionej. Niektérzy krytycy zarzucajg niemieckiej szkole, ze zbyt mocno koncentruje
sie na Sciezce kariery czy osiggnieciach akademickich, a nie rozwija osobowosci ucznia (tak jak ma to
miejsce w szkotach brytyjskich czy amerykanskich)’”®. Podobnie jak w poprzednich analizach, rozwigzania
podejmowane wobec populacji ucznidw zdolnych zostang poprzedzone krétka charakterystyka catego
systemu os$wiatowego. Analize systemu szkolnictwa w Niemczech oparto na najnowszych danych Komisji
Europejskiej — raportach sieci Eurydice z roku 2010*’ oraz innych dostepnych w internecie dokumentach
podejmujacych analizy komparatystyczne (m.in. ECHA oraz European Agency for Development in Special

Needs Education i in).

6.2. 0golna charakterystyka systemu edukacji w Niemczech

W 2008 roku w Niemczech w obowigzkowej dziennej edukacji uczestniczyto 8 233 693 dzieci. 92,9% z nich
uczeszczato do szkét publicznych, a pozostate 7,3% do szkét prywatnych®. W Republice Federalnej Niemiec
zakres odpowiedzialnosci za system edukacji wynika z federalnej struktury panstwa. Zgodnie z Ustawa

Zasadniczg (Grundgesetz) za ustawodawstwo i administracje oSwiatowg odpowiadajg przede wszystkim

7 Obowiqzek szkolny w Niemczech — poradnik [http://www.portal.polscott.com/?p=30283], adres aktualny w dniu dostepu.
¥ National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Germany. 2010 Edition [internetowa baza
publikacji Eurydice: http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/eurybase/national_summary_sheets].

# |bidem.
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kraje zwigzkowe (w systemie obejmujacym ministerstwa edukacji, kultury i nauki na szczeblu landdéw),
wtadze regionalne (Bezirksregierung/Oberschulamt) iwfadze nadzorujgce szkoty na nizszym szczeblu
(Schulamt))®®. W ramach Konferencji Ministerstw Edukacji i Spraw Kulturowych w Republice Federalnej
Niemiec (Kultusministerkonferenz) poszczegdlne regiony wspotpracujg ze sobg w obszarze edukacji. Kazdy
land posiada wtasny inspektorat szkolny odpowiedzialny za nadzorowanie szkét. W kazdej z nich znajduje
sie rada nauczycieli odpowiedzialna za edukacje oraz rada szkoty (sktadajgca sie z nauczycieli, ucznidéw
i rodzicéw) decydujaca w sprawach regulaminu szkoty oraz kwestiach dyscyplinarnych. Zaleznie od landu
rady te maja rézny wptyw na placowke®'. W kazdym z nich funkcjonuja inne rozwigzania odnoénie do
zalecanych sposobéw nauczania, roznych rodzajow szkdt, uniwersytetéw czy odmiennych warunkéw

egzaminowania.

W wiekszosci landéw to ministerstwa do spraw spotecznych sg odpowiedzialne za edukacje przedszkolna.
Dzieci w wieku 3-6 lat mogg uczeszcza¢ do przedszkoli (Kindergarten), ktdre najczesciej s ptatnymi
placéwkami niepublicznymi. Szesciolatki niebedgce jeszcze gotowe na rozpoczecie nauki sg kierowane do

Schulkindergarten lub Vorklassen, w niektérych landach jest to obligatoryjne.

Niemcy byty pierwszym krajem, ktéry wprowadzit obowigzek edukacji. Edukacja obowigzkowa jest
catkowicie bezptatna. Nauka w szkole podstawowej Grundschule trwa cztery lata, z wyjatkiem Berlina
i Brandenburgii, gdzie trwa szes$¢ lat. Wszystkie dzieci w wieku szesciu lat rozpoczynajg nauke w szkole
podstawowej, a po jej ukonczeniu kontynuujg edukacje w szkole $redniej. Rodzaj szkoty sredniej jest
uzalezniony od wyboru dokonanego przez rodzicow lub przez szkote czy organ nadzorujacy na podstawie
badan przeprowadzonych w szkole podstawowej. Edukacja jest obowigzkowa do ukonczenia 15. lub —
w niektérych landach 16. — roku zycia. Szkoty sSrednie to Orientierungsstufe (uczniowie majg czas na
zapoznanie sie ze szkotg i podejmujg decyzje czy jg zmienié, obecnie w wiekszosci szkét istnieje ona jako
dwuletni program przygotowujgcy), Gymnasium i Gesamtschule, Realschule oraz Hauptschule. Nauka we
wszystkich nizszych szkotach $rednich trwa od 10/12 do 15/16 roku zycia. W szkotach podstawowych
wszystkie lekcje prowadzi jeden nauczyciel, w szkotach ponadpodstawowych jeden nauczyciel uczy jednego
przedmiotu. Ministerstwa landéw decydujg o programie i metodach nauczania oraz zatwierdzajg do uzytku

podreczniki szkolne. W Niemczech kazdy land ma swdj wiasny program edukacyjny. Wtadze lokalne same

g0 Systemy edukacji w Europie — stan obecny i planowane reformy — Niemcy [internetowa baza publikacji Eurydice:
http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/niemcy.pdf].
& National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Germany. 2010 Edition, op.cit.
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ksztattujg standardy nauczania. Chociaz ogdlny poziom nauczania jest naprawde wysoki, pomiedzy

poszczegdlnymi landami wystepuja duze réznice®.

Do podstawowych przedmiotéw w szkole podstawowe] nalezg: czytanie, pisanie, arytmetyka,
Sachunterricht, czyli wprowadzenie do nauk przyrodniczych i spotecznych, sztuka, sport oraz edukacja
religijna. Sposdb nauczania jest duzo bardziej sformalizowany niz w wielu innych krajach, co przede
wszystkim przektada sie na kontakt ucznidw z nauczycielami, ktéry poza lekcjami jest bardzo ograniczony.
W niemieckich szkotach obowigzujg standardy edukacji na wysokim poziomie, szkoty te szybko oswajajg sie
z nowymi technologiami i praktycznie wszystkie placowki dysponujg nowoczesnym sprzetem

komputerowym i maja dostep do szerokopasmowego internetu®.

Wyizsza edukacja srednia odbywa sie w szkofach ogdlnoksztatcgcych i zawodowych. Uczniowie majg od
15/16 do 18/19 lat i majg do wyboru nastepujgce szkoty ogdlnoksztatcgce: Gymnasium, Berufliches
Gymnasium, Fachgymnasium oraz Gesamtschule. Absolwenci tych szkoét zdajg Abiturpriifung, ktdrego
pozytywne zaliczenie umozliwia dalszg edukacje w szkotach wyziszych. Oprdcz przedmiotow
ogolnoksztatcgcych w Berufliches Gymnasium i Fachgymnasium prowadzone s3 zajecia z przedmiotéw
zawodowych, takich jak ekonomia, technologia, odzywianie, rolnictwo czy gospodarowanie pieniedzmi
w domu. Wyrdznia sie trzy rodzaje szkdét zawodowych. Pierwsza to Berufsfachschule, ktérej uczniowie maja
od 15/16 do 18/19 lat. Oprécz przedmiotéow podstawowych, takich jak niemiecki, wiedza o spoteczenstwie,
matematyka, nauki przyrodnicze, jezyk obcy, wychowanie fizyczne, prowadzone s3g takie zajecia
z przedmiotéw zawodowych. Edukacja w szkole korczy sie egzaminem, ktdrego zdanie jest rownoznaczne
z otrzymaniem tytutu zawodowego oraz mozliwoscig podjecia nauki w niektorych szkotach wyzszych.
Drugim rodzajem szkoty zawodowej jest Faschoberschule, w ktérej uczniowie uczg sie od 16. do 18. roku
zycia. Nauka w niej jest skupiona na przygotowaniu do zawodu, ale obejmuje tez przedmioty ogdlne: jezyk
niemiecki, jezyk obcy, matematyke, nauki przyrodnicze, ekonomie oraz wiedze o spoteczenstwie.
Ukonczenie tej szkoty daje mozliwos¢ kontynuowania nauki w niektdrych szkotach wyzszych. Trzeci rodzaj
szkoty jest potgczeniem szkoty zawodowe] Berufsschule z praktykami zawodowymi (Betrieb), uczg sie tam
uczniowie miedzy 15./16. a 18./19. rokiem. Absolwent, po zdaniu egzaminu przed komisjg zewnetrzng
sktadajacg sie ze specjalistébw w danym zawodzie, otrzymuje dokument potwierdzajgcy zdobyte

umiejetnosci oraz otrzymuje mozliwos¢ nauki w niektérych szkotach wyzszych. Wszystkie szkoty

% Ibidem.
8 Obowiqzek szkolny w Niemczech — poradnik, op.cit.

X UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODWA SIRATRO SO FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

42



Beata Dyrda e Badanie elementéw systemu pracy z uczniem zdolnym e

ponadpodstawowe sg dostepne takze dla oséb dorostych. Dodatkowo takie osoby majg mozliwos¢ nauki

w Abendgymnasium/Kolleg, czyli szkole wieczorowej oferujacej mozliwosci Gymnasium®.

Uczniowie zdolni nie sg objeci kategorig specjalnych potrzeb edukacyjnych. Nalezg do niej jedynie dzieci
i mifodziez z deficytami rozwojowymi, trudnosciami w nauce oraz przejawami niedostosowania
spotecznego. Uczniowie majgcy problemy rozwojowe lub spoteczne w przesztosci byli kierowani do
odrebnych placéwek, jednakze obecnie Niemcy nalezg do grupy krajéw, w ktérych majg miejsce
intensywne i wielokierunkowe dziatania na rzecz integracji uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w powszechnym systemie szkolnictwa. Wspieraniem nauczycieli w tym obszarze dziatan
zajmujg sie nauczyciele specjalisci ds. edukacji specjalnej. W ostatnich latach Federalne Ministerstwo
Edukacji i Badan zwraca uwage, ze system edukacji powinien zapewni¢ mtodym ludziom zdobycie wyzszego
poziomu edukacji i kompetencji zawodowych, wobec czego podkresla sie potrzebe reorientacji niemieckiej

polityki edukacyjnejgs.

Przygotowanie nauczycieli do zawodu odbywa sie w nastepujgcy sposéb. Do nauczania w przedszkolu
wystarczy ukonczenie wyzszej szkoly $redniej, a nauczyciele w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych muszg by¢ absolwentami studiéw lub akademii muzycznych czy sztuk pieknych.
Zobowigzani sg ponadto zda¢ egzamin panstwowy z dwdch przedmiotéw i nauk pedagogicznych. Po zdaniu
egzaminu i objeciu posady niemiecki nauczyciel posiada status urzednika panstwowego, co daje mu wiele

przywilejéw. Obecnie prowadzone sg dziatania na rzecz podniesienia jakosci edukacji nauczycielskiejss.

Analizujgc dziatania reformatorskie podejmowane w ostatnich latach, nalezy zauwazy¢, ze majg one na celu
podniesienie poziomu i jakosci niemieckiej edukacji oraz umozliwienie wszystkim obywatelom
zrownowazonego i indywidualnego rozwoju posiadanych mozliwosci. 23 kwietnia 2008 roku rzad federalny
zatwierdzit program nauki, ktorego celem jest zwiekszenie mozliwosci edukacyjnych dla dzieci ponizej
6. roku zycia, poprawa jakosci szkolenia nauczycieli, polepszenie przejscia ze szkoty ponadpodstawowej na
studia, stworzenie ponad 90 000 dodatkowych miejsc na studiach, skupienie wiekszej uwagi na naukach
biologicznych itechnologii oraz pracy na rzecz réwnouprawnienia. W maju 2010 roku rzad federalny we
wspotpracy z rzadami krajow zwigzkowych uruchomit program, ktérego zadaniem jest rozwéj praktycznych

kurséw zawodowych na wyzszych uczelniach, dzieki czemu pracownicy majg obowigzek poszerzy¢ swoje

& National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Germany. 2010 Edition, op.cit.

& zaremba L., (2009), Analiz rozwigzan systemowych w obszarze poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w krajach Unii
Europejskie i w krajach EFTA/EOG, op.cit.

# National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — Germany. 2010 Edition, op.cit.
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umiejetnosci lub zdobyé nowe. Do 2012 roku natomiast planuje sie rozpoznanie potrzeb dzieci imigrantéw
dotyczacych nauki jezyka niemieckiego. W pdzniejszym okresie planowane jest wdrozenie nauki jezyka

w okresie przedszkolnym z jednoczesnym szkoleniem jezykowym rodzicow.

Dodatkowo podejmowane sg czynnosci na rzecz zmiany charakteru pracy szkoty na catodniowy. Wsréd
innowacji podejmowanych w obszarze edukacji na uwage zastugujg tak zwane Szkoty Catodziennego
Nauczania (Ganztagsschule). Projekt ten jest pierwszym krokiem w reformie edukacji wspieranej przez
wtadze lokalne i federalne. Nalezy zauwazyé, ze w Niemczech juz przed wieloma laty rozwazano
wprowadzenie szkoét catodziennych, w ktdrych praca opiera sie na zatozeniu, ze podczas catodziennego
pobytu ucznia w szkole mozna lepiej wspierac i stymulowacd jego rozwdj oraz dostarcza¢ wiecej okazji dla
indywidualizacji nauczania. Powotanie do zycia takich szkét zaktada zatrudnienie dodatkowego personelu
i optacenia przez wtadze federalne dodatkowych zajeé dla uczniéw w ramach ich pobytu w szkole. Projekt

»87

ten jest spotecznie akceptowany, a kampania informacyjna , Time for More”®’ adresowana jest do rodzicéw,

nauczycieli i uczniéw w catych Niemczech.

6.3. Uczen zdolny w niemieckim systemie edukacji

6.3.1. Rozwiazania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy

W Niemczech przez ostatnie pie¢ lat podjeto intensywne dziatania ustawodawcze na rzecz ucznidéw
zdolnych. W przepisach niemieckiego prawa os$wiatowego mozna odnalez¢ konkretne definicje ucznia
zdolnego. Funkcjonujg terminy ,dzieci bardzo zdolne” oraz ,dzieci zdolne”. Uczen zdolny to taki, ktéry ma
iloraz inteligencji (poziom 1Q) przekraczajacy 130, posiada duzy potencjat uzdolnien w wielu dziedzinach.
Pomimo ze funkcjonuje oficjalna definicja ucznia zdolnego, nalezy zauwazy¢, ze dzieci i mtodziezy
szczegoblnie uzdolnionej nie zalicza sie do grupy oséb o specjalnych potrzebach edukacyjnychgg, ale ich

potrzeby s3 identyfikowane w odmienny sposéb niz potrzeby innych uczniow.

8 Zaremba L., (2009), Analiza rozwiqzan systemowych w obszarze poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w krajach Unii
Europejskie i w krajach EFTA/EOG, op.cit.
8 Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,

op.cit.
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6.3.2. Identyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego

Za najwazniejszy aspekt rozwoju uznaje sie inteligencje poznawczg. Dodatkowo w procesie identyfikacji
uczniow zdolnych potrzebna jest opinia psychologa, jednak nalezy zauwazy¢, ze kazdy land posiada tutaj
wiasne przepisy i regulacjesg. W procesie diagnozowania zdolnosci bierze sie takze pod uwage opinie

rodzicow i nauczycieli.

6.3.3. Najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania uczniéw zdolnych

Podejmujgc zagadnienie rozwigzan edukacyjnych w obszarze pracy z uczniem zdolnym, nalezy stwierdzié, ze
w regulacjach prawnych niektérych landéw znajduje sie informacja o uczniach zdolnych, co wiecej —
niektore landy majg okreslong polityke dotyczaca traktowania uczniéw zdolnych oraz sugestie co do
stosowanych metod pracy z takimi uczniami. Nalezg tu miedzy innymi: wczesniejsze rozpoczecie nauki czy
mozliwos$¢ pominiecia klas. Dodatkowo uczniowie majg mozliwo$¢ uczeszczania na zajecia do wyzszych
klas*®. Uczniowie zdolni moga uczeszczaé zaréwno do zwyktych szkdt, jak i do szkét dla ucznidw zdolnych
(w kraju funkcjonuje kilka takich szkét). Kazdy zidentyfikowany uczen zdolny ma obowigzek brania udziatu
w zajeciach dla uczniéw zdolnychgl. Organizowane sg takze zajecia przy wspoétudziale uniwersytetow, firm
lub organizacji spotecznych. Uczniowie zdolni majg takie mozliwos¢ realizowania zaje¢ dodatkowych
bazujacych na rozwinietym sylabusie, a uczniowie wraz z rodzicami mogg korzysta¢ z porad psychologa.
Przesuniecie ucznia o klase wyzej dokonywane jest nie tylko w oparciu o jego wyniki, lecz takze poziom
motywacji do nauki oraz wyniki badania psychologicznego. W przypadku programoéw niepanstwowych

rekrutacja do nich dokonywana jest na podstawie wynikdéw testéw inteligencjigz.

Wedtug raportu Eurydice93 w zakresie najwazniejszych rozwigzan edukacyjnych podejmowanych wobec
dzieci i mtodziezy zdolnej w Niemczech mamy do czynienia z:

@,

% ksztatceniem zindywidualizowanym lub zindywidualizowanym programem nauczania w grupach

jednorodnych (indywidualne programy nauczania, ktére przewidujg udziat w pewnych projektach

& |bidem.

% Ménks F.J., Wagner H. (red.), Development of Human Potential: Investment into our future. Proceedings of 8" Conference of the
European Council for High Ability (ECHA), op.cit.

o Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,
op.cit.

%2 Ménks F.J., Wagner H. (red.), Development of Human Potential: Investment into our future, op.cit.

% Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.
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lub zajeciach na uczelniach wyzszych, zaleznie od zainteresowan uczniéw bardzo zdolnych; w kraju

dziata takze niewielka liczba szkét z internatem dla dzieci bardzo zdolnych);

«* rozwigzaniami pozaszkolnymi dla grup jednorodnych (mozliwos¢ udziatu w konkursach, np. dla

dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo i muzycznie);

% tak zwang szybka $ciezkg (wczesniejsze rozpoczynanie nauki w szkole podstawowej, uczniowie
mogg zostac takze zapisani do wyzszej klas w szkole sredniej lub uczeszczaé na zajecia na wyzszym
poziomie; mogg takze bra¢ udziat w zajeciach czy projektach organizowanych w uczelniach
wyzszych);

R/

% innymi rozwigzaniami (funkcjonowanie fundacji zapewniajgcych pomoc finansowg wybitnie

uzdolnionym dzieciom i mfodzieiy)94.

W ostatnich latach to rodzice nalezg do grupy spotfecznej, ktéra najbardziej aktywnie walczy o prawa

uczniow zdolnychgs.

6.3.4. Elementy systemu wspierania uczniéow zdolnych

W Niemczech funkcjonujg specjalne szkoty z internatem dla ucznidw zdolnych. Zasady rekrutacyjne
pozwalajg na przyjmowanie ucznidéw z wybitnymi zdolnosciami pochodzacych z catego kraju. Jedna
z najstarszych tego typu placowek w Niemczech jest zatozona w 1543 roku w Misni w Saksonii pafistwowa
szkota z internatem Sachsisches Landesgymnasium Sankt Afra”®. Podstawowym celem dziatania szkoty jest
wspieranie rozwoju intelektualnego oraz spotecznego ucznidw wybitnie zdolnych. Sankt Afra to szkota dla
wyjatkowo uzdolnionych, w ktdrej dziecko nie tylko uczy sie, lecz takze rozwija i przezywa w sposéb
wyjatkowy swoje uzdolnienia, kreatywnos¢ czy zaangazowanie. Indywidualny tok nauczania oraz wolnosé
W nauce sg znakami rozpoznawczymi szkoty, poniewaz tamtejsi nauczyciele wychodzg z zatozenia, ze kazdy
uczen jest zupetnie inny.Zasady pracy szkoty bazujg na wykorzystywaniu potencjatu wysoko
zmotywowanych i utalentowanym oséb w optymalnym srodowisku rozwojowym. Poniewaz formuta szkoty
zaktada wspolne mieszkanie i nauke, zatraca sie réznice miedzy czasem pracy a czasem wolnym. Uczniowie

prowadzg réznego rodzaju eksperymenty, ktdre stajg sie tak wazne jak rozrywki pozaszkolne. Podstawowe

9 .
Ibidem.

% Gifted learners. A survey of Educational Policy and Provision. European Agency for Development in Special Needs Education,

op.cit.

% Limont W., Uczen zdolny. Jak go rozpoznac i jak z nim pracowac, op.cit., s. 162; informacje o Sachsisches Landesgymnasium Sankt

Afra:

[http://de.wikipedia.org/wiki/S%C3%A4chsisches_Landesgymnasium_Sankt_Afra].
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motto szkoty oparte jest na dostrzeganiu w rozwoju zdolnosci jednostek szansy na rozwdj catego
spoteczenstwa, dlatego tak wazing role w szkole odgrywa internat. W szkole preferuje sie otwartg,
intensywng kulture komunikacji, w ktorej kazdy moze wyrazaé swoje zdanie. Saksonska szkota Sankt Afra
w Misni zapewnia uczniom rozwdj posiadanych zdolnosci i talentéw poprzez promowanie umiejetnosci
spotecznych i emocjonalnych jako istotnych w rozwoju zdolnosci. Szkota jest instytucja edukacyjna
wspierang finansowo przez panistwo i uwaza sie jg za wzor dla innych szkét. Rekrutacja odbywa sie w trakcie
dwudniowego procesu selekcyjnego, podczas ktérego, oprécz badania zdolnosci poznawczych
i intelektualnych, diagnozuje sie takze predyspozycje ucznia do pracy zespotowej, jego uczciwosc i zdolnosci
emocjonalne. Po przejsciu etapu selekcyjnego uczniowie podlegajg trzymiesiecznemu okresowi prébnemu.
Szkota zapewnia wysoki poziom ksztatcenia o profilu ogélnym, jezykowym, miedzykulturowym,
matematycznym, naukowym, artystycznym. Wszyscy uczniowie uczg sie co najmniej trzech jezykéw obcych.
Pracujg pod opieka mentora, a najwazniejsze zasady pracy i ducha szkoty zawarte sg w jej misji: tgczymy
nauke z zyciem, indywidualnos¢ ze wspdlnotq, dyscypline z zabawgq, potencjat z pracq, zabawe z pracg,

i . L , 97
doswiadczenie z mtodosciq i poczqtek z koricem ™"

6.3.5. Przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi

W obszarze przygotowania nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi panuje dos$¢ duza réznorodnosé. Nie
wszystkie landy oferujg nauczycielom formy edukacyjnie z zakresu ksztatcenia dzieci zdolnych. Szkolenia czy
kursy tego typu sg odbywajg sie np. na Uniwersytecie w Minsterze. W niektdrych instytutach osrodkéw
uniwersyteckich prowadzi sie badania z zakresu problematyki edukacji ucznidow zdolnych, ktére czesto nie
majg jedynie charakteru eksploracji teoretycznych, ale takze wymiar aplikacyjny, stuzgcy wsparciem dla
szkét®. W 2002 roku na uniwersytecie w Kolonii zainicjowano specjalny program dla dzieci zdolnych, ktére
moga regularnie uczestniczy¢ w niektdrych zajeciach. W slad za uniwersytetem w Kolonii poszty takze inne
uniwersytety w Niemczech. Uczestnictwo w tych kursach pozwala uczniom nie tylko na zapoznanie sie
z tre$ciami normalnie dla nich niedostepnymi, a przez to bedacymi wiekszym wyzwaniem od tematéw
realizowanych w szkole, lecz takze umozliwiajg wczesniejsze rozpoczecie czy skoniczenie studiow oraz

., . L. 99
poznanie $Srodowiska akademickiego™.

97 http://www.sankt-afra.de/
% Ménks F.J., Wagner H. (red.), Development of Human Potential: Investment into our future, op.cit., s. 116-119.
% Solzbacher C., (2009), Early Placement at German Universities, ,ECHA News”, nr 2/23, s. 14-18.
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6.4. Badania nad uczniami zdolnymi w niemieckiej szkole

Przeprowadzone w 2007 roku ogdlnokrajowe badania wykazaty, ze diagnozowani uczniowie zdolni
decydowali sie na uczestnictwo w kursach prowadzonych na uniwersytecie, poniewaz chcieli poszerzyé
wiedze dotyczaca interesujgcej ich problematyki, zaznajomic sie ze srodowiskiem akademickim, uzyskaé
wiecej informacji na temat konkretnego zagadnienia, a takze mozliwosci przysztej pracy. Wielu uczniéw
pozytywnie ocenito warunki jakie im zaoferowano, atakze fakt, ze nie sg pod ciggtg kontrolg szkoty.
Badanie wykazato réwniez, ze uczniowie zdolni tatwiej adaptowali sie wsréd studentéow niz w grupie
rowiesnikow. W ocenie ucznidw, po okresie dwéch lub wiecej semestrow mozliwosci uczestniczenia
z zajeciach organizowanych na uczelni, zyskali oni bardziej niezalezne, zdyscyplinowane i skupione na celu
podejscie do nauki. Okoto 85% z nich poczuto wiekszg pewnosé co do swojej przysztosci, a cze$é¢ odniosta
wrazenie wiekszej motywacji do pracy w szkole'®. Badanie to wskazato takze na istniejgce problemy na
polu wspodtpracy szkota—uniwersytet. Wielu uczniéw skarzyto sie na brak pomocy ze strony szkoty,
przesadnie skomplikowang siatke zaje¢, pozostawienie ich samym sobie, nieusprawiedliwianie nieobecnosci
na lekcjach w szkole wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach na uniwersytecie. Znacznym problemem byt
takze brak komunikacji pomiedzy szkotami a uniwersytetami, dochodzito do sytuacji, w ktérych uczen
rezygnowat z kurséw na uniwersytecie, a szkota nie zostata o tym poinformowana. Z powodu stabego
wsparcia szkét dla dzieci z rodzin, ktére nie majg akademickiej przesztosci, mogg by¢ one narazone przede
wszystkim na brak wsparcia ze strony rodzicow. Ten sam argument pojawiat sie wsréd badanych
nauczycieli, ktérzy deklarowali swojg nieche¢ wobec tego rodzaju formom pracy z uczniami zdolnymi.
Badanie to wykazato takze, ze kierowanie dzieci na tego rodzaju kursy ma niezwykle pozytywny wptyw na
ich motywacje do nauki, jednakze powinno dotozy¢ sie wszelkich staran, aby rola szkoty w tym procesie
wzrosta, tak aby uczniowie mogli lepiej wspétpracowac ze swoimi réwiegnikami’.

Wsrdd sugestii sformutowanych przez F.J. Monksa oraz H. Wagnera102 dotyczacych niemieckiego systemu
edukacyjnego w obszarze pracy z uczniem zdolnym, znalazty sie nastepujace zalecenia: ,nalezy potozyé
wiekszy nacisk na edukacje przedszkolng, a takze zwiekszy¢ mozliwosci szkét pod katem wczesniejszego
rozpoczynania edukacji czy omijania klas”. Zaleca sie réwniez utatwienie organizacji indywidualnego toku

nauczania dla uczniéw zdolnych i tworzenie specjalnych grup zdolnych uczniéow. Standardowe testy na

100
101
102

Ibidem.
Ibidem.
Monks F.J., Wagner H. (red.), Development of Human Potential: Investment into our future, op.cit., s. 116-119.
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inteligencje powinny by¢ stosowane jedynie na potrzeby szkoty. Niezwykle istotne jest rowniez

wprowadzenie do programodw ksztatcenia nauczycieli tresci dotyczacych rozpoznawania zdolnosci.

7.  SYSTEM PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM W WIELKIEJ BRYTANII

7.1. Wprowadzenie

System oswiaty w Wielkiej Brytanii jest zdecentralizowany i zrdznicowany, rozwigzania systeméw
oswiatowych Anglii, Walii, Szkocji i Irlandii Pdétnocnej s odmienne. Dla zobrazowania rozwigzan
wprowadzanych w Wielkiej Brytanii w ramach pracy z uczniami zdolnymi, zdecydowano sie zarysowac catg
struktury systemu oswiaty w Anglii, by na tej podstawie dokona¢ analizy rozwigzan podejmowanych wobec

dzieci i mtodziezy zdolnej i szczegdlnie uzdolnione;j 03,

7.2. Ogdlna charakterystyka systemu oswiaty w Anglii

W 2010 roku 6,2 miliona dzieci pomiedzy 5. a 16. rokiem zycia uczeszczato do szkoty, w ktoérej
obowigzujgcym jezykiem nauczania jest jezyk angielski. Wiekszo$¢ angielskich szkét to szkoty publiczne, ale
funkcjonuja takze szkoty prywatne. Odpowiedzialnos¢ za szkolnictwo spoczywa na Departamencie Edukacji
oraz Departamencie Biznesu, Innowacji i Umiejetnosci. Pierwszy odpowiada za nadzorowanie edukacji,
a drugi za wprowadzanie innowacji w edukacji. Na poziomie lokalnym odpowiedzialno$¢ za edukacje
spoczywa na miejscowych urzedach. Do ich kompetencji nalezy utrzymywanie odpowiedniej jakosci
nauczania oraz doskonalenie pracy nauczycieli. Obecnie kazdy urzad lokalny posiada zintegrowany

departament odpowiedzialny za edukacje, sprawy spoteczne i zdrowie dzieci'®.

Ustawa definiuje edukacje przedszkolng jako petng lub czesciowa edukacje dla dzieci, ktdre nie osiggnety
jeszcze wieku umozliwiajgcego edukacje obowigzkowa. Dzieci w wieku od 3 miesiecy do 3 lat mogg
uczeszcza¢ do prywatnych przedszkoli, za ktdre rodzice muszg ptaci¢. Dzieci miedzy 3. a 5. rokiem zycia
mogg uczeszcza¢ do przedszkoli utrzymywanych przez panstwo, przedszkoli prowadzonych w szkotfach

podstawowych lub przez prywatne placéwki. Nieodptatna czesciowa edukacja przedszkolna jest obecnie

198 national system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — United Kingdom. 2010 Edition [internetowa
baza publikacji Eurydice:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/eurybase/national_summary_sheets/047_UK_ENG_EN.pdf].
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dostepna dla wszystkich 3- i 4-latkbw. W 2008 roku zostat zainicjowany projekt EYFS, czyli Early Years
Foundation Stage, ktrego celem jest praca na rzecz nabywania wczesnych umiejetnosci, takich jak
umiejetnosci osobiste, spoteczne, emocjonalne, komunikacyjne, jezykowe oraz pisanie, rozwigzywanie
probleméw, uzasadnianie, wiedza i rozumienie $wiata, a takze rozwdj fizyczny i kreatywny. Dzieci biorgce
udziat w tym programie sg pod statg obserwacjg pedagogdéw, a w jego koricowej fazie zostajg ustalone

indywidualne potrzeby edukacyjne dziecka'".

Edukacje obowigzkowa mozna podzieli¢ na dwa etapy: szkote podstawowa (uczniowie miedzy 5. a 11.
rokiem zycia) oraz szkote ponadpodstawowg (miedzy 11. a 16. rokiem zycia). Szkoty publiczne s3
nieodptatne, a rekrutacja zwigzana jest z miejscem zamieszkania. Istnieje sie¢ szkdt ponadpodstawowych,
do ktérych rekrutacja odbywa sie na podstawie osiggnie¢ szkolnych. Wszystkie szkoty sg zobligowane do
posiadania zréwnowazonego programu nauczania, ktory odzwierciedla wymagania i standardy nauczania.
Stworzono specjalne wymagania dotyczgce kazdego z przedmiotéw. Program nauczania jest podzielony na

cztery etapy'®.

W pierwszych trzech do obowigzkowych przedmiotéw zalicza sie: jezyk angielski,
matematyke, nauki przyrodnicze, projektowanie i technologie, technologie informatyczne, historie,
geografie, sztuke i projektowanie, muzyke oraz wychowanie fizyczne. Od poziomu trzeciego (uczniowie
w wieku 11-14 lat) obowigzkowy jest takze jezyk obcy i nauka o spoteczenstwie. Na poziomie czwartym
(uczniowie w wieku 14-16 lat) z przedmiotow obowigzkowych zostajg tylko: jezyk angielski, matematyka,
nauki przyrodnicze, technologie informatyczne, wychowanie fizyczne oraz wiedza o spoteczenstwie,
dochodzg za to przedmioty specjalistyczne, takie jak technologia, nauki humanistyczne oraz nowozytne
jezyki obce. W programie znajdujg sie takze przedmioty obowigzkowe nieznajdujgce sie w ustawie, a sg to:
religia (obowigzkowa na wszystkich poziomach), wychowanie seksualne iedukacja zawodowa
(obowigzkowe na poziomach trzecim iczwartym). Nauka zwigzana z przygotowaniem do zawodu jest
wymagana na poziomie czwartymlos. Promocja do nastepnej klasy jest automatyczna, nie uzaleznia sie jej
od wynikéw w nauce. Po pierwszej klasie szkoty podstawowej oraz po ostatnim roku nauczania na
poziomach 1-3 przeprowadza sie ocene ucznia. Zazwyczaj odpowiada za nig nauczyciel, aczkolwiek
w niektérych przypadkach przeprowadzana jest przez zewnetrzng instytucje. Pod koniec edukacji
obowigzkowej uczniowie mogg podejs¢ do wybranego przez siebie ogdlnokrajowego egzaminu, wielu
decyduje sie na GCSE (ogdlny dyplom ukoriczenia szkoty $redniej) z réznych przedmiotéw. Test moze

odbywac sie zaréowno w formie pisemnej, ustnej, jak i praktycznej, zaleznie od wybranego przedmiotu.

% bidem.

lbidem.
Ibidem.

115
105
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W wyniku zdanego egzaminu uczen uzyskuje mozliwos¢ uczeszczania do szkét nieobowigzkowych, szkolenia
zawodowego lub rozpoczecia pracy. Edukacje nieobowigzkowg mozna podzieli¢ na cztery grupy, z ktérych
kazda trwa od 16. do przynajmniej 18. roku zycia uczniéw: szkota ponadpodstawowa, Sixth form college
(oferujaca wyksztatcenie ogdlne oraz przedmioty zawodowe), Further education college (ktadgca nacisk na
przedmioty zawodowe) oraz Tertiary college (oferujgca wyksztatcenie zaréwno ogdlne, jak i zawodowe).
Kazda ze szkoét sama ustala zasady rekrutacji. Edukacja nieobowigzkowa jest darmowa do 19. lub 25. roku
zycia — w przypadku osdb, ktdre nie ukonczyly jeszcze szkoty ponadpodstawowe]. Ustawa nie przewiduje
obowigzkowych przedmiotéw na tym poziomie. Po ukoriczeniu szkoty mozna przystgpic¢ do wielu krajowych
egzaminodw, takich jak GCE A-levels, GCE AS-level czy NVQ. Wszystkie egzaminy sg zewnetrzne i sktadajg sie
z czesci ustnej, pisemnej oraz praktycznej. W ramach egzaminéw zawodowych uczen musi zademonstrowac
swoje umiejetnosci. Zaleznie od zdanego egzaminu uczen uzyskuje mozliwos¢ studiowania, dalszego

szkolenia zawodowego lub rozpoczecia pracyloe.
Obowigzujace ustawy ktadg nacisk na integracje ucznidow o specjalnych potrzebach w zwyktych szkotach.

Nauczyciele nie posiadajg statusu urzednika panstwowego. By nauczaé¢ w szkole panistwowej, nauczyciel
musi posiadac¢ QTS (status nauczyciela wykwalifikowanego), ktory uzyskuje w czasie studidéw zawodowych

. . 1107
oraz taczenia pracy i nauki™ .

Anglia podejmuje obecnie dziatania majgce na celu wdrozenie Europejskich Ram Kwalifikacji. Zainicjowane
zostaty takize dziatania zmierzajgce do przekonania najlepszych absolwentéw do wyboru zawodu
nauczyciela, rozpoczeto program ,Teach Now!” majacy zacheca¢ ludzi, ktérzy odniesli sukces w réznych
dziedzinach zycia, do nauczania. Opracowywana jest nowa ustawa, ktérej celem jest odchudzenie podstawy
programowej, tak by nauczyciele mieli wiekszg swobode w nauczaniu, aczkolwiek jezyk angielski
i matematyka sg traktowane priorytetowo. Planuje sie poprawienie jakosci edukacji zawodowej oraz
stopniowe likwidowanie rdznic pomiedzy uczniami z bogatych i biednych rodzin. Wsrdd innych propozycji
reform mozna wymienic:

®

%+ zwiekszenie ilosci inspekcji w szkotach o wyzszym poziomie porazek edukacyjnych;
% zwiekszenie mozliwosci egzaminacyjnych;

®

% zreformowanie szkét, tak by mogty wykazywacé postepy uczniow;

106
107

Ibidem.
Ibidem.
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R/

% zwiekszenie mozliwosci dziatania dyrektorow i nauczycieli w walce z negatywnymi przejawami
w zachowaniu ucznidw;

N . , . . . ) coo . 108
% wspieranie rozwoju zawodowego poprzez praktyki, wspétprace z firmami i staze™ .

7.3. Uczen zdolny w angielskim systemie edukacji

7.3.1. Rozwigzania organizacyjne i prawne w zakresie wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy

Zgodnie z badaniami przeprowadzonymi przez sie¢ Eurydice w 2006 roku, w Wielkiej Brytanii uzywa sie
terminéw: ,uczen zdolny”, ,utalentowany/uzdolniony”, potocznie takze: ,bardzo zdolny”, ,bardziej

109
zdolny” ™.

W 1999 roku w Wielkiej Brytanii powstata pierwsza grupa doradcza do spraw uczniéw zdolnych
i utalentowanych. Obecny narodowy program nauczania sprawia, ze szkota jest zobowigzana do nauczania
ucznidow zgodnie z ich umiejetnosciami i mozliwoéciami'™®. Uczniowie zdolni wiaczeni sg do kategorii
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SEN), a prawo osSwiatowe precyzuje warunki, jakie
zobowigzana jest stworzy¢ szkotfa dla tej kategorii ucznidow. Nalezg do nich: stworzenie mozliwosci rozwoiju,
okreslenie sposobdéw wspierania ucznia w rozwoju, zaplanowanie czasu wspierania i zmaksymalizowanie
wykorzystania mozliwosci ucznia, pomoc uczniowi w wyrazaniu sie na wiele sposobdéw, stworzenie rejestru
zachowan ucznia, aby pomdéc mu w dalszej edukacji, umozliwienie uczniowi osiggniecia sukcesu

edukacyjnegolll.

W angielskim prawie oswiatowym funkcjonuje nowa ustawa edukacyjna ,The White Paper — Your child,
your school, our future: building a 21st century schools system” (,,Biata Karta — Twoje dziecko, twoja szkota,
nasza przysztos¢: budowanie systemu edukacji na miare XXI wieku”), ktdra zawiera wiele pozytywnych

odniesien wobec uczniéw zdolnych. W ustawie tej odnajdujemy m.in.:

®

< gwarancje edukacji na wysokim poziomie dla uczniéw zdolnych we wszystkich szkotach oraz

mozliwos¢ dodatkowych zaje¢, wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla tych uczniow;

Ibidem.

109 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwiqgzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

19 Msnks F.J., Pfliger R., Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.

"™ The National strategies: Gifted and Talented Education on preventing underachievement: a focus on exceptionally able pupils,
(2008), Department for Children, Schools and Families.
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R/

% wspotprace w zakresie edukacji uczniow zdolnych na poziomie regionalnym oraz wprowadzenie
sieci 170 szkét specjalistycznych wspierajgcych edukacje dzieci zdolnych;

%+ stworzenie programu, ktorego celem bedzie rozwdj szkét w oparciu o metody pracy z uczniami

112
zdolnymi™™*.

W angielskim systemie oswiaty funkcjonujg standardy dotyczace edukacji uczniéw zdolnych. Dotyczg one

trzech najistotniejszych obszaréw edukacji:

R/

% standardy instytucjonalne, zwigzane z zasadami ksztatcenia uczniéw zdolnych w placéwce;
%+ standardy pracy nauczycieli, dotyczgce pracy z uczniami zdolnymi na lekcjach;
++» standardy wtadz lokalnych, okreslajgce formy wsparcia, jakie wtadze powinny zaoferowac szkotom.

Standardy instytucjonalne pomagajg wizytatorom w ocenie zasad panujacych w szkole oraz szkotom

. Lo . . . 113
w tworzeniu odpowiednich warunkéw dla edukacji uczniéw zdolnych™ .

Szkoty majg takze dokonywac samooceny jakosci pracy w obszarze edukacji uczniow zdolnych. Ponizsze
punkty stanowig podstawe samooceny szkét w ramach skutecznosci prowadzenia i zarzagdzania edukacja

uczniow zdolnych i utalentowanych:

"2 The National strategies: Gifted and Talented Education — pupil and parent guarantees. High level information for parents, pupils,

schools and local authorities. (2010), Department for Children, Schools and Families
[http://dera.ioe.ac.uk/758/1/64569b57641dbb4450f93a88ae5aee14.pdf].
m England’s National Programme for Gifted and Talented Education: plans and reforms for 2007-2010.
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1. Szkota jest zaangazowana w edukacje uczniéw zdolnych i utalentowanych. Zaangazowani sg takze
rodzice i opiekunowie, podejmowane s3 dziatania takie jak ocena rozwoju, monitorowanie czy

poprawa zasad edukacji;
2. Szkota dba o jako$é nauczania wszystkich uczniow;
3. Pordwnuje sie postepy uczniow w szkole z wynikami w catym kraju;

4. Uczniom zdolnym i utalentowanym stawia sie ambitne cele, monitoruje sie ich postep, za ktéry

odpowiedzialni sg szkolni liderzy;

5. Liderzy przedmiotowi i nauczyciele identyfikujg oraz uaktualniajg potrzeby edukacyjne uczniéw

zdolnych i utalentowanych;

6. Nauczyciele i osoby pomagajgce, wspdtpracujg ze sobg dzielgc sie pomystami oraz sprawdzonymi

metodami pracy z uczniami zdolnymi;.
7. Tempo postepu ucznidw jest statym tematem rozmdéw na spotkaniach pedagogicznych;

8. Rodzice oraz opiekunowie uczniéw zdolnych i utalentowanych mogg regularnie rozmawiac

z nauczycielami o postepach swoich podopiecznych114.

7.3.2. Identyfikowanie i diagnozowanie ucznia zdolnego

W angielskich szkotach prowadzony jest proces identyfikacji uczniéw zdolnych, ktéry odbywa sie w oparciu
o odgérne wskazéwki. Najczesciej identyfikacji dokonujg sami nauczyciele, bazujagc na szkolnych
i pozaszkolnych osiggnieciachucznia. W procesie identyfikacji brana jest pod uwage takze opinia

(e g st g . g . 115
rowiesnikow, rodzicéw oraz samoocena ucznia™ .

W raporcie Eurydice z 2006 roku'® za dzieci zdolne uznaje sie te, ktére osiggajg dobre wyniki w sferze
intelektualnej lub akademickiej, natomiast dzieci utalentowane majgq osiggniecia w dziedzinie sztuki
i sportu. Narodowa Akademia dla Zdolnych i Utalentowanych Dzieci i Mtodziezy (NAGTY) podaje

nastepujacag definicje uzdolnienia: ,termin uzywany w odniesieniu do dzieci lub dorostych, ktérzy s3

" The National Strategies: The National Challenge Raising standards, supporting schools. Gifted & Talented Pilot Programme. User

guide and Element 1: Leading and managing improvement for gifted and talented education, (2009), Department for Children,
Schools and Families.

5 Ménks F.J., Pfliger R., Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.

Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwiqgzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.
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w stanie osiggngé wysoki poziom wiedzy lub umiejetnosci badZz dobre wyniki. Uzdolnienia w okresie
17

dziecinstwa mozna okresli¢ jako wiedze/umiejetnosci w fazie rozwoju”1
Wedtug badan przeprowadzonych mi.in. przez T. Balchina, tak nauczyciele szkét podstawowych, jak
i ponadpodstawowych, nie stosujg lub rzadko wykorzystujg idealny model identyfikacji uczniéw zdolnych
i utalentowanych. Angielski model identyfikacji ucznia zdolnego, okreslony w dokumentach, sktada sie
z dziesieciu etapdw: obserwacja prowadzona przez nauczyciela, sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci,
dotychczasowe osiggniecia ucznia, pomiar kreatywnosci, aktywnos$¢ pozaszkolna, testy na inteligencje,
informacje od rodzicéw, wyniki korncowe z danej klasy, informacje od réwiesnikéw, informacje od samego

. 118
ucznia .

W procesie identyfikacji ucznia zdolnego nauczyciele dysponujg takze ogdlnymi wskazéwkami dotyczgcymi
rozpoznawania uczniéw zdolnych i utalentowanych. Odnajdujemy w nich np. takie charakterystyki: uczen
dobrze czyta; bardzo dobrze sie wystawia; udziela szybkich i inteligentnych odpowiedzi; szybko sie uczy;
doskonale porozumiewa sie z dorostymi; interesuje sie wieloma dziedzinami; jest logiczny; jest samoukiem
w dziedzinach, ktére go interesujg; jest uzdolniony artystycznie; ma bardzo dobrg pamie¢; ma witasne
zdanie; bardzo dobrze komunikuje sie z rowiesnikami; lub wrecz przeciwnie — nie dogaduje sie z nimi
w ogéble iwydaje sie arogancki. Obecnie prowadzone s3 starania by nowe sposoby identyfikacji
odzwierciedlaty potencjat, nie osiggniecia, zawieraty dziedziny, w ktérych uczen jest utalentowany oraz nie
odrzucaty uczniow wywodzacych sie ze zrdznicowanych $rodowisk (np. pochodzacych zrodzin
biedniejszych, mniejszosci narodowych lub potrzebujacych specjalnej uwagi)“g.

W angielskich szkofach funkcjonujg takze standardy instytucjonalne, ktére wyrdzniajg trzy poziomy
identyfikacji ucznidw zdolnych. Poziom poczatkowy, w ktérym szkota posiada wiasny system takiej
identyfikacji, ustalong definicje, prowadzi rejestr ucznidéw zdolnych, ktérych liczba odzwierciedla strukture
spoteczno-ekonomiczng szkoty. Drugi poziom — rozwojowy — w ktérym praca z uczniami zdolnymi podlega
corocznej ewaluacji i kontroli, prowadzone sg programy w celu zapobiegania niepowodzeniom szkolnym
uczniow zdolnych, monitoruje sie ich postepy, a system identyfikacyjny dotyczy takze ucznidw uzdolnionych
w wielu dziedzinach. Poziom trzeci — wzorcowy — szkota dysponuje wieloma sposobami identyfikacji

uczniow zdolnych i utalentowanych, rejestr ucznidw zdolnych jest poparty kompleksowym monitoringiem,

7 |bidem, s. 31.

Balchin T., (2007), Identifications of the gifted: the efficacy of teacher nominations in British schools, ,Journal of the National
Association for Gifted Children”, nr 11(1), s. 5-17; Balchin T., (2007), Teacher Nominations of Giftedness: Investigating the beliefs of
British G&T Co-ordinators, ,Journal for the Education of the Gifted”, nr 32(1), s. 34—45.

s Identifying gifted and talented learners — getting started, (2008), Department for Children, Schools and Families.
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planowane sg postepy, a nauczyciele majg staty dostep do danych ewaluacyjnych, procesy identyfikacyjne

sg ciggle udoskonalane, auczniowie zdolni i utalentowani sg kompletng reprezentacja wszystkich

. .120
uczniow

7.3.3.

Najbardziej efektywne dziatania podejmowane w ramach wspierania uczniéw zdolnych

Wedtug raportu Eurydice121 w zakresie najwazniejszych rozwigzan edukacyjnych podejmowanych wobec

dzieci i mtodziezy zdolnej w Wielkiej Brytanii realizuje sie:

Y/
°

Y/
0.0

zajecia na bardziej zaawansowanym poziomie i bardziej zréznicowane w grupach o odmiennym
poziomie zdolnosci (mozliwos¢ prowadzenia bardziej zréznicowanych lekcji lub wtgczenia do

programu nauczania innych przedmiotdow);

ksztatcenie zindywidualizowane lub zindywidualizowany program nauczania w grupach
o zréznicowanym poziomie zdolnosci (indywidualny program nauczania, tworzenie w klasach grup

na tym samym poziomie, stosowanie sprawdziandw, ktére majg motywowac dzieci zdolne);

ksztatcenie zindywidualizowane Ilub zindywidualizowany program nauczania w grupach
jednorodnych (ucznidw o zblizonym poziomie zdolnosci umieszcza sie w jednej grupie; 10%

najlepszych uczniéw moze przystgpi¢ do egzamindw konczacych sie Advanced Extension Awards);

rozwigzania pozaszkolne dla grup jednorodnych (zajecia pozalekcyjne rozwijajgce zdolnosci, szkoty

letnie organizowane przez NAGTY, klasy mistrzowskie);

tak zwang szybka sSciezke (mozliwos¢ wczesniejszego przystgpienia do egzamindéw, uczniowie zdolni

moga sie uczy¢ wszystkich lub tylko niektdrych przedmiotéw w klasie programowo wyzszej);

inne rozwigzania (dziata Narodowa Akademia Zdolnych i Utalentowanych Dzieci i Miodziezy —
NAGTY, ktdra inicjuje wiele dziatan dla zdolnych uczniéw, rézne szkoty specjalizujg sie w okreslonej
dziedzinie programu nauczania, szkoty specjalistyczne realizujg cele rzagdowe zwigzane
z indywidualizowaniem ksztatcenia zgodnie z potrzebami, zdolnosciami ijednostkowymi

T L1122
aspiracjami uczniéw)

120

Ibidem.

121 . . . e . . . . .
Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, op.cit.

122

Ibidem.

X UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODWA SIRATRO SO FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

56



Beata Dyrda e Badanie elementéw systemu pracy z uczniem zdolnym e

7.3.4. Elementy systemu wspierania uczniow zdolnych

W angielskich szkotach podstawowych do jednej klasy uczeszczajg uczniowie o réznym poziomie zdolnosci i
zaawansowania w opanowaniu materiatu nauczania, aczkolwiek wielu nauczycieli stara sie na co dzien
tworzy¢ mate podgrupy, sktadajgce sie z ucznidw o podobnym poziomie zdolnosci. W szkotach $rednich
uczniowie najczesciej sy grupowani wedtug zblizonego poziomu zdolnosci i osiggnieé. Zadaniem nauczyciela
jest jak najwieksze urozmaicanie zajec’m. W edukacji istotng wartoscig jest podejscie indywidualne. Wsrod
najistotniejszych zatozen zindywidualizowanej edukacji w angielskich szkofach nalezg: skuteczna ocena,
w ktdrej bierze sie pod uwage dotychczasowe osiggniecia i umiejetnosci ucznia oraz wspélnie z nim ustala
cele nauczania; zréznicowana nauka w klasie zawierajgca dodatkowe elementy, ktére pozwalajg poszerzaé
wiedze iumiejetnosci; stwarzanie uczniowi mozliwosci niezaleznego od pozostatych ucznidéw tempa
rozwoju; nauka, ktéra odbywa sie takze poza szkotg, na przyktad w zyciu codziennym; dodatkowe wsparcie,

, , , L. . . 124
ktdre uczen ma uzyska¢ w wybranych przez siebie dziedzinach™".

Uczniowie zdolni mogg wczesniej rozpoczg¢ edukacje, omijaé niektdre klasy, uczeszczac¢ na niektore zajecia
do klas wyzszych, uczeszcza¢ na zajecia dodatkowe oraz spotykac sie z osobistym mentorem. W szkotach
ponadpodstawowych uczen zyskuje takze mozliwo$é samodzielnej nauki, jak rowniez nauki w instytucjach

zewnetrznych.

W Anglii w 2005 roku prowadzony byt program, majgcy na celu zidentyfikowanie 5-10% populacji
najzdolniejszych ucznidéw. Tej grupie ucznidw zaproponowano specjalne wsparcie i wykorzystanie
najnowoczesniejszych metod nauczania dzieci zdolnych (metody stymulujace przyspieszony rozwdéj). Od
1999 roku regularnie prowadzone sg akademie wakacyjne, uczniowie szkét ponadpodstawowych mogg
uczeszczac na wybrane zajecia prowadzone na uniwersytetach, organizowane sg takze narodowe olimpiady
wiedzylzs.

W modelu edukacji ucznidow zdolnych w Anglii, ktéry funkcjonowat jeszcze kilka lat temu (przed 2005
rokiem), opierano sie na kilku zatozeniach. Po pierwsze — integracja — ksztatcenie dzieci zdolnych odbywato
sie wewnatrz zwyktych szkét, a uczniowie zdolni mieli zajecia ze zwyktymi uczniami. Po drugie — wysoka
jakos¢ edukacji na poziomie podstawowym — za fundament edukacji dzieci zdolnych uznawano codzienng

edukacje w klasie. Szkoty miaty realizowaé potrzeby zaréwno uczniéw najzdolniejszych, jak i tych mniej

123 National system overviews on educational system in Europe and ongoing reforms — United Kingdom. 2010 Edition, op.cit.

124 Identifying gifted and talented learners — getting started, op.cit.
2> Ménks F.J., Pfliger R., Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.
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zdolnych. Miedzy 14. a 19. rokiem zycia ucznidow integracja byta zastepowana indywidualizacjg, a sama
szkota stawata sie dla nich jedynie czescig rozbudowanego systemu ksztatcenia. Po trzecie — réznorodnosc
mozliwosci — model brat pod uwage rdézne potrzeby ucznidw, oferowat indywidualng sciezke edukacji. Po
czwarte — rownos¢, sprawiedliwos¢, merytokracja — chociaz model skupiat sie na merytokracji, to jednak
byto wiadomo, ze samo stworzenie lepszych warunkdw nie pomoze uczniom zdolnym, ktérzy pochodzg ze
srodowisk mniejszosciowych. Dlatego tez czescig modelu byto polepszenie jakosci edukacji dla wszystkich
ucznidow oraz szczegdlne otaczanie opiekg ucznidw zdolnych, wywodzgcych sie z mniejszosci. Po pigte —
spojrzenie globalne — dgzono do stworzenia systemu edukacji dzieci zdolnych, poniewaz uznano je za
wartosé spoteczng. W dotychczasowym modelu ucznia zdolnego identyfikowano na podstawie kilku teorii i

modeli zdolnosci, a nie jedynie na podstawie ilorazu inteligencji (II)126.

W 2009 roku Departament do Spraw Dzieci, Szkolnictwa i Rodzin uruchomit pilotazowy program dla
uczniow zdolnych i utalentowanych. Program ten jest powigzany z ,National Challenge”, a jego gtdwne

zatozenia to:

% wysoka jakos$¢ edukacji dla wszystkich ucznidw, ktérej podstawg jest poprawienie jakosci nauczania

uczniow zdolnych;

% wieksza indywidualizacja toku nauczania uczniéw zdolnych poprzez zaangazowanie ich w dobér

materiatu;

«* rozpoznanie potencjatu uczniéw z problemami.

Program zaktada takie wspdtprace szkét, ktérych zadaniem jest m.in.: zidentyfikowanie grupy ucznidéw
zdolnych, zapewnienie odpowiednio wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, wspotpraca z wtadzami
lokalnymi czy tez wspieranie specjalnych zespotéw do spraw uczniéw zdolnych. Do zadan witadz lokalnych
nalezy m.in.: wspodtpraca ze szkolnymi zespotami do spraw ucznidw zdolnych, powotanie
wykwalifikowanego doradcy do spraw uczniéw zdolnych, ktérego zadaniem jest wspdtpraca ze szkotg oraz
wspieranie dziatan zespotu. Program oferuje réwniez dostep do internetowych materiatéw dla uczniéw
zdolnych, dla nauczycieli, wsparcie wtadz lokalnych, mozliwos¢ nauki przez praktyke oraz wspieranie
rozwoju zawodowego nauczycieli. Wsparcie oferowane przez panstwo w Narodowej Strategii zaktada
publikacje zestawu dokumentéw ze wskazéwkami do pracy z uczniami zdolnymi, informacje o nauczaniu

uczniow zdolnych iutalentowanych, trzy opracowane juz modele nauczania uczniéw zdolnych

126 Campbell R.J., Eyre D., Muijs R.D., Neelands J.G.A., Robinson W., (2004), The English Model of Gifted and Talented Education:

Policy, Context and Challenges, Occasional Paper no. 1, Gifted, Talented, Youth. The National Academy
[http://nationalstrategies.standards.dcsf.gov.uk/node/309023].

X UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODWA SIRATRO SO FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

58


http://nationalstrategies.standards.dcsf.gov.uk/node/309023

Beata Dyrda e Badanie elementéw systemu pracy z uczniem zdolnym e

i utalentowanych, okresowe spotkania dla kadry pedagogicznej, materiaty internetowe dla ucznidw,

. . 127
wsparcie ze strony regionalnych doradcéw

W Strategii Narodowej (National Strategy) dotyczacej wprowadzania nowych rozwigzan w systemie
edukacji zaktada sie, ze program edukacji uczniéw zdolnych powinien by¢ wprowadzony w wiekszosci szkét,

z uwzglednieniem nastepujacych etapdéw:

1. przeprowadzenie samooceny pracy szkoty w obszarze zarzgdzania i dokonanie poréwnania efektéw

samooceny ze standardami jakosci;
2. ustalenie rél i obowigzkow lideréw, wybranie oséb nadzorujgcych prace z uczniami zdolnymi;

3. stworzenie planu zaangazowania rodzicéw, uczniéw oraz innych osdéb zaangazowanych w prace

z uczniem zdolnym;
4. okreslenie grupy docelowej ucznidw zdolnych objetych programem wsparcia;
5. zaplanowanie wymiernych ilosciowych efektow badania wynikéw realizacji programu;

6. realizacja wypracowanych programéw pracy z uczniami zdolnymi w cyklach szesciotygodniowych.

W procedurze tej waine moze sie okazaé¢ takze uwzglednianie opinii samych uczniéw, rozbudowa
istniejgcych juz struktur o charakterze pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stworzenie nowego planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz planowanie pracy szkoty bazujagce na monitorowaniu

i permanentnej ewaluacji podejmowanych dziatan?.

Inng interesujgcg propozycja pracy z uczniami zdolnymi w ramach funkcjonowania systemu pracy
z dzieckiem zdolnym jest tak zwana ,Day a Week School” (szkota jednego dnia). Jest to nowy program
oferujgcy cotygodniowaq, catodniowg nauke z zakresu matematyki, filozofii czy na przyktad treningu
kreatywnego lub logicznego myslenia dla wybitnie zdolnych dzieci w wieku przedszkolnym. W 2008 roku
prowadzono cztery takie programy edukacyjne i zaplanowano rozpoczecie kolejnych. Zaréwno uczniowie,
jak i rodzice oraz nauczyciele wypowiadali sie o tym projekcie w samych superlatywach. W ich opiniach
niektére prace domowe, jakie otrzymywaty dzieci, byty tak wymagajgce, ze angazowaty z entuzjazmem catg
rodzine, a mali uczniowie mieli mozliwos¢ wypracowania wtasnych strategii uczenia sie oraz doswiadczania

rzeczywistej radosci isatysfakcji zsamej nauki. Wymierne efekty programu sg tez widoczne wsréd

27 National Strategies:The National Challenge — Raising standards, supporting schools. Gifted & Talented Pilot Programme.

Introduction & Overview, (2009), Department for Children, Schools and Families [www.standards.dcsf.gov.uk].

Ibidem.
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nauczycieli. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach tego programu zorganizowali sie w nieformalne
grupy i podejmujg wspotprace w ramach wymiany doswiadczen, dzielenia sie planami oraz problemami.
Pierwsi nauczyciele tego programu uczestniczyli w kursach przeprowadzonych przez Oxford Brookes

N . , . . , . . 129
University oraz byli wspierani i nadzorowani przez pomystodawcéw organizatoréw programu

Schemat nr 1. Angielski model edukacji uczniéw zdolnych i utalentowanych (the English
approach to G&T education)
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Zrédto: England’s National Programme for Gifted and Talented Education: plans and reforms for 2007-2010.

Powyzszy schemat ilustruje nowy model systemu pracy z dzie¢émi i mtodziezg zdolng i utalentowang
zaplanowany w latach 2007-2010. Ma on opiera¢ sie na edukacji zindywidualizowanej, tak by jak najlepiej
zaspokoi¢ potrzeby edukacyjne ucznidw. Kolejnym wazinym elementem systemu jest edukacja
zintegrowana, w ktérej wszystkie programy ze sobg wspétpracujg. Edukacja uniwersalna to cel, ktérego
realizacja pozwoli uczniom kontynuowaé nauke niezaleznie od miejsca pobytu. Gtéwnym filarem nowego
modelu systemu pracy z uczniami zdolnymi jest szkota, ktéra petni podstawowg role we wspieraniu rozwoju

., . A . ., . 130
uczniéw zdolnych. Natomiast catos¢ uwiencza sukces edukacyjny ucznidw zdolnych i utalentowanych .

129 Cummings C., Hoare A., (2008), Day-a-Week School, ,,ECHA News", nr1/22,s.24-26.
130 England’s National Programme for Gifted and Talented Education: plans and reforms for 2007-2010.
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7.3.5. Przygotowanie i kwalifikacje zawodowe nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi

Przygotowanie nauczycieli do pracy z uczniami zdolnymi jest elementem programu ksztatcenia przysztych
nauczycieli, jednakze nie wszystkie instytucje oferujg takg samga jako$¢ przygotowania w tym zakresie.
Niektére uniwersytety utworzyly specjalizacje — praca z uczniem zdolnym —wramach specjalnosci
nauczycielskiej na drugim poziomie studidw magisterskich. Oprdcz nauczycieli inne grupy zawodowe, takie
jak psychologowie, doradcy czy inspektorzy szkolni, mogg uczeszcza¢ na zajecia z zakresu pracy z uczniami

1131
zdolnymi™".

7.3.6. Oferta szkoty dla uczniéw zdolnych i ich rodzicow

Nowa ustawa (,,The White Paper — Your child, your school, our future: building a 21st century schools
system”) zawiera zapisy dotyczgce nowej jakosci gwarancji dla ucznidow zdolnych i ich rodzicéw. S3 to

miedzy innymi:

< gwarancja wspierania uczniéw zdolnych i potozenie wiekszego nacisku na indywidualizacje

W hauczaniu;

Y/

% szkoty beda musiaty jasno wykazywac konkretne podjete dziatania na rzecz pracy z uczniami

zdolnymi;

% kazdy zidentyfikowany zdolny uczen zdolny oraz jego rodzice bedg otrzymywaé szczegdtowe
informacje na temat mozliwosci wsparcia, jakie moze zaoferowaé szkota w ramach obwigzujgcego

programu nauczania i zaje¢ pozalekcyjnych;

% indywidualny tok nauczania przestaje by¢ jedynym stosowanym rozwigzaniem w pracy z uczniami
zdolnymi, do nowych rozwigzan beda nalezaty m.in.: zaangazowanie w prace w spotecznosci

lokalnej, nauka poza szkofa czy samodzielny wybdr przedmiotdéw, jakie uczern chce pozna¢;

< Departament do Spraw Dzieci, Szkét i Rodzin bedzie publikowac¢ wskazéwki dla szkét dotyczgce
gwarancji szkoty wobec ucznidw i rodzicow, sugestii i rodzaju informacji przekazywanych rodzicom,
propozycji dodatkowych dziatan, ich aktualizacji i dostosowywania do potrzeb uczniéw oraz
mozliwosci wykorzystania informacji uzyskiwanych od rodzicéw czy instytucji pozaszkolnych w celu

wypracowania jak najlepszego projektu pomagania i wspierania rozwoju uczniowskich potencjatow;

B Manks F.J., Pfltiger R., (2005), Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.
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R/

«* rodzice i opiekunowie beda mieli zagwarantowang mozliwo$¢ wspotpracy ze szkotg w obrebie jej

pracy z dzieckiem zdolnym, dzieki czemu wzrosnie zaangazowanie rodziny w edukacje dziecka;

% szkoty beda opracowywaty indywidualne sposoby pomocy dla konkretnych uczniéw zdolnych i ich
rodzin, a najbardziej efektywne rozwigzania bedg wprowadzane w catej szkole. Planuje sie, ze

gwarancje te wejda w zycie we wrzesniu 2011 roku™?.

7.3.7. Najlepsze elementy pracy z uczniem zdolnym, ktdore mogtyby znalei¢ zastosowanie

w systemie polskim

1 wrzesnia 2007 roku powofano do zycia Learner Academy, ktéra jest nowym rodzajem programu dla
zdolnych, opartym na nowoczesnych technologiach i prowadzonym w internecie. W Akademii mogg uczy¢
sie wszyscy uczniowie w wieku od 4 do 19 lat, ktdrzy zostali zidentyfikowani przez swoje szkoty jako
uczniowie zdolni lub utalentowani. Program ten dostepny jest nawet dla ucznidéw, ktérzy nie znajduja sie
w rejestrze ucznidw zdolnych i utalentowanych prowadzonym przez szkoty. Celem programu jest
zgromadzenie w jednym miejscu wszystkich informacji potrzebnych uczniom zdolnym, ich rodzicom
i nauczycielom, w taki sposéb, aby mogty by¢ one pomocne w planowaniu rozwoju potencjatéw dzieci
i mtodziezy, niezaleznie od miejsce ich zamieszkania i Srodowisk z jakich sie wywodzg. Program zaktada
takze rozpoczecie zakrojonej na szerokg skale wspdtpracy miedzynarodowej. Uczniowie korzystajgcy z bazy
akademii majg dostep do rézinorodnych materiatéw edukacyjnych dostosowanych do wieku, poziomu
rozwoju ucznidow, moga tez zapisac sie na organizowane przez Akademie spotkania z ciekawymi i wybitnymi
reprezentantami danej dziedziny, mogg takie publikowaé efekty wtasnej dziatalnosci twdrczej. Aby
materiaty dydaktyczne dla ucznidw byty dostosowane do ich mozliwosci i wymagan, sg podzielone na cztery
grupy: dotyczace jednego przedmiotu, wykorzystujgce informacje z rdéinych przedmiotéw, zadania

. 133
zawodowe oraz biznesowe "

Wiosng 2007 roku utworzono dziewie¢ Excellence Hubs (skupisk doskonatosci), ktore petnig funkcje
regionalnych centréw dla uczniéw zdolnych i utalentowanych. Odpowiadajg za nie instytucje szkolnictwa
wyzszego oraz panstwowe urzedy regionalne. Ich zadaniem jest zaspokajanie potrzeb edukacyjnych
uczniéw zdolnych i utalentowanych. W kazdym z takich centréw przynajmniej 10% miejsc musi byé

dostepnych bezptatnie dla ucznidow zdolnych z rodzin najbiedniejszych. Kolejnym elementem systemu jest

32 The National Strategies: Gifted and Talented education — pupil and parent guarantees. High level information for parents, pupils,

schools and local authorities, op.cit.

33 |bidem.
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projekt ,City Challenges”, prowadzony w Londynie oraz Manchesterze we wspétpracy z lokalnymi
spoteczno$ciami $Srodkowej Anglii, majgcy na celu zaspokojenie potrzeb edukacyjnych zdolnych
i utalentowanych dzieci i mtodziezy wywodzacej sie z rejondw zagrozonych bezrobociem, ubdstwem

i bedacej w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej™*.

7.4. Instytucje prowadzace badania nad sytuacjg uczniow zdolnych

W Anglii funkcjonuje kilka instytucji zajmujgcych sie badaniem dzieci zdolnych, s3 to m.in.: NACE
(Narodowe Stowarzyszenie dla Dzieci Zdolnych), Westminister Institute of Education (Instytut Edukacyjny
w Westminister), a na niektérych uniwersytetach, w ramach studidw doktoranckich, prowadzone sg zajecia

dydaktyczne oraz projekty badawcze z zakresu nauczania i pracy z uczniem zdolnym135.

Dziatajgca Learner Academy realizuje programy umozliwiajagce podejmowanie  wspotpracy
miedzynarodowej w obszarze badania zdolnosci i edukacji uczniéw zdolnych. Rozpoczeto takze europejski
projekt  wspodtpracy nazwany  GATEKeepers  dziatajacy na zasadzie  spotecznosciowej
(www.Igtinternational.org/collaboration). Projekt ten skupia nauczycieli i oferuje mozliwo$¢ wymiany
doswiadczen, pozwala rozmawiaé o problemach, zainteresowaniach edukacyjnych oraz rozwigzywad

aktualne problemy z praktyki pracy z uczniami zdolnymi136.

134 England’s National Programme for Gifted and Talented Education: plans and reforms for 2007-2010.

Monks F.J., Pfliiger R., Gifted Education in 21 European Countries: Inventory and Perspective, op.cit.
England’s National Programme for Gifted and Talented Education: plans and reforms for 2007-2010..
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8.  WNIOSKI | REKOMENDACIE

Przeprowadzona komparatystyczna diagnoza rozwigzan podejmowanych w wybranych systemach
oswiatowych dotyczaca uczniéw zdolnych nie byta oparta o rozpoznanie interesujgcego zjawiska oraz
ustalanie faktéw w celu zmieniania praktyki pedagogicznej. Takie bowiem cele s3 mozliwe do realizacji przy
podejmowaniu empirycznych badan naukowych przy zastosowaniu odpowiednich metod, np. sondazu
diagnostycznego. Te dziatania nie miescity sie w zatozeniach realizowanego projektu MEN/ORE.
Przedstawione charakterystyki opieraty sie jedynie na analizie literatury przedmiotu, a takze informacjach
i danych zawartych w réznego rodzaju raportach, dokumentach i sprawozdaniach dostepnych w internecie.
Metodg badawczg wykorzystang w przeprowadzonej analizie byta analiza przypadkédw oraz analiza

dokumentdéw zastanych.
W swietle zebranych danych mozna sformutowac nastepujgce wnioski:

1. W zaleceniach Rady Europy z roku 1994 w sprawie edukacji dzieci i mtodziezy zdolnej137 wyraznie
podkresla sie potrzebe zwrdcenia uwagi w systemach oswiatowych panstw na specjalne potrzeby
edukacyjne ucznidw o nieprzecietnym potencjale. Te zalecenia sg brane pod uwage we

wprowadzanych i projektowanych reformach systeméw oswiaty w analizowanych panistwach;

2. Problematyka organizowania adekwatnych warunkdéw dla rozwoju zdolnosci i uzdolnied ucznidow

jest realizowana przez organy kierujace oswiatg oraz instytucje oswiatowe;

3. W wszystkich krajach w ostatnich latach podejmowane sg intensywne dziatania ustawodawcze

zwigzane z kategorig ucznia zdolnego;

4. Trudno jest moéwi¢ o istnieniu specjalnych systemoéw pracy z uczniem zdolnym we wszystkich
omawianych panstwach (system taki rysuje sie w Swietle ostatnich reformach oswiaty w Anglii),

a podejmowane dziatania czesto wpisujg sie w funkcjonujacy system oswiaty;

5. Pojecie ucznia zdolnego jedynie w Wielkiej Brytanii jest wigczone w kategorie Specjalnych Potrzeb

Edukacyjnych;

7 Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Europie, (2008), op.cit.
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6. Terminologia, jakg postugujg sie analizowane kraje wobec tej kategorii uczniéw, jest zréznicowana,

nie wszedzie tez jasno i wyraznie definiuje sie pojecie ucznia zdolnego;

7. Zrdinicowane sa tez kryteria identyfikacji ucznia zdolnego, w niektérych krajach (np. w Wielkiej

Brytanii) sg bardzo precyzyjne i odwotujg sie do przyjetych standardéw;

8. Odnotowuje sie funkcjonowanie panstwowych lub prywatnych specjalnych instytucji zajmujgcych
sie dzie¢mi i mtodziezg zdolng (np. Narodowa Akademia dla Zdolnych i Utalentowanych Dzieci
i Mfodziezy w Wielkiej Brytanii — NAGTY czy Austriackie Centrum Wspierania Rozwoju Zdolnosci
i Badari nad Problematykg Zdolnoéci — OZBF), ktére wspierajg rozwdj dzieci i mtodziezy zdolnej
i utalentowanej. Instytucje te oferujg pomoc uczniom i ich rodzinom, nauczycielom i szkotom,
organizujg réznego charakteru kursy doskonalgce dla ucznidw i nauczycieli, pomagajg wypracowac

najbardziej odpowiednie metody pracy z uczniami zdolnymi;

9. Organizuje sie portale spotecznosciowe dla zdolnych ucznidéw np. Learner Academy, ktére petnia

funkcje samoksztatceniowe i rozwojowe;

10. Prowadzi sie badania naukowe nad kondycjg ucznidéw zdolnych w szkotfach.

Wsréd najwazniejszych rekomendacji sformutowanych na podstawie analizy zebranego materiatu mozna

wskazad:

/7

“* Przeprowadzona analiza pokazuje, ze dziatania podejmowane w ostatnim czasie w Polsce przez
MEN najbardziej zblizajg sie do rozwigzan angielskich. Pomyst MEN dotyczacy ogtoszenia Roku
Odkrywania Talentéw (rok szkolny 2010/2011) i stworzenia ogdlnopolskiej mapy pozaszkolnych
miejsc odkrywania talentéw w istotny sposdb promuje instytucje i organizacje, ktore intensywnie
wspierajg uzdolnienia dzieci i mtodziezy. Wiele takich instytucji ubiega sie o przyznanie tytutu
»Miejsca Odkrywania Talentéw" pod patronatem Ministra Edukacji Narodowej. Inicjatywa ta
promuje dobre praktyki i pomaga w dotarciu do nich potencjalnie zainteresowanym uczniom, ich
nauczycielom i rodzicom. Podobne rozwigzanie odnajdujemy w utworzonych w 2007 roku
angielskich tzw. skupiskach doskonatosci (Excellence Hubs), petnigcych funkcje regionalnych

centréw dla dzieci i mtodziezy zdolnej i utalentowanej;
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Po przeprowadzonych analizach wydaje sie takze, ze w polskich projektach ustawodawczych oraz
koncepcjach dziatann praktycznych warto wiekszg uwage poswieci¢ kategorii indywidualizacji
nauczania. Rozwigzania finskie w tym zakresie wydajg sie jak najlepszym przyktadem realnych

mozliwosci realizowania idei indywidualizacji ksztatcenia w powszechnym systemie oswiaty;

Rozwazenie mozliwosci wypracowania wymiernych wskaznikdw pracy z uczniem zdolnym,
zarbwno w obszarze identyfikacji zdolnosci i uzdolnien, jak i procedur pracy dydaktyczno-
-wychowawczej z takimi uczniami, zarowno w kontekscie szkoty, jak i indywidualnych nauczycieli.
Doskonatym przyktadem takich rozwigzarn sg wskazniki i standardy wypracowane w brytyjskim

systemie oswiaty;

Funkcjonowanie w badanych krajach organizacji czy centréw dla zdolnych (np. Narodowa
Akademia dla Zdolnych i Utalentowanych Dzieci i Miodziezy w Wielkiej Brytanii — NAGTY czy
Austriackie Centrum Wspierania Rozwoju Zdolnoéci i Badan nad Problematykg Zdolnosci — OZBF)
mozna przyrownac do Krajowego Funduszu na Rzecz Dzieci, ktory, dziatajgc od 28 lat, ma w swojej
aktywnosci statutowej zapisane cele zwigzane z poprawg warunkow rozwoju dzieci i mtodziezy

oraz zwiekszenie szans petnego rozwoju dzieci wybitnie uzdolnionych;

Nalezy dotozy¢ wszelkich staran prowadzacych do lepszego przygotowania nauczycieli do pracy
z uczniem zdolnym — we wszystkich analizowanych krajach odnotowuje sie prowadzenie
specjalnych kurséw z zakresu pracy z dzieémi i mtodziezg zdolng iszczegdlnie uzdolniona.
Przygotowanie to ma charakter opcjonalny, aczkolwiek np. w Czechach krajowy oddziat ECHA

prowadzi kursy kwalifikacyjne konczace sie prestizowym certyfikatem ECHA,;

Kategoria ucznia zdolnego w Polsce jest wtgczona do idei specjalnych potrzeb edukacyjnych
podobnie jak w Wielkiej Brytanii, gdzie uczen zdolny jest czescig programu Special Educational

Needs;
Funkcjonowanie w Polsce w Toruniu Gimnazjum i Liceum Akademickiego — czyli specjalnej szkoty

z internatem dla ucznidw wybitnie zdolnych — nie jest rozwigzaniem odosobnionym.
W analizowanych krajach (Austria, Niemcy, Czechy) dziatajg podobne szkoty, cieszace sie renomg

i spotecznym uznaniem;
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“» Proponuje sie rozwazenie mozliwosci tworzenia wiekszej liczby projektéw czy programoéw dla
uczniow zdolnych, ktére umozliwityby petniejsze realizowanie idei wspierania ich rozwoju —
dobrym przyktadem rozwigzan sg projekty prowadzone w ramach dziatalnosci Austriackiego

Centrum Wspierania Rozwoju Zdolnosci i Badan nad Problematyka Zdolnosci — OZBF oraz projekt

,Talent” w Czechach.
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